Luski glasnik - 40 let

Kronologija razvoja pristaniskega mesta Koper
Luski glasnik - 40° anniversario

Z razvojem pristani$¢a se razvija mesto. Luski
glasnik se zaveda poslanstva, da pristaniS¢e de-
luje v javhem interesu, spodbuja napredek in
razvoj kraja, podjetnistva ter SirSe druzbene
skupnosti. Zato ne poroc¢a samo o luski de-
javnosti, ampak tudi o drugih temah, ki so po-
vezane z njegovim okoljem: gradnja bolnisnice,
vrtcev, Sol, okoljska ozaves¢enost, sodelovanje
z drugimi delovnimi organizacijami in podjetji,
kot so posta, zeleznica, Intereuropa, Ladjedel-
nica, Tomos, Cimos, Mehanotehnika...

Luski glasnik nepretrgoma izhaja ze 40 let in je
eden redkih ¢asopisov lokalnih podjetij, ki Se
vedno redno izhaja vsak mesec. Uredniki glasila

so bili Bogomil Lilija, Mojca Volk, Tomaz Dimic,
Zoran Vlaji¢, Lojze Peric, Suzana Zornada-Vra-
bec, Tatjana Jazbec in danes Sebastjan Sik. V
zacetku 90. let sta za vsebino ¢asopisa skrbeli
podjetji SPEM in Primorske novice/ATIS.

Luski glasnik so tiskali Tiskarna Jadran Koper,
CGP Primorski tisk Koper, VEK Koper, Tiskar-
na Novo mesto, Tiskarna Glem in Tiskarna Ge-
pard Koper. Naklada niha med 800 in 1900 iz-
vodi, odvisno od Stevila zaposlenih.

Sprva €asopis izhaja na |2 straneh, v 90. samo
na 4 straneh. Leta 2002, ko spremeni format in

graficno podobo, pa se Stevilo strani spreminja
od |18 do 32.

Il mensile informativo del porto Luski glasnik si stampa da quarant’anni ed e cosi fra i pochi giorna-
i delle organizzazioni di lavoro che esce ancora, anche perché ¢ consapevole dellimportanza del
porto per lo sviluppo della citta di Capodistria e della Slovenia.
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Luski glasnik je list
1963 - 1965
Il foglio Luski glasnik

Luski glasnik pri¢ne izhajati leta 1963 kot list de-
lovnega kolektiva lusko-pretovornega podjetja
Luka Koper.

V prvem letu obstoja izide v petih Stevilkah, na-
slednje leto v treh in tretje ravno tako v treh. Tri
Stevilke letno se ujemajo s Stevilom trimesecnih
porocil o delu, kot je bila tedanja praksa.
Glasnik izhaja kot tipkopis s tiskano platnico, ki
vsako leto spremeni podobo. Tudi vsebinsko
Luski glasnik spominja bolj na porocilo o delu
kot na €asopis, Ceprav je ze prisotna rubrika na-
slovljena »Vesti iz aktivag, ki daje bolj osebno

noto publikaciji. Casopis obsega v povpre¢ju 50
strani. Ce odmislimo razne analize, preglednice,
porocila, sklepe, predpise in celo statut podje-
tja, so v publikaciji prisotni zametki bodocega
Casopisa: dosezki podjetja, intervjuji, reportaze
o jugoslovanskih pristaniscih, Sport in rekreaci-
ja, pravni koticek, grafi¢ne statistike, pomorstvo
v Slovenskem Primorju in zgodovina Kopra.
Odgovorni urednik je v prvih dveh letih, 1963 in
1964, Zoran Tevz, leta 1965 pa ga nasledi Luci-
jan Stadina. List tiska Zavod za statistiko Okraja
Koper, razmnozuje ga MiloS Velnar v Kopru.

| primi numeri del Luski glasnik si pubblicano gia negli anni ‘60, pero non € ancora un giornale, non
viene stampato, ma ciclostilato e nel contenuto troviamo le relazioni di lavoro, resoconti, statisti-
che... Contiene pero alcune rubriche come la storia marittima del Litorale, le notizie sull’attivita
portuale, interviste coi lavoratori, sport... che gia annunciano I'avverarsi di un vero giornale.

NOVOCST

Objekti 1962 1963

-
“‘ 1 2
g " Operativna obala za
dolgo plovbo m 550 550
. I l Skladisla-zaprta m2 29.482 29,482
Kondicionirana m2 - 5.000

‘ ﬂ ; Odprta m2 48.750 6¢.750
i Plinske celice m3 600 600
I J k Rezervarji za cl-
' Je ton 8.000 8.000
. " Rezervarji za naf- , _ _
" to /inv.Petrol Lj./
‘1 Hladilnica m2 1.778 1.778
4 .
v

V KOPRSKI LUKI PRVA PROSTA CARINSKA CONA
JUGOSLAVIJE

v bliﬁnji-bodoéndsti ‘bc vzpostavljena teleprinterska zveza med lukc in
pretovorno skuyinc na Kozini. S tem bemodno clajSanc delo na pretovoru,
z btcljSo pevezave beme natandne .verfeli keolike vagenev jo na razpe lago,

kak¥no blage je troha roslati, vsak zastoj se bec lahke takej javil. Skrat-

ka, ta nova zvoza be zelo izbcljSala izkoriSdanje zmogljivosti rretevora

in vcznega parka tor provoznikov,

Uvod

Na prosnjo podjetja "Luka Koper" je Zvezni sekretariat za fi-
nance v soglasju z Zveznim sekretariatom za zunanjo trgovino

PRAVILNIK
o izdajanju glasila koprske luke "LUSKI GLASNIK"

in Zveznim sekretariatom za promet in zveze, izdal odlocbo o
ustanovitvi proste carinske cone v koprski luki. S to odlod-
bo je podjetju "Luka Koper" dovoljeno ustanoviti prosto ca-
rinsko cono in je tudi dolodeno obmoéje cone, ki se v glav-
nem pokriva z obmedjem loprske lukc. Iz proste carinske co-
ne je izdvojena lc stara koprska luka, preko katere bo v pfi-
hodnje usmerjen lokalni promet blaga in kahotaZa. Predvideno

je, da bodo vse tehnicne priprave za pricetek dela cone goto- ]:
ve do 31/12-196% in da bo prva in za sedaj =dina prosta ca-
rinska cona v Jugoslaviji pricela s svojim delom Ze 1/1-1964,

GLASILO NI TEMELJ NZ DOLOSBE
KOPRSKE “FIYKL V
]JII I{]?.- 1. élen

|1Z Cagsopis "Ludki . glasnik" / v nadaljnjem bésedilu "Zasopis" /
KOLEKTIVA

izdaja delovni kolektiv 1uéko-pretovornega'podﬂetja "Luka

Koper". Ustanovitelj Casopisa je.upravni odbor: podjetja.

2. Clen

Casopis izhaja enkrat mesedno. Namen Sasopisa je, da obveida

ol - . - - ]
Clane delovnega kolektiva, kakor tudi &lane kolektivov podje-
V okviru razvojnega sektorja, ki je bil pred kratkim ' ’ : ) '
formiran so strokovni sodelaveci precej razpravljali
o usmeritvi notranje organizacijske rasti naSega po-
djetja. Sprejeli so nekatere teze, na osnovi katerih
sedaj biro za organizacijo dela pripravlja nekoliko
obSirnejSo Studijo o perspektivni organizaciji pri
nas t.j. o organizaciji, ki nam bo po mnenju strokov-
njakov najbolj ustrezala takrat, ko bomo imeli Zelez-
nico v Kopru in letni promet 3 milijone ton ali vec.
Ko bo Studija izdelana bo dana v javno razpravo. Ne

KADROVSKA PROBLEMATIKA V_PODJETJU
"LUKA KOPER" - |

Zanimiv je tudi pregled gaktivnosti Spediterskih or-

ganizaci] v prometu koprske luke:
"Hiter razvoj pedjetja "Luka Koper", uvajanje nove tehnike,
sodobne tehnologije in specializacije zahteva od podjetja
nalrtnej$o kadrovske-politiko, saj je splosno znand, da je
v glavnem od dobrih kadrov odvisen normalen razvoj podjetja.

ODZIV NASEGA DELOVNEGA KOLEKTIVA NA R:ZPIS POSOJILA Spedi ter 1964

ZA OBNOVC SKOPJA

Ce hodemo osvetliti kadrovsko problematiko in gibanje zapo-
slenih, ki je naraséalo vsporedno z razvojem podjetja, si
moramo najprej ogledati nekaj Stevilk:

Centrosped -
Kolektiv podjetja "Luka Koper" je Ze tako] tistega dne, ko je Intereuropa 129.852,53
potres porusil glavno mesto bratske Socialistidne republike Intertrans 73.143,05 s V letu 1957
Makedonije, odobril takojsnjo pomo& 3 milijonov dinarjev. To Transjug 108.874.93 ’ :" 1958

je bil: spontan odziv naSih delovnih 1ljudi, ki 'so sli$ali o Tran%ped 230.722,40

. Jugosped 87.566,57
_ ' InterSped 2.990,80
Ko pa je bilo raz-isano vseljudsko posojilo s katerim naj bi Vojvodina ‘ 52, 30
mestoSkopje &im prej obnovili, nad kolektiv ni zaostajal in Luka Koper 23.699,10
Delamaris 299,50
Ostali 1.391,00

Stevilo 2&poslenih v podjetju je naraSfalo takole:

je bilo povpreéno zaposlenih 5 oseb
L1 " l‘t " 40 ”n

grozoviti nesreci.
| I % n

" 1963-I.poll."

Naraf¢anje Stevila zaposlenih pa ni bilo v skladu s potrebami

po’ strokovnih kedrih in to zaradi tega, ker v Kopru in okoli-

ci ni bilo zcdostnega strokovnega kadra in je bilo potrebno

v glavnem ves kader dobiti iz ostalih krajev - drZave, Ta ka-

der pa je bil vezan na stanovanja. Podjetje Je sicer vlozilo

vse sile za Cim hitrej%o in &im vedjo stanovanjsko izgradnjo,

vendar kljub naporom ta ni bila tolika, d4 bi zadostila po-
trebam strokovnega in drugega kadra,

delaveci so éq prve dni vpisovanja posojila izpolnili svojo
¢lovesko in drzavljansko dolznost. '

Po stanju-dne 14/10-196% je vpisalo posojilo za obnovo Skopja
711 &lanov nadega kolektiva. V odnosu na celotno 3tevilo za-
poslenih znaSa to procentualno 79,53 %.




Prva Stevilka ¢asopisa izide leta 1970 z novem-
brsko in decembrsko Stevilko hkrati. Glasila se
ne razmnozujejo vec na ciklostilu, ampak ga ti-
skajo kot pravi ¢asopis, kar postane tudi vsebin-
smernice Pravilnika o

Luski glasnik postane ¢asopis

sko. S tem se udejanjijo

izdajanju glasila koprske luke, ki ga je leta 1964
potrdil upravni odbor podjetja in pod katerim

November-

Il giornale

se je podpisal Franc Klobucar.

Na |2 straneh se nizajo ¢lanki Egona Princica,
tedanjega glavnega direktorja, Draga Ulcarja,
predsednika uredniskega odbora in direktor-

december 1970
Luski glasnik

ja splosno-kadrovskega sektorja: prikazani so
delovni rezultati v letu 1970, izpostavljen pa je
tudi problem stanovanj, prehrane in rekreaci-
je luskih delavcev. Janez Mikuz, kustos kopr-
skega muzeja ureja rubriko o krajevni zgodo-
vini mesta »Kaj vemo o Kopru?, ki bo izhajala
naslednjih 10 let. Poudarjeno je sodelovanje z

reskim pristanis¢em, omenja se prihod prvega

vlaka v Koper, spodbuja se krvodajalstvo, sle-
di pogovor s Stipendisti, Casopis pa se sklene z
razvedrilom in karikaturo.

Il primo numero del giornale esce nel 1970 per i mesi di novembre e dicembre insieme, su 12 pa-
gine. In esso si presentano i risultati di lavoro della ditta, si accenna alla problematica del vitto e
degli alloggi per gli operai portuali, I'arrivo del primo treno merci nel 1967... Janez Mikuz del Museo
civico cura la rubrica dedicata alla storia di Capodistria, che continuera per i prossimi dieci anni.

Ob prvi stevilki
glasnika

Luskega

Hitri razvoj koprske luke je do-
segel tisto stopnjo, ko stare obli-
ke in metode dela niso vefé mogle
slediti kvalitetno novim zahte-
vam delovnega procesa. Ves ko
lektiv ¢uti potrebo po intenziv-
nejsem prilagajanju in spreminja-
nju obstojeéih struktur in norm
poslovanja podjetja. Skozi vse na-
pore, zlasti e samoupravnih or-
ganov in vodstva podjetja, se pre-
pletata ta ¢as dva osnovna moti-
va: vetja utinkovitost in vedja sa-
moupravnost kolektiva.

Bogat in zahteven program se-
danjega delavskega sveta podjet-
ja prinasa slehernemu ¢lanu ko-
lektiva naloge =za kvalitetnejse,
strokovnejse in odgovornejée de-
lo. Samo taksno osebno delo nam
bo lahko omogocilo, v vse zahtev-
nejsih pogojih trzisca, ohraniti in
razvijati sloves hitre in moderne
luke. Neizérpni wvolji in napo-
rom, ki jih je luski kolektiv vla-
gal vsa pretekla leta, moramo se-

Direktor splodno-kadrovskega
sektorja D.Uléar, dipl. pravnik

Stanovanja, prehrana in rekreacijo

V Luki imamo komisijo za
druibeni standard, ki skrbi za
naso prehrano, za rekreacijo, za
stanovanja in predlaga pristoj-
nim organom v Luki, kako naj

krat je ta podatek le pribliZen.
Dokonéno in totno sporogilo pa
boste lahko posredovali bralcem
nasega glasnika v januarju 1971.«

uporabimo sredstva, ki so v skla-
du skupne porabe.

Tovarid Milan Nardin je refe-
rent za te zadeve In pripravlia
material za to komisijo. Rad se
jo odzval naSemu vabilu in nam
povedal nekaj zanimivosti in o
delu te komisije

— Kako je s stanovanjskimi
tezkotami v Luki?

«Te tefave so resnifne teiave
#0 od vsega zafetka, odkar gra-
dimo luko. Kajti vetina sredstev
je 5la wvedno za gradnjo luke,
za gradnjo stanovanj pa le manj-
5i del. Vendar smo uspeli kljub
temu v teh letih preskrbeti 121
druzinskih stanovanj in nekaj
garsonjer, To je bilo mogole s
poemodcjo raznih kreditov in pa s
tem, ker so delavei sami sodelo
vali 5 svojimi prihranki.«

— Ali ste 50 na kak drugafen

— Ali ima podjetje kak pravil-
nik, ki se nanasa na to?

=Seveda je =Pravilnik o upora
bi sredstev sklada skupne pora-
be in o dodeljevanju stanovanj-,
ki ga je sprejel delavski svet
podjetia 13. 8. 1968 na svojem I11
zasedanju. S tem pravilnikom so
bili seznanjeni wvsi élani nasega
delovnega kolektiva, vendar ga
f;e ne poznajo vsi tistl, ki so pri-
8li na novo, predvsem oni, ki so
se zaposlili v Luki letos.«

Kaj menite v zvezi s tem?
All bl bilo umestno natisniti
ta pravilnik v nafem listu?

~Vsekakor bi bile to potrebno
in pametno, kajti ta pravilnik
vsebuje vsa dolodila v zvezi z na-
mensko uporabo sredstev sklada,
z dodeljevanjem stanovanj in
kreditiranjem sianovanjske iz-
gradnje, vse kar zadeva sredstva

za gradnjo stanovanj, za tem z
dodelitvijo stanovanj, ki so v
drutbani lastnini kakn in & nrard.-

nacin pridebivali stanova-
nja?

bi tisti, ki potrebuje stanovanje,

prednostno pravico — vrsini red
pri dodelitvi stanovanja

Denar, katerega vloZi delavec

Za stanovanje, se mu priéne vra-
cati po enem letu na ta nadéin, da

* L ]

M

3
o5

Milan Nardin

GLASILO DELOVMNE SKUPNOSTI

»LUKE-KOPER«

KOPER

LETO L NOVEMBER—DECEMBER

ST. 1

Luski glasnik - pomembni cinitelj
in razvoju nase luke

pri delu

Pred izidom prve Stevilke ne tefave. Predvsem bomo
nasega casopisa smo naprosili morali dosledneje, bolj orga-
glavnega direktorja tov.” Ego- nizirano in prav vsi pristopiti
na Prinéita, dipl. pravnika, za k izpolnitvi programa, ki so
kratek razgovor. Nasemu va- ga samoupravni organi ob

Na tem mestu bomo v vsaki
Etevilki nadega glasila natisnill
nekaj zanimivosti o nasem me-
stu, v katerem smo. Namen teh
prispevkov je seznaniti vas o na
stanku in razvoju Kopra in opo-
zoriti na pomembne zgodovinske
in kulturne spomenike iz najsta
rejiih in iz najnovejsih dasov.
Tokrat pricenjamo s PRETOR- danie : = Inéo
SKO PALACD anje pretorske palate

selblne rg z reprezentancnimi
stavbami. Kda] so na mesiu se
nastale

vkljuciti vee mozne oblike Sir
ega komercialnega sodelova
nja in povezovanja v medna
rodni menjavi blaga. Vse
ved poudarka in pozornost

Kaj vemo o Kopru?

totki nekdanjega otoka je hil Ze
v najstarejsih <¢asih obstoja na stori in stanovanja predstavni-

paladi, v katerih so uradni pro
kov oblastl. 'V levi, bolj stolpu

noval kapitan oglejskega patriar-
ha. Palafa je bila z mostoviem

sale v leto 1447, kot nas o Lem
poudi napis na podstavku stebra
Kontana je bila palacs okrog le-
kot paladi podobni stavbi je sta- ta 1450, Bila je sezidana v got-
skem slogu, lz fivega kamna ter
neometana. Na njenl fasadl so

ROJSTNI DAN NOVE
J UG O SLAVIJE

Letodnji praznik proslavijame v posebnem vzduiju.
Vsako leto od 29. novembra 1943 pa doslej smo se
vedneo ozrli na prehojeno pot in vselej ugotovili, kolik-
gne teiave in napore smo prebrodili zato, da smo do-
segli tolikéne uspehe pri gradilvi nove domovine —
nove socialistiéne federativne Jugoslavije.

Tudi letos se oziramo ne le na pot, ki smo jo prehodili
v preteklem letu, ampak na vsa leta nazaj nam hitijo
misli in kar ne moremo verjeti tega, kaj vse smo zgra-
dili v tej nadi enotni skupnosti jugoslovanskih narodov.

Da, marsikdaj smo bili érmogledi, toda zavest, da smo
in moramo biti svobodni in se z vsemi silami borili za
mir v svetu, nam je dajala novih moéi pri delu in smo
prav zalo dosegli ogromne uspehe na vseh podrodjih
nasega delovanja.

Masa luka, ki je razmeroma mlada in se e vedno raz-
vija in je zgovorna pri€a, je otipljivi uspeh nasih skup-
nih naporov in konéno tudi nai ponos, saj smo oboga-
tili naso slovensko obale s pomembnim gospodarskim
objektom.

Vsem delavecem v luki in vsem delovnim ljudem v Ju-
goslaviji iskreno éestitamo k 29. novembru z Zeljo, da
bi vsi skupaj enotni in odloéni tudi v bodode dosegali
takine uspehe, kot smo jih doslej!

Novi kontejnerski terminal, ki je bil odprt 27. novembra 1970 — v potastitev Dneva republike

Prvi viak v Kopru - Tri leta koprske proge

Kako je bila ta proga gospodarsko potrebna in koristna
za nadaljnji razvoj luke, dokazujejo podatki o razvoju prometa
luke in prometa po novi progi.

Kot vemo, je bil Koper do pred
dobrih sto let otok. Na najvisji

prve stavbe, ne vemo. V XIIL sto-
letju stojita na tem mestu dve

povezana z mestnim stolpom -
sedanjim zvonikom. Ta je bil te-
daj nekoliko nigji in je takrat slu-
&l bolj za cbrambne kot za cer-
kvene namene ¥V desni palagi je
hil sede® obéine in dvorana za
Zborovanja

Lota 12689 je Zupan Marin Mau-
roceno sezidal med obema stav.
bama odprio logo — lopo, ki naj
bi slukila za javna zbhorovanja

Leta 1279 pride Koper, najbri
né najbolj prostovoljno, pod be-
nesko oblast. Mesto, ki je bilo
vajeno ne najbolj trdne posvetne
oblasti benedkega patriarha, se
leta 1348 upre trdi roki beneske-
ga oblastnika. ¥V teh nemirih Je
brez dvoma precej potkodovan
kompleks pretorskih palaé. Ko-
maj so jih nekoliko popravill, so
hile znova porusene ob napadu
Genoveranov leta 1380, Tokrat se
ni dalo nidesar popravitl, Da ne
bl trpel ugled Sarenissime —
tako so imenovall benefko repu
bliko — senat narofi leta 1385
zidavo nove palade, Prav hitro Lo

se¢ e Sopirili prvi grbi zasluknih
rupanov, Videti je bilo, kot da
je sezidana za vedno

V drugi polovici XV. stoletja
zve tudi Koper za doseike rone
sanse, ki je z zamudo priila iz
Firenc v Benetke, Pretorska pa-
lata, ¢oprav nova, ni bila ved
dovol] dobra. Zupan Vittori da
leta 1481 predelati celo desno
stran v smislu renesanénih grad
benih principov. O tem nam pri-
ta napis nad vhodom ¥ prostor,
kjer jo danes Ribja restavracija,
nekot pa je slukil vojaski posad
ki za bivanie. Iz tega prostora je
hil tudi vsakdanji vhod v zgor
nje nadstropje. Zunanje stopni
téo je slukilo le za posebne pri-
lodnostl. Po tem posegu 50 pusti-
i palaco nekaj casa v miru, Vzi
davali so samo grbe in kamnite
portrete zasluinih mestanov, Med
njimi je nekaj izredno lepih kam
nosetkih del. Edini bronasti kip
je portret MNikolaja Donata, ko-
prskega Zupana in kasnejiega
bonedkegn doka. [zdelal ga Je v

Prihod prvega viaka v luko Koper

Promet
Promet po Zeleznici
luke Koper—Preinica
Pred izgradnjo proge
(1966]
Po izgradnji proge
v letu 1968
v letu 1969
v letu 1970 do 31.10.

— ocena za leto 1970

758.616

T01.396
1,496.507
1,514.016

1,800.000

1,104.385
1,858,743
1,709.922

2,000,000

Pri oceni tega prometa kaze poudariti, da znasa kapaciteta
proge 1,400.000 ton letno in da se dosega obseg prometa
1,800.000 ton le z izkori3éanjem vseh tehniénih rezerv sedanje
proge. Kratek €as treh let izkoristanja koprske proge je torej
#e veé kot demantiral vse skeptike in pesimiste, ki so na zalost
tudi bili spremljevalci naporov za izgradnjo proge.

Upamo, da bodo sedanji projekti in priprave za moderni-
zacijo zelezniske magistrale Sentili—Koper €imprej dozZiveli
realizacijo in s tem odprli tudi nove moznosti za vedji pro-

Pretorska palata

Usposabljanje ladijskih vitlarjev

Delo z ladijskimi napravami za
pretovor blaga je sicer enostavno
kot vsako delo, ¢e ga dobro po-
znas, vendar ga nikakor ne sme
opravljati kdorkoli. Ladijski wvit
lar — vinéman — je lahko le te-
lesno in dusevno zdrav delavec,
star najmanj 20 let, s Sestimi raz-
radi osnovne Sole in z dveletno
delovno prakso v ladijskem pre-
tovoru ter z opravljenim strokov-
nim izpitom za ladijskega vitlar

] &L.

Letos poteka deset let, ko je bil
organiziran prvi tecaj za vitlarje
v Luki. Seveda so ga obiskovali
tisti delavci, ki so Ze znali delati
na vincih in so na tecaju prido-
bili le teoreti¢cna znanja v zvezi
s tem delom. Tudi pozneje so 3e
nekaj let upravljali ladijske na-
prave za pretovor blaga delavci
brez strokovnega izpita, vendar
je bilo takih z vsakim novim te-
cajem manj. Danes in Ze nekaj
let nihé¢e ve¢ ne dela samostoj
no na vitlu, ¢e nima strokovnega

Bodoé¢i ladijski vitlarji na seminarju

naroéilo ni bilo izvrieno, saj lah-
ko datiramo zunanje stopnisde

Pogovor S

Ker je znano, da je vsak na-
predek odvisen od sposobnosti
kadra, si tudi luka prizadeva za-
posliti potreben strokovni kader
Eden od natinov pridobivanjs
takega kadra je tudi stipendira-
nje oziroma kreditiranje 5tuden-
tov. Nase podjetie sedaj I-:red_iu-
ra 32 rednih studentov na viso-
kih, vigjih in srednjih Zolah, naj-
ved na ekonomski srednji Soli v
Kopru.

Ker pa Zeli podjetje vzdrZzevati
s svojimi bodoéimi kadri ¢&im
boljse stike, jih seznanjati s
problemi in z delom v luki, da se
bodo kasneje kot novi delavci
cim laZe vkljucili v kolektiv, vec-
krat organiziramo z njimi razgo-
vore. Tak razgovor je bil tudi
pretekli mesec. Udelezilo se ga je
la 22 studentov (nekaj je bilo
opraviceno odsotnih), kar kaZe,
da se nekateri premalo zavedajo
pomena tovrstnih stikov. Razgo-
vor je organiziral kadrovski od-
delek. Uvodoma je bil povablje-
nim nakazan namen in program
razgovora., Zaradi sluzbene od-
sotnosti glavnega direktorja je
studentom govoril Milan Drak-
sler, predsednik poslovnega od-
bora. Ceprav je bil k sodelovanju
povabljen tik pred razgovorom,
je poznavajot sedanjo problema-
tiko luke in njen razvoj Studen
tom lepo razlozil aktualne luske
probleme in njene bistvene bo-
dote naloge. Za mlade kadre je

drugi polovici XVII. stoletja be-
nieskl kipar Rassa

Stipendisti
za svoje bodote strokovno udej-
stvovanje.

Julij Lonéar, predsednik ka-
drovske komisije podjetia je
zbrane podrobneje seznanil o
tem, kako poteka operativno de-
lo v luki. Ker dela kot progra-
mer v mehanografskem oddelku
pa ni mogel mimo tega, da jim
ne bi povedal (kar je za mlade
bodofe strokovnjake vaznol, da
se luka tudi pripravlja za elek-
tronsko obdelavo podatkov.

Vemo, da mlade, bodofe nase
sodelavce zanima tudi, v kaksen
kolektiv se bodo prej ali slej
viljucili, zato jim je Ida Gec, vo-
dja kadrovskega oddelka podala

Pred tremi leti, na dan drugega decembra, je Koper slavil
veliko pridobitev — otvoritev Zzelezniske proge Koper—Preini-

nekaj bistvenih podatkov o lju-
deh, ki v luki Zivimo in delamo
in o nekaterih nacelih sedanje in
bodote kadrovske politike. Mojca
Volkova (nekateri ji dobrona-
merno pravijo tudi =5tudentov-
ska mati« pa je Studente res =po
materinsko« opozorila na njihove
studijske obveznosti in dolZnosti,
ki jih morajo izpolnjevati, dolo-
lotene pa so v pravilniku o iz
ohrazevanju.

Ob koncu se je Studentka Vi-
lenka Jakac zahwvalila za spre-
jem in pogostitev in obljubila,
da bodo izpolnjevali vse obvezno-
sti, ki jih imajo do luke in da
bodo sodelovali z glasilom =Luski
glasnike.

74 tem so si ogledali luko in
naprave v njej in bili preseneceni
nad vsem, kar je v luki v tako
kratkem ¢asu nastalo. — L

met skozi naso luko.

Tomos in Ciiroén
pred novim poslom

Plodno sodelovanje velike fran-
coske avtomobilske industrije
»Citroén« z jugoslovanskim pod-
jetjem Tomos iz Kopra je rodilo
v nekaj letih opazne rezultate.
Preko kooperacije in dobave je
bilo plasirano v letu 1969 pri-
blizno 4500 vozil, za letos je pla-
niranih 7500, vse pa kaze, da bo
do konca tega leta’ uvoZenih pri-
blizno 8000 vozil. :

Stalno prizadevanje firme Ci-
troén pri izpopolnjevanju obsto-
je¢ih in ustvarjanju novih mo-
delov je letos dalo kot rezultat
nov tip vozila, ki je po moci
med znanim DS 21 in 2 CV. Glav-
ne odlike vozil Citroén GS so:
motor 1000 ccm, zra¢no hlajenje,
uporaba nove hidropnevmati¢ne
suspenzije, pogon na sprednja
kolesa ter velika podobnost po
obSliki z znanimi modeli Citroén
DS. .

Kakor so povedali novinarjem
na tiskovni konferenci v Beogra-
du, naj bi se na jugoslovanskem
trgu novo vozilo Citroén pojavi-

bala okrog 37.000 din, devizna
cena pa bj bila za 12 odstotkov
nizja. Proizvodnja delov za no-
vo vozilo bi se zalela v tovarni
Tomos v Kopru Sele sredi pri-
hodnjega leta,

izpita. Zato nastaja iz leta v leto
bolj perec problem, kako oskrbe-
ti potrebno prakso vsem kandi-
datom za to delo? Ce hocemo

cesto brez izpita, vendar ga ne ljanja in predlagalo resitev:
opravijo uspesno, ¢e nimajo prak- 5e pred sprejemom v tecaj bi mo-
se za krmilom. rali kandidati opraviti dolo¢eno

Doslej smo reSevali prakticno Stevilo ur prakse na vseh vrstah

lo v osmih do desetih mesecih.
Drobnoprodajna cena bi se gi-

taka informacija zelo vazna, saj
jim je mnogo do tega, da vedo,
da se pripravljajo za delo v ko
lektivu, ki ima wveliko perspelkti-
vo in v tem vidijo tudi moznosti

Nered povzroti nezgodo

Stipendisti na sestanku v nasi sejni dvorani




Luski glasnik - Nova proga

Skupno glasilo Luke Koper in Slovenskih zeleznic

Il mensile comune del porto e delle ferrovie

V zacetku obratovanja Luke Koper je ves pro-
met med pristanis€em in njegovim zaledjem po-
tekal po cesti. To jo je finan¢no iz€rpavalo in
zaviralo njen razvoj, zato je izgradnja zeleznice
do Kopra postala neodlozZljiva nujnost. 31 km
dolgo zelezniSko progo od Kopra do Presnice
je zgradila Luka sama. Prvi vlak je v Koper pri-
peljal leta 1967. Od takrat dalje sta pristaniS¢e
in Zzeleznica delovala z roko v roki, luski pro-
met in Zelezniski promet sta strmo narascala.

Leta 1974 je bila sprejeta nova ustava, ki je
omogocila spremenjen nacin financiranja zele-
zniSke in pristaniske infrastrukture. Prvo sku-
pno glasilo Luski glasnik - Nova proga izide ju-
nija 1974, tik pred ustanovitvijo Samoupravne
interesne skupnosti za Zelezniski in luski pro-
met. S tem korakom zelita podjetji utrditi med-
sebojno povezanost in povezavo s prometno
politiko. Skupna stevilka izhaja do leta 1981, in
sicer dvakrat na leto.

Il mensile comune del porto e delle ferrovie nasce nel 1974 come conseguenza della cooperazio-
ne e dell'interdipendenza delle due ditte. |l porto ha costruito il tratto di ferrovia tra Capodistria
e Presnica incrementando cosi lo scalo delle merci e lo sviluppo dei servizi portuali.
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GLASIHLDO DELAVCEV SLUKE — KOPERT KOPER
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Samoupravni organi, druzbeno
politiéne organizacije in poslo-
vodni organi Zelezniskega go-
spodarstva Ljubljana in Luke
Koper, cestitajo slovenskim in
istrskim zelezni¢arjem in lus-
kim delavcem ob 1. maju, praz-
niku dela in jim Zelijo veliko
uspehov pri delu in veliko oseb-
nega zadovoljstva.
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Prvi tir, ki pelje v luko
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LetoSnji dan ZelezniCarjev

v Kopru

Zgodovina Zeleznice in njen prihod v luko

Prva vozila na tirih so bili mali
rudarski vagoni, katere so upo-
rabljali v Angliji in Nemdiji v
16, stoletju. Za pogon so slu#ili
konji. £ njimi so transportirali
rudo. Leta 1804 je Angle: Tre-
vithick zamenjal konjsko vprego
$ parnim strojem in tako je na-
stala prva lokomotiva. Ker teda-
nji tiri niso vzdrZzali veéje tefe,
je Trevithick gradil lahke loko-
motive. Stephenson je konstruk-
tor prvih prototipov moderne
lokomotive. Prvo lokomotivo je
zgradil 1814, leta, a 18. 9. 1925
je bila odprta proga Stockton—
Darlington, kot prva Z#eleznica
javnega prometa,

Zeleznice so se iz Anglije hitro
razfirile v Evropo in na ostale
kontinente, Leta 1854 je bila
zgrajena prva planinska proga
med Dunajem in Trstom. Med
prvimi progami je bila zgrajena
tudi proga Kotoriba—Cakovec—
Pragersko—Zidani most—Sisak
{1860—1862).

Zeleznidki promet se deli na
Zeleznice javnega prometa in Fe-
leznice, katere ne slufijo javne-
mu prometu. Zeleznice javnega
prometa so pristopne vsakemu
interesentu in imajo objavljen
vozni red in tarifo. Delijo se %e
na Zeleznice dolgih prog in Ze-
leznice kratkih prog. Kratke pro-
ge so: mestne Zeleznice, podzem-
ne #¥elexnice in cestne Zeleznice.
Zelernice, ki ne slufijo javnemu
prometu, so: industrijski tiri,
delovni tiri in provizoriéni tiri.
Glede na Sirino tirov poznamo:
normalnotirne, ozkotirne in &iro-
kotirne Zeleznice. Tri petine tirov
v svetu ima normalno firino ti-
rov (1435 mm). Ozki tir, katerega
Sirina je manj%a od normalnega,
imajo nekatere Zeleznice v pla-
ninskih krajih Ewvrope, nekatere
japonske Zeleznice in Zeleznice v
nekaterih drzavah Afrike in JuZ-
ne Amerike. Sirokotirne proge
(1524 mm) imajo v SSSR, Finski
in Mad#arski; Sirine 1600 mm pa
v Braziliji, Irski in juZni Avstra-
liji: Sirine 1676 mm pa imajo
Spanija, Portugalska, Argentina,
Cile in nekatere azijske drave.

Glede na nadin prevoza vlecne
sile razlikujemo: adhezijske, zob-
¢aste in Ziéne Zeleznice, Adhezij-
ske Zeleznice so tiste, katerih
sila trenja med trafnico in po-
gonskim kolesom zadostuje, da
lahko lokomotiva vlefe vagone.
Ma strmih vzponih trenje med
pogonskim kolesom in tracnico

num. Namen gornjega ustroja je,
da enakomerno prenese pritiske
vozila na planum in da omogoca
prisilno vodenje vozila. Elementi
gornjega ustroja so: Zeleznifke
tirnice, podloga za tire, pragi,
gramozna greda, katere namen
je, da enakomerno in elastiéno
prenese vertikalne pritiske pra-
gov na planum, preprefi vzdolino
in bofno premikanje pragov in
omogoéi odtekanje padavin. Po-
leg teh osnovnih elementov gor-

njega ustroja so 3Se: kretnice,
okretnice in prenosnice. Na eno-
tirnih progah je krizanje in pre-
hitevanje vlakov mogoce izvrsiti
le na postajah in na izogibali-
&¢ih. Na dvotirnih progah pa je
mo#no kriZanje in prehitevanje
tudi na odprtih progah.

Majhno trenje med kolesnim
vencem in tradnicami je vzrok,
da je zavorna pot vlakov dolga:
odvisna pa je od hitrosti, teie
vlakov, vremena in poloZaja pro-
ge. Pri velini Zeleznic je pred-
pisan dosleden princip voinje v
prostornih  odjavnih  razmahih.
To pomeni, da v enem tirnem
odseku z obeh strani zasitenim

Vorovnih
manipulacij
stevilo voz

glavnim signalom ne sme biti
ved kot en viak., Vsak tak odsek
je zavarovan s signali, ki jim je
predpisana vidljivost, kar je od-
visno od mesta postavitve glav-
nega signala: ¢e ni viden na da-
ljavi, ki je predpisana, je treba
ta signal premakniti.

Glede na ostala prometna sred-
stva ima Zeleznica veliko pred-
nost. Je manj odvisna od vre
menskih neprilik, omogoa pre-
voz wvelikih koliéin, ima sposob-

nost prevoza tefkih predmetov,
nudi veliko udobnost pri prevozu
potnikov, ima relativno velike
hitrosti. Z relativno majhno vled-
no silo se lahko prevaia veliko
tovora, kar se odraZa na ekono-
micnosti prevoza.

Leta 1967 je bila zgrajena Ze-
leznica iz Preinice v Koper in v
Luko Koper. V Luki je bilo zgra-
jenih takrat ca. 14 km industrij-
skih tirov, kasneje smo zgradili
e ca. 5 km tirov in jih vzdriu-
je progovni servis Zelezniskega
transporta Luke Koper.

Razvoj prometa po feleznici v
luki je bil od leta 1969 do 1974
naslednji:

41.077 724,033
52.384 935.979
40,729 056.047
40374 873.110
46.596 1,126.739
42.386 1,024,520

706.776 1,430.809
790.848 1,726.827
483.286 1439333
384.286 1,439.333
413.802 1,540.541
437.469 1,461.989

Njihov praznik
- nas praznik

| 15. april - dan ZelezniCarjev

prostornih

Vozovni

odjavnih razmahih.
To pomeni, da v enem tirnem
odseku z obeh strani zasCitenim

manipulacij
Stevilo voz

Pa ves kaj imad domov pri
nesti 8 sabo? Le kar dobro je,
koristno in posteno za narod

] o Laswes samalinl W

Razvoj prometa po Zeleznici v
luki je bil od leta 1969 do 1974
naslednji:

Skupna
tonaza

724.033
935.979
956.047
873.110
1,126.739
1,024.520

706.776
790.848
483.286
384.286
413.802
437.469

1,430.809
1,726.827
1,439.333
1,439.333
1,540.541
1,461.989




Bogomil Lilija se zaposli v Luki Koper kot orga-
nizator informiranja. Je prvi urednik ¢asopisa
in najbolj zasluzen, da tudi Luka Koper dobi
»obliko stalnega informatorja« - ¢asopisa. S
tiskarno Jadran v Kopru uredi pogodbo za
tiskanje. Ima zasluge, da o Luki, kot nasem
oknu v svet porocajo tudi osrednji ¢asopisi
Kot urednik je doma na vseh
podrocjih, najraje pa pise o razvoju Luke; za-
nimajo ga uspehi luskih Sportnikov, ki Sirijo

in drugi mediji.

Bogomil Lilija orje ledino
Prvi urednik Luskega glasnika (1970-1975)

Il primo curatore

sloves in ugled Luke Koper. Odlikuje se po
prizadevanju za lep in cist jezik, brani ga pred
vdorom tujk in slenga.

Zaveda se, da je tezko biti novinar v podje-
tju, kjer mora v mnozici informacij izlusciti bi-
stvene in jih posredovati delavcem. Nenehno
poudarja, da mora biti Luski glasnik »resni¢no
nas«, za ljudi, delavce, ki se trudijo ustvari-
ti dohodek in ki s svojim delom prispevajo k
blagostanju Sirse druzbe.

Il giornale nasce con I'impegno di Bogomil Lilija, che ne fu anche il primo curatore.

Cura l'interesse in svariati campi, soprattutto lo sviluppo del porto e con esso la crescita della citta
di Capodistria. Distinto custode della lingua scritta, conscio delle difficolta della professione gior-
nalistica nelle imprese di lavoro.

Pogovor s prvim
urednikom luskega glasnika

Lilijo Bogomila sem spoznal, ko sem priSel v Luko, to je bilo
januarja leta 1972. Glede na to da sem se Z novinarstvom u}vzlr]al
pred prihodom v Koper, sem Liliji ponudil sodelovanje. Zacel sem
s fotografijami, pozneje $e s ¢lanki. Nikoli ne bnn} p{{zabll, k}:t me
je poslal, da pripravim prvo reportazo za skupno stcwl}m Lu_sukcgla
glasnika in Nove proge. Tema je bila pogovor z zeleznicar)i.
Reportaza je bila po mnenju bralcev in mojega ucitelja dobra. Od
tedaj sva tesno sodelovala vse do njegovega odhoda v qum.v
Obiskal sem ga v Domu upokojencev v Kopru, kjer stanuje z zeno.
Nage srecanje je bilo kot vedno prisréno. Zelo je bil vesel, ker smo
se ga spomnili ob dvajsetletnici Luskega glasnika.

Z. M

- Od kdaj do kdaj ste bili urednik
Luskega glasnika?

Urednik Luskega glasnika sem bil
od septembra 1970 do leta 1975. K
nasemu morju sem priSel zaradi
zdravstvenih razlogov. V Primor-
skih novicah sem bral razpis za orga-
nizatorja informiranja v Luki. Poslal

Bogomil Lilija

sem prijavo, vendar brez upa na
zmago. Toda, ker so nekoga nujno
potrebovali in tudi vodilni v Luki so
me poznali Ze iz Postojne, kjer smo
sodelovali na bivSem Okrajnem
ljudskem odboru, so me sprejeli.
Dotlej sem bil urednik glasila Novo-
les v Strazi pri Novem mestu.

Uvodni pogovor sem imel s teda-
njim direktorjem E. Prini¢em in
sekretarjem Dragom Ul¢arjem. Do-

govorili smo se 0 vsem potrebnem
za pric¢etek izhajanja prvega luSkega
glasnika.*

- Povejte nam, kako ste zaceli delati
na novem delovnem mestu, torej kot
urednik ?

“Najprej sem se predstavil svojim
najozjim sodelavcem, to so bili Ida
Gec, Marjan Furlani¢ in drugi ter
tudi drugim vodilnim. Vsakega sem
prosil za pomoc in sodelovanje. Ve-
¢ina je sodelovanje tudi obljubila,
skoraj vsi pa so tudi izrazili zado-
voljstvo, ko so izvedeli, da bomo
imeli tudi v Luki obliko stalnega
informatorja - ¢asopisa. Tedaj mi je
veliko pomagala gospa Mira Zindl.
Prepisovala je vse spise in dopise,
ki sem jih odnesel v tiskarno Jadran.
Poleg tega smo morali pripraviti
pravilnik in vlogo za dovoljenje za
izdajanje ¢asopisa. To smo uredili s
pomocjo tedanje SZDL v Ljubljani,
kjer je pristojni urad za odobrava-
nje tovrstnih vlog. To je trajalo kar
nekaj Casa, kajti socialisti¢cni mlini
meljejo pocasi.

Ustrezno in potrebno pogodbo za
tiskanje sem sklenil s tiskarno Ja-
dran, ki je bila naslednica prvotne
tiskarne v Postojni. Tedaj je bila
“pri vratih®, tam, kjer je danes lepa
livada pred Splo$no banko. Morda
je Se kje kaksna fotografija tega
dela Kopra in ne bo napak, Ce jo
objavi na$ Luski glasnik. Naj povem
$e tole. Preden smo se odlocili za
tiskanje LG v Kopru, sem vpasal
tiskarno v Novem mestu, Kranju,
Kr§kem, Celju, Mariboru, Pulju,
Splitu, Ljubljani in na Reki za ceno
tiskanja Casopisa. Predlozil sem
osnutek za Casopis na 4, 6, 8 in 12
straneh. Na vsaki strani naj bi bile
3 do 4 slike razli¢nih velikosti. Zani-

Gradili
homo
bolniSnico

Na 17. rednem zasedanju
nasega delavskega sveta so
clani soglasno sklenili, da
podpisSemo pogodbo o pri-
spevku za gradnjo bolni-
snice na nasi obali.

Predlog je pojasnila tova-
risica Ida Gec, na nekatera
vprasanja clanov DS pa je
odgovarjal primarij doktor
Leopold Hladnik, ki je hil
tudi navzo¢ na tej seji.

Predvsem je poudaril, da

- bomo gradili to bolniSnico

v dveh fazah, in sicer bo
prva ta, da bomo zgradili
POLIKLINIKO v Izoli, v
kateri bodo vse speciali-
sticne ordinacije, druga fa-
za pa ureditev internistic-
ne prve pomoci, kar pome-
ni dvig strokovnega nivoja
dela in s tem tudi resitev
marsikaterega cloveskega
zivljenja. ,

Po sedanjih izracunih in
cenah bodo znasali stroski
za to bolniSnico osem mili-
jard starih dinarjev.

Delavski svet je soglasno
sprejel sklep o tem, da pod-
piSemo pogodbo, na podla-
gi katere bomo dajali 1 %
od svojih bruto osebnih
dohodkov za dobo 5 let.

Ta prispevek bo v teh
letih znaSal okoli 300 mili-
jonov starih dinarjev.

Zelimo, da bi se kmalu
uresnic¢il ta nacrt, da bi
imeli primerno in prepo-
trebno bolnisnico.

b. L.

| Lilijans 51K je za

Sim Zenam

je = 13"
skladidfu kot

o posle n pr cha. ¢ 1l Mmilsll In poxaravi hile oo ¥ : b i
s — O J o on- N nes ‘el IS O praznujei b - = =
eanem  Skladiztn. 1o po- ; L - dan #ena, bl Ti rad napisal par ! 1 o i E
tna dobro ta obrat In ' vrstle, ] Vi F wr " il
sodel 3 o - Ostanl nam s& dolgo nasa skeb- Vi ".f:' r
¢ bila zaposiecna pri pod- T » na ljuba mamal Zelim Ti zdravja L bp i e
L] JCTUS v Kopro, " in zadovoljstva, Trndil se bom, da L v g
®  ne bom delal nidesar nepotrebne- s { i1
g, & Te Ealil, . [ C W8
La e delo, skrb in tep j— it K |
y  lien ne s& Tl danes iz vsega t o ) e
i allm i, ela i bom i .-"1|J Lt X
daj ejanjl lah lzkaza 20 v
4
Py

' — 5 lhakinlmi problemi se

varjale iu?

sMeka] lega sem Ee napisala v
asnlku, veadar moram

Malti UdoviE je blagajnifarka -
v ludki menzi, kjer dela fo 12 let, ! testifam
Pravi, da je zadovoljna =z delom,

le godrmjati ji niso vied

MOJA MAMICA

Mojl mamici je Ime Marl-
a. Ima &rne lase in modre
otl. Zgoda] vstala in pozno
gre spal. Ves dan dela. Je
zelo skrbna In dobra, Vse ml
dii. Kadar sem bolna, je la-
losina,

Mamica, rada te imam)

Taljana Radovac, 1. razr

Majda Pahif e tajnica glavmega
direktorja. V lukl je ie

2 VEasih fell, da bi se delo
| spoleglos ra nekaj o er ga |e Adriana Berfok dela v rafunovod-
"," ::J. na pr sivu In je v luki ie 7 lel

% - ...-1 Marija Klaj Je raposiena
H‘ v skladiifu

Alojz Rupnik in Zvezdan Abram
— delavca na lesnem skladiséu
sta tudi redna krvodajalca
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Z lanskoletne proslave DNEVA KRVODAJALCEV v Izoli — v hotelu |

Riviera. Tudi letos bomo imeli podelitev priznanj; dan in kraj bosta |
objavljena pravoéasno.

Sportno sreanje na Reki

200 LUSKIH DELAVCEV JE TEKMOVALO
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T Nasi zmagovalci v vieéenju vrvi (Halil Babaji¢, Slobodan Boturovié,

Nasi balinarji v druzbi z reskimi Jordan Korlovi¢, Franc Ceglar, Milod Antun in Mitja Hrovatin)




Drugi uredniki

| curatori successivi

Mojca Volk (1975-1977)

V ¢asu urednikovanja Mojce Volk vsebinska
zasnova casopisa ostane enaka, uvede le nekaj
novih rubrik. lzide zakon o informiranju, spre-
jeti je treba pravilnik z goro ¢lenov, dolocil,
pravil...

Tomaz Dimic (1977-1978)

Je prvi profesionalni novinar v uredniStvu
¢asopisa, v tezkih ¢asih izgub in sanacije podje-

tja, ko »smo smesno varcevali pri pisarnisSkem
papirju, skozi okno pa metali denar za ¢asopis«.
Cuti breme rezima, saj mora kot urednik nosit:i
¢lanke v pregled direktorju, ki odobri sredstva
za izdajo Casopisa. Poleg urednikovanja je od-
govoren za vodenje obiskov, zlaganje samou-
pravnih materialov, fotoreporterja... Najvec
se ukvarja z mislijo, kako bi Luski glasnik po-
stal Ziv. Seveda, kot sam priznava, recepta ne
odkrije.

| successivi curatori Mojca Volk e Tomaz Dimic continuarono il lavoro di Bogomil Lilija, adeguando
il giornale alla nuova realta storica. Adesso il curatore oltre all'impegno giornalistico € responsabile
per la guida delle visite e svolge in parte anche il lavoro di segretario. Il problema di fondo € avvi-
cinare il giornale al lavoratore portuale.

Luskemu glasniku zelim
nadaljnje uspesSno 1zhajanje

Se enkrat, hvala Mojca.

Mojco Volk sem poznal, preden je postala urednica LusSkega
glasnika. Kako je ne bi poznal, saj je bila vedno vesela in
razpolozena za pogovor. Najino sodelovanje se vidi v tistih Stevilkah
glasila, ki jih je Mojca urejala. Vedno je bila pripravljena pomagati
z nasveti, vedno je imela ¢as za pogovor in veliko razumevanje.
Neko¢ sem jo “bombardiral® s fotografijami in ji s tem povzrocil
skrbi, saj ni bilo mogoce objaviti vseh fotografij, kar bi oba zZelela.
Najraje je imela moje intervjuje, zato jih je dosti objavila.

Ostala mi je v prijetnem spominu kot clovek, ki rad pomaga
drugemu, pa tudi zato, ker mojih prispevkov ni metala v kos. Zato

L V-

- Kdaj in koliko ¢asa ste bili urednica
Luskega glasnika?

“Dvajset let LuSkega glasnika, kako
dolga doba, pa vendar - kako hitro
mine. LuSkemu glasniku Zelim Se
naslednjih dvajset in vec let uspe-
Snega izhajanja!

Z glasilom luskih delavcev sem so-
delovala osem let. Urejala sem ga
dve leti, od maja 1975 do junija
1977, ko sem odSla v pokoj. To so
bili Casi!*
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delo. Ali hode$ ¢az za premislek ?
Kaj sem hotela. Ni¢ ne bom premi-
Sljevala. Sprejmem !

In se je zacelo. Bogomil Lilija me
je peljal v svojo majhno, son¢no
pisarno, ki je bila edina v luskem
garderobnem domu. Predal mi je
posle, ceprav sem komaj vedela,
kaj prevzemam. Potem pa prvi de-
lovni stik s tiskarno. Strahovito sem
bila vznemirjena. Najhuje se mi je
zavozlalo s podnapisi k slikovnemu

Kako nastane Luski glasnik
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Tomazu hvala.

Tomaz Dimic, ¢lovek idej in volje do dela. Tak je bil moj prvi vtis,
ko sem ga spoznal. Bil je zelo dober sodelavec, a kaj ne bi bil, sa)
ga je takoj ob prihodu v Luko vzela v roke Mojca. Delali smo
skupaj, nadomescal sem ga, ko je bilo potrebno, od njega pa sem
se tudi precej naucil, saj je prisel naravnost iz fakultete z znanjem,
ki ga je tudi meni nesebi¢no ponudil. To je bila moja tretja Sola, ki
mi je precej pomagala pri mojem vsakdanjem delu. Zato tudi

Z. V.

- Povejte nam nekaj o vaSem zacetku
na delovnem mestu urednika.

“V koprsko Luko sem prisel meseca
marca pred petnajstimi leti, ¢e se ne
motim. PriSel sem svez s fakultete
in zame je bila ta prva sluzba in
pripravni$tvo nekaj popolnoma no-
vega. Ceprav ne morem reci, da si
nisem predstavljal, kaj ta sluzba
sploh je, moram reci, da smo tiste
¢ase samoupravljanje in samou-

Tomaz Dimic

klobase prilog, ki jih seveda ni nihc¢e
bral. To so bili ¢asi mrtvega razglab-
ljanja o storilnosti in o analiticnih
ocenah delovnih mest. Ta ali oni
urednik je imel moc¢ in voljo, da je
nasel v svojem casopisu svoje mesto
tudi ¢lovek. Delo novinarja je bilo
sicer zanimivo in tu in tam za sode-
lavce seveda na prvi pogled tudi
“luftarsko®. Toda Ze takrat ni bilo
vsega treba ubogati. Spomnim se
tezkih casov izgub in sanacije, ko
smo sme$no varcevali pri pisarni-
Skem papirju, skozi okno pa metah
denar za c¢asopis. Skozi okno zato,
ker smo bili sprva Se precej rezim-
ski, rezimski v smislu, da smo ured-
niki e nekaj ¢asa nosili ¢lanke v
pregled direktorju. Bilo je pac tako,
da je izgledalo, kot da casopis pla-
¢uje on, ker je nekako odobraval
sredstva.

- Ste bili zadovoljni z delom novi-
narja in kaksne probleme, ¢e so bili,
ste imeli?

“Problemi? NeSteto drobnih, toda
prekrili so jih lepi spomini na sode-
lavce. Moram reci, da sem kar malce
ponosen nase, ker me po tolikih
letih §e marsikdo v Kopru prijatelj-
sko pozdravi, ¢eprav me je ljubi
kruhek Ze pred desetimi leti poslal
v Novo Gorico. Vem pa, da me je
najbolj motilo to, da je bil takrat
urednik deklica za vse: za vodenje
obiskov, za zlaganje samoupravnih
materialov, za fotoreporterj:

Pri gradnji dijaskega doma, na katerega je Koper lahko ponosen,
so sodelovali iz Luke poleg n:icladigcev tudi delavci nase tehni¢ne
skupine.

5 takole pripravljeno bodofo stranjo je &e prece] dels,
predno gre v tisharskl stroj




Luski glasnik v 80. letih

Glasilo priblizati delavcem

Riavvicinare il giornale ai lavoratori

Osemdeseta so leta stevilnih preizkusenj, sta-
bilizacijskih ukrepov, nove samoupravne orga-
niziranosti podijetij, nastanejo SOZDI, TOZ-
DI, OZDI. Luski glasnik se oborozi z geslom:

glasilo priblizati delavcem.

Urednik postane Zoran Vlqji¢, ki se podpise
pod vecino prispevkov, objavljenih v ¢asopisu,
kar kaze na kroni¢no pomanjkanje zainteresi-

Gli anni

Nel 1982 il giornale cambia la veste grafica.
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PROMET vV DECEMBRU

Ladijski promet je snaal 187.668 ton, subozomni pa 460 ton. “RCacenT

Promet nafte in njenih derivatov je bil v decembra 5985 fon,
Skupni promet je lorej 18,113 ton

Shindiffnih manipulacij je hile 207.701 fon,

Zaradi dedja je bilo delo prekinjeno 62 ur.

¥
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Z novimi TOZD bomo hitreje uveljavljali
zastavljeno organizacijo dela

V novih TOZD imamo moznost, da se osredototimo na avl i
pomanjkijivesti pri delu ter da dosledno uveljavijamo mvljg::!'ur:am::;:
dela. Nove oblike transporta in hiter razvoj luke zahtevala vigjo raven luSke-

;ﬂ-L._l._:II,I.ﬂ DELAVCEY *sLUKE — KOPER« KOPER

Possbae porornost bomo

Hiadhi
rali posvetitl planski Hmﬂnmlri“ eyl g M

dolernical, ée sami riuje-
jl; vsl vodstvenl delavcl v TOZD, :n I:Iul:::Ii nqhnwnrﬂd'ﬂlm ali-
kil sodelujejo pri organleieanju  vesnosti, Prl organizacifl dols

ga dela. Predpogo za to so usposobljeni kadri. Zato sta dosledna kadrovska pasantece 1o e odo morall  moramo posvetltl posebuo po-

mendand | B chnolokk
in izobraievanje prva naloga v letu 1981. rail tnu'&:u:hﬁﬁkﬂﬁwl:: N o .LJQL‘E:‘;L.“.::‘:

Z leve proti desni: Bruno Korelit, predsednik poslovodnega organa Luke Koper, Marijan Starc, direk-
tor Mehanotehnike, Franjo Valenti¢, direktor Jugolinije, Miran Turk, direktor Intersurope in Ante

Otroci s1 ogledujejo luko,

pisejo, risejo . . .

Naso delovno organizacijo Ze leta obiskuje precej otrok in drugih obiskovalcev.
Tako je tudi letos. V tej Stevilki Luskega glasnika objavljamo risbe otrok 1z male Sole
Prisoje v Kopru, kateri so prej$nji mesec s svojima tovariSicama obiskali Luko Koper.
Objavljamo tudi nekaj prispevkov osnovnosolcev iz Crnu.

[z njihovih izdelkov lahko vidimo, da so bili otroci z obiskom zadovoljni in da jim
je ostala luka v lepem spominu.

Jubilanti iz TOZD Generalni tovori

Za pomod pri nakupu ultrazvodng aparature 5@ vam rabvaljuemo
pregveem v imenu fedko baindh olrok

RASUNALMNISKY PUDPRT
INFCRMACIISRT S USTE R
LUKE ROPER

Plan razvoja informacijskega
sistema Luke

A j

el
— Z razvojem zahtevnejsih ra- ——

¢unalnisko zasnovanih informa- Vo o -
cijskih sistemov, je potrebno dvi- e (" ! ——
gati tudi splo3ni nivo informacij- e o g
skega znanja wseh uporabnikov
informacij. Gre za spoznavanje
moZnosti uporabe programskih
orodij, za razumevanje pristopa
in vkljudevanje uporabnika v iz-
gradnjo sistema, 2za razumeva-
nje in prevzemanje odgovornosti
za podatke, ipd.

Poslovni razlogi in vedno bolj
zaostreni pogoji poslovanja za-
htevajo nudenje kvalitetnejiih
uslug komitentom, uéinkovitejse
upravijanje z razpoloZljivimi re-
sursi (tehnoloska oprema, kadri,
infrastruktura, finance, ipd.) in
kvalitetnejSe kratkoroéno, sred-
njerotno ter dolgorolno planira-
nje in analizo doseienih rezul-
tatov.

Danes si tega ne moremo ved
zamisliti brez zadovoljivega pre-
toka informacij, saj postajajo hi-
tre, toéne in sprotne informacije
nenadomestljiv vir za uspe3no
upravljanje na wvseh nivojih po-
slovanja.

Potreba po izgradnji enotnega
informacijskega sistema tudi v
Luki Koper, ki bi bil zgrajen

— Studija nakazuje tudi prob-
leme, katerih tudi radunalnisko
podprt informacijski sistem ne
more odpraviti in torej zahtevajo
ukrepe v organizaciji dela na
razliénih podrodjih  poslovanja.
Dejstvo je, da zahteva uvajanje
ratunalnisko podprtega IS dolo-
feno viijo stopnjo organizirano-

S seje zbora zdruZenega
dela SO Koper

ranih pisSocih sodelavcev...
Leta 1982, v |3. letu izhajanja Casopisa, se Lu-
Ski glasnik odene v hovo podobo.
Pojavi se nov logotip podjetja, spremeni se for-

mat, jubilejne majske Stevilke izidejo v barvni
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Korelic, direktor Jadroagenta

LuSki glasnik na obisku
v obalnem domu upokojencey

Te dni smo obiskali novozgrajeni Obalni dom upokojencev v
Kopru, ¢igar ¢éudovita arhitektura se je bleitala na moénem po-
miladanskem soncu, ki je osvetljevalo ves Markovec, na katerem
je dom zgrajen.

Brezhibna &istofa, tiSina in prijetno razpolozenje nasih sogovor-
nikov so bili prvi vtisi nasega opazanja. Bili pa smo preseneeni,
ko smo poleg starejsih ljudi med stanovalci opazili tudi dokaj mlade
ljudi, ki so zaradi nafetega zdravja prezgodaj postali upokojenci, pa
tudi take, ki so iz socialnih razlogov nasli streho nad glavo prav v
tem domu, DruZba je poskrbela, da bi jim bilo v domu zivljenje im
lepse,

Pravzaprav poslusajmo, kaj so nam stanovalci doma v razgovoru
povedali.

VOJKO PRACEK, tajnik odbora sveta stano-
valcev, nam je govoril o kulturno-zabavnem Ziv-
lienju stanovalcev, ki postaja iz dneva v dan bo-
gatejse,

=Glede na to, da sem 14 let élan amaterskega
gledaliséa v Izoli in da se ukvarjam s poezijo,
smo se ob pomoéi domskega osebja zaceli tu ukva-
riati z zabavnim in kulturnim Zivljenjem. Poleg

gledanja barvne televizije, igranje Saha, branja  vyoke Pradek

Videti je, da se nasi delavei raje [otografirajo, kot pogovarjajo z no-
vinarjem, zato se vefkrat, ko smo na terenu, slisi: Slikaj! Seveda
iim ugodima, Podpisov pod fotografijami ni, zato prepoznajte svoje

sodelaves sami.

Skupina nafih sodelaveev iz TOZD Generalni tovori

‘80 sono segnati dalla crisi, dalle nuove forme di organizzazione del lavoro.
Il motto del giornale diventa: ravvicinare il giornale al lavoratore.

Il curatore € Zoran Vlaji¢

platnici, izpade zgodovinski koti¢ek, mladinsko
vprasanje se razvodeni, zmanjkuje prostora za
karikature in razvedrilo.

25 let Luke Koper

Za luke pravijo, da petindvaj-
set lel nl dolga doba, Fa koprsko,
tagu prehodila pot od
mbnega pristaniséa, na
nega oslkrbovan)u mesta o
odje okolice, do luke za medna-
rodni promet, ki 2 ved kot dvo-
milijonskim pretovorom  sodi
sam jugoslovanski weh, pa b o
le steika tedili, Ball ko obrada-
mo liste zgodovine njenega bur-
nega razvoja, bolj s nam zdi, da
leta ne morejos bitl pravo merilo,
Stotine moetrov novih obal, Se-
vilni hektari =zemlje, iztrgane
morju, Ieleznifka proga, visla
sklndifénih in drugih objekioy
spremenjena pokrajina Elaod]
in tised ton pretovosjenega bla-
ga, ob katerlh =0 se kalill 1judje
ob katerih se je spreminjala nji-
hova miselnost ., .. dejavnost, ki
je vse bolj in bolj dolofala go-
spodarskl in drufbenl utrip Oba-
e in ki je Ze zdavna] presegla
tucdi te okvire — fo je Lukn, o
h 25 let
a} rsa to leta v Elanck, dolg
nekaj strani, bi bila tedavna na-
loga tudi za tistegn, ki je raste]
I s od njenih zadetkov
b B o Imams vV NasErn
kolektivu), j Sele za nekoga,
ki je za vefji del njenega =Eiv-
ljenja= rvedel le iz raznih poslov-
nih porodil in drugih pisanih wi-
oy
5 sestavkom, ki ga po

nalize, |1} ¢ spomnitl
na najpomembnejie odloditve, te-
Zave in uspehe, ki so spremljale
rast Luke In njenega kolektiva
do danes

Prvi zacetki

Cepray 2a rojsinl dotum noate
organizacije jemljemo 23

maj 1837, ko je Okrajnl [Judski
odbor Koper ustanovil podjetje
=Pristanid¢a Hoper=, pa je treba
za prve zaletke posedi B¢ nekal
let nazaj. Ze leta 1052, v éasu, ko
je uprava pomorske oblast sever-

nega Jadrana obnavljala stare
lukobrane in pomole v Ropru,
li in Piranu, so g0 potodile za-
misli o jzgradnji veéje luke. Leta
1954, ko je bilo =z anskim
sporazumom doonéne releno ~tr-
Eafko vprafanje= in amo Slovenc
s prikljuditvijo cone B matiéni
domovini dobili zhod na mocie,
je& bil- 3a pripravljen ldejni pro
jekt, ki je predvideval gradnjo
operativne obale ob severni stra-
i starega Kopra. YV elaboratu
Ekonomskega inStituta  Ljudske
republike  Slovenije, izdelanem
naslednje leto, je bila ugotovlje-
na umestnost gradnie 400 m oba-
le za ladje dolge in wvelike plov-
be, preko katers naj bi stelel
promet ofmog 350.000 ton Lovorow
Razlogl, ki so narekovali zaleted
izgrodnje na mestu, kjer danes
stoji Luka, so bili predvsem: za-
varovan zaliv, obsalne proste po-
vriine, in ugoden promeini po-
lodnj. 27. decembra 1935 je bila
ustanovljena =Uprave 3 el
racijo Koprskegn zaliva= ka

tudi i tev Stanjonskega =zali
v Samo pol letn kasneje, 20, 6
1838, jo te naloge od uprave pre-
vzela Vodna skupnost Koper, ki
je Istofasno doblla tudi sesalni
bager =Peler Klepecs= In )
gradbene mehanlzacile, Kij
mu, dn gradnja nove luke e ni
bila predvidena — ne v republid-
kih ne v zveznih naértih — In da
zto organizacija tudi ni
dobitl finanénih sredstev (ki jih
je¢ sicer [federacila brez obveze
vratania usmeriala v druge, zla-
sti juine lukel, je bil kaj kmalu
pripravijen Investicljski program
jo prvih 135 m obale
1957 je prite]l poglab-
nocje Peter Klepee, nekaj
pred novim lelom pa S0 de
lavel Vodne skupnosti pridell be-
tonirati prvi priver. Sredst i
gradnio =o bila delno zbrana =
vaxinlm prispevieom obalnegn gos-
: lnstnih skladov Vod-

Med tem prvim investicijskim
simkom za gradnjo nove luke je

Prva ladja, ki je prispela v luko Koper, To je bila =Gorica= 1958, leta

pkrajni ljudski odbor ustanowvil
23. maja podjetje Pristaniféa Ko-
per = nalogo, da organizira lul-
ko dejavnost v Kopru, Izobl i
Piranu in da pripravi wvse, kar
je potrebno zg zadetek prometa v
nowvi lukl., Razvol luke je od te-
daj potekal nekako takole

1957

Podjetje je

Zaposluje le tri 1judi

dl negotovega promets ne
prevzeti v stalnoe delovnoe razmer-
je S luSkih delaveey., Ti so se
najpre] organizirali v pristanis-
kih zadrugah, blago pa pretosar-
jajo na starih obalnh Kopra, Deo-
le in Pirana, Odnos med podjet-
jem In zadrug: je pogodben
Medtem ko 1 podjetje 18be
ustrezne organizacijske oblike de-
in, mindinske delovne brigade
gradijo 877 m dolg nasip od Kop-
ra do usija Riiane. Za nasipom
se odlagn material, pridobljen =z
jzkopavanjem morskega dna, pri-
dohlvajo se prve povrsine

1 posiane|o pri-
ludkega ko-
ni s jim mi-
wodicd, ki pa Jih
reddno presego-
zaposlenih  je
portnih delaveev, 2
sta traktorista, v kolektivu Je en
mehanik. 12 delaveey je v upra-
vi, Pretovorjeno je skupaj nekaj
manj kot 43000 ton blaga, skora)
v celoti ¥ lekalnem prometu. Ne
gre pozabiti, dn je ta promel
(skl fenje poleika v ramih pre

Ze 5 1. januar]j
idki delavel
Zogobow

i iz dasa Benela-
v &nsu, Ko je po

ji. Delavei v

napore pri vEpostav]
z driavnimi 41
1, Spedil dmi o

tnim| organizacijami...
Zo oitobrn dosedelo, da upravnl
odbor  zdrudenia  juposlovanskih
luk izda soglpsje za investicijski

program koprskega pristanidfa in
predlagn revizijo drutbencga pla-
na za naslednje leto, v kalerem
: sreddstev federncije pred -
oibe le v Luko Bar,
domovinsko  pravico
klmi Jukami, fe-
prav oe 1 lzlporlstitl brez-
plaénih sredstev driave {(oziroma
dobl kasneje le m >3
7. decembra Je odprt prvi
privez nove ocbale. Ob pristanku
prve prexooceanske ladje ~Go-
rica= (Splofne plovbe Piran) go-
vork o te] velikl delovnl zmagl
predsednik [zvrinega sveta Slove-
nije Boris Kradigher. Med drugim
poudari: =Pri Ete v Kopru je
lzredno  pomembng ne samMo 26
gospodarstvoe  koprskega obmodia
slovenske obale, marved tudi
stvo Slovenije, za go-
zahodnega dela Jugo-
lavije sploh in s temy za jupgoslo-
vansko pospodarstve v celot]
Zaradiley koprshega pristaniiia
zato pomenl le odpravo tistih po-
manjkliivest, ki jih druga pri-
stani3fa sevomega Jadrana ne
marejo ved sama relitl. Zaradi
smatram, da bi bilo zgre-
ofitatl, da je graditev Kopr
shega  prist renl
valeev alovenske obale v konku-
rencl nasp sosednjim  prista-
1 n. Gre le za |zhoriféanje in
je v uporabo tistih modnosti,
i geografskl polota)
daje za graditev ta-
aniita, Earadi

s tukaj

mied  jugosi

tegn  obmodja,

lahko uresnifujemo fole

1959

Luikemu podjetie se v aprilu
pripoedi tehnitno investicijski sek-
tor Vodne skupnostl. Med osnov-
mimi sredstvi, jilh na ta nadin
pridobi, o plovnt objekt in dru-
ga  gradbena  mehanizacija
sdruditvijo wveeh treh  funkei):
nerativne, programsko-ir

gradbene jo mod prica-

rasie na prosto-

ru med Beko in Trstom (lukama

Tow, Tito je letn 1067 ob otvoritvi leleznifke proge v

obiskal luko

Luski gasil_ci ob novem gasilskem vozilu, ki ga je Luka nabavila
pred kratkim. Prvi z leve Lucijan Tomidi¢ — vodja sluZzbe varstva.

USPELA IZLOZBA

Janez Janezi¢ v svojem »ateljeju«

U Luckom glasniku wveé smo
pisali o nasem saradniku, slika-

izlozba, naime on je prosle go-
dine svoje slike izlagao u maloj




Luski glasnik v 90. letih

Gospodarski ¢asopis

Giornale d’economia

V devetdesetih se Slovenci osamosvojimo, dobi-
Mo svojo drzavo in vzpostavimo novo druzbe-
no urediteyv, pri¢ne se lastninjenje Luke Koper.
Luski glasnik je pri¢a in podoba teh tranzicijskih
¢asov. Prebija se iz meseca v mesec, presusen na
4 straneh, v manjSem formatu, broSiran, Se ve-
dno v skromni ¢rno-beli tehniki, kot v posmeh
za preminulimi roznatimi ¢asi; sedaj Stejejo zgolj
finan¢na likvidnost, preglednice trgovanja, delez

profita in rast luskih delnic; ne poroca ve¢ o de-
lavcih, ki niso ve¢ dejavniki druzbenega razvoja,
ne o Sportnikih, ki so medtem postali profesio-
nalci, humor se ne steka ve¢ med njegove vrsti-
ce in stolpce.

Luski glasnik postane gospodarski ¢asopis in
se s tem nehote sprevrze v svoje nasprotje,
saj ne obvesca vec luskega delavca, zaradi Cesar
je nastal.

Gli anni “90 sono segnati dalla nascita del nuovo stato sloveno, della transizione e della privatizzazio-
ne. Il contenuto del giornale si restringe su quattro pagine concentrandosi soltanto sulla situazione

economica del porto.

Cigava bo Luka?
Mirko Pavsié

lastninjenju, delnicah, certifikatih

in podobnem je bilo, tako se mi
vsaj na trenutke zdi, zadnje Case pove-
dano ze vse, O tem poslufamo vsak dan
po radiu, gledamo na televiziji, ¢a-
sopisi pa so polni oglasov in komentar-
jev ... Tudi Luka, kot veliko uspeino
podjetje, je bila in je ves &as v srediStu
medijske pozornosti, ko gre za
vprasanje, kdo bodo njeni lastniki. In
vendar sem prepritan, da jih je kar
precej $e med njenimi delavci, ki ne
vedo prav natantno, kakopotekanjeno
lastninsko preoblikovanje.

1. Prvi del predstavijajo akvatorij,
obale in zemljis¢a. Gre za infrastruk-
turo, vredno okoli 16 miljard SITali 160
milijonovdolarjev. Tainfrastrukiura ima
poseben status t.i. javnega dobra. Last-
nik tega premoZenja je driava, vendar
ga le - ta kijub temu ne more prodati ali
npr. vioZiti v neko podjetje. Te objekte, ki
Jih Luka seveda potrebuje za svojo de-
javnost, bo driava oddala delniski druzbi
v koncesijo, t.j. v neke vrste dolgorocni
najem.

2. Drugi del premoZenja prav tako
predstavijajo infrastrukturni objekti
(Zelezniski tiri, cestis¢a, objekti komu-
nalne infrastrukture - od vodovoda do
kanalizacije, ter elektri¢nega in telefon-
skega omrezja) ter drugi objekti, ki sicer

LASTNINJENJE LUKE (VENDARLE) KONCANO

Spobtovani sodelavei,

Preden sem se lotil tega &l

ftevilk Luskega glasnika ir

o lem “dn se zare i

velja. Septembra lani, potem, ko je bila po interni razdeli
s :

I|I:'1I1]'§,II'| IIIHLIIPH I.I!\E:ll,'!.ﬂll:l £a ucena tuds javna

embra se je zadasni nadzomi svel na svoji prvi seji
iral, izmed sebe za predsednika izvolil g. Miho
Casno upravo imenoval: g. Bruna Korelida

redsednika, za dane pa g j

Vi 1A ng r
prodaja delnic Luke, sem namred v uvodnikn med drugim — delnidargev, ki iment

Preoblikovanje

Nova organiziranost Luke Koper

= P TERMINAL
RAZSUTI TOVORID
- PC TERMINAL
TEKOCT TOVORI pedietin
= PC TERMINAL GLINICA TN
PC TERMINAL SILOS
Profitni centn 0 torgy oblikovani v

Luu Koper s¢ bo v procesu lasinin-
jenja preoblikovala v delmidko
drudho. Solasno « lastninsko preobmzbo
podcka v podjetju tedi organizacijsko pre-
strukturirane. Tako pe alasna uprava
ma svajl prvi segi potrdila organizirenos
Luke Koper na makro ravni

cipn mposlenih in podpeini ko obnadanje,
kar poveduje modnost za doseganebolpith
delovaih resaltatoy in krepi pripadmost

LUKA KOPER

Temeljne znafilnosti nove organi-  tistih delih poslovoega sistena Luke, ki
sacijske zgradbe prikauje nastednja  Fe dancs predstavljajo organizacijsko,
shema lehnolotko in strofkovno zaokroleno
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Meritvene tocke emisij in imisij v luki Koper in na luskem kontakinem obDEU
(Slika: arhiv luke Koper|

Teéaj LKPG

SISTEM RAVNANJA Z OKOLJEM
=raba vode

+* nastajanje odpadne vode

= nastajanje odpadkov

= nastajanje emisij v ozradje

= pretovor nevarnih snovi
= nastajanje nevarnih odpadkov pri vzdrievanju
= nastajanje emisij hrupa = nastajanje emisij iz

/‘- = nastajanje emisij prasenja na voznega parka i
y delovnih mestih = poraba pogonskega ;
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; = zmanjSevanje Stevila okvar
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= nastajanje odpadkov

Kolektivna pogodba

NOVA KOLEKTIVNA POGODBA O PRAVICAH,
OBVEZNOSTIH IN ODGOVORNOSTIH DELAVCEY,
ZAPOSLENIH V DELNISKI DRUZBI LUKA KOPER IN
NJENIH DRUZBAH
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razvojna vizija

Drzavni mlini meljejo pocasi

V Luki Koper smo si svojo dolgo-
rofno razvojno vizijo zastavili optimi-
sticno, saj nameravamo do leta 2010
preseci magicno mejo 10 milijonov ton
pretovora. Obenem usmerjamo svoja
prizadevanja v dosego temeljnega cilja
- postati po kvaliteti storitev in poslova-

nja nasploh najboljSe sever-
nojadransko pristanisce.
- 1 =l L ‘.Y. =1

letodnjega leta pristojnim drzavnim or-
ganom posredovala ponudbo, po kateri
bi v zameno za 3 milijarde SIT pridobila
temu ustrezen deleZ prednostnega kapi-
tala Luke, ki je sedaj v posesti Repu-
blike Slovenije in za katerega je drZava
Ze izrazila namenm, da ga odproda. Po

predlogu uprave naj bi drzava s strani
Luke ponujena finan¢na sredstva name-
nila za financiranje gradnje enega od
zgoraj navedenih infrastrukturnih pro-
jektov nacionalnega pomena.

TakSna zamenjava bi lahko ob vse bolj
presihajo¢ih proracunskih sredstvih od-

lo¢ilno prispevala k po-
kritju finanéne kon-

Izobrazevanje v lanskem letu

V lanskem letu so se razli¢nih izobrazevalnih oblik udelezili 404 luski
delavci, kar je za 94 oseb manj kot v letu 1989. Vzroke gre iskati
v zmanj$anju S$tevila novozaposlenih delavcev v lanskem letu, za
katere ob prihodu v Luko organiziramo izobraZevanje na informativ-
nih seminarjih. Tako se je v letu 1989 teh seminarjev udelezZilo 162

delavcev, lani pa 26.

Kot vsako leto so tudi lani luski delavci imeli moznost za izobraze-
vanje in izpopolnjevanje na vseh podroc¢jih oz. po potrebi delovnega

procesa.

Posledice vojne v Luki Koper Se trajajo
in bodo trajale

Razmere, ki s0 nam vsem znane, SO
naredile svoje. Posledice vojne v
Sloveniji so zapustile velike in sveze
sledi, ki jih bo teZko izbrisati ali
odstraniti. Ena od sledi je ostala
tudi v Luki Koper, ostaja in bo Se
dolgo ostala. Do kdaj? Vsi se spra-
$ujemo, toda odgovora ni. V pogo-
voru z glavnim direktorjem nadcga
podjetja Rudijem Dujcem bomo iz-
vedeli nekaj ve¢ o omenjenih sle-
deh, ki so drastitno vplivale na
poslovanje Luke Koper. Seveda
bomo izvedeli 3e kaj vec.

trenutno v transportu preko Slove-
nije ni bistvene nevarnosti, da ni
zastojev, ni blokad, skratka, da je
transportna pot varna. Vpradanje
varne transportne poti je za zuna-
njega partnerja stvar umiritve ce-
lotne situacije v Jugoslaviji, ureditve
politiénih razmer in potem tudi eko-
nomskih razmer v Jugoslaviji.Do-
kler je situacija na Hrvaskem taka,
kot je, potem, jasno, zadeve za
tujega partnerja pri nas niso ureje-
ne. To pomeni, da v vojnem riziku
negotovost Se vedno obstaja, vsaj z

rgovinske menjave Jugoslavije, kar
je posledica vseh teh politi¢nih pro-
blemov in dejstev, da sta gospodar-
stvo in ekonomija postranskega po-
mena, da ni proizvodnje in s tem
tudi ne zunanjetrgovinske menjave.
Ko gledamo nase polletne rezultate
vidimo, da je celoten padec prometa
v bistvu posledica prav teh zmanj3a-
nih blagovnih tokov v izvozu in
uvozu za jugoslovansko trzidte, ker
smo na drugi strani obdrZali tran-
zitne blagovne tokove na isti ravni
kot v istem obdobju lani.

z istim obdobjem lani. Trenutna
raven v juniju oziroma juliju je Ze
na 50 odstotkih, indeks pa je 50 v
primerjavi z istim obdobjem lani.
Skratka, kontejnerski promet se je
v bistvu Ze prepolovil. Tu je sedaj
druga nevarnost, ki izhaja iz pro-
blema varnosti. Zaradi padca vo-
lumna tovora pa se lahko postavlja
vprasanje interesa ladjarjev za naso
luko. Glede na takino zmanjianje
jugoslovanskega izvoza je jasno, za-
ka) je priSlo do izgubljanja doloce-
nih linij, oz. do zmanj3anega obsega

Utenci iz Osnovne Sole Antona Ukmarja iz Kopra so ob obisku v Luki dobili tudi nekaj Stevilk Lukega glasnika.




Luski glasnik v novem tisocletju

Graditelj kulture odnosov v Luki

Luski glasnik nel nuovo millennio

Ze na zacetku devetdesetih let so za izdajanje
Luskega glasnika skrbele Primorske novice, do-
kler se ni na koncu tisoc¢letja sodelovanje raz-
Sirilo Se na vsebinske prispevke. Te sta najprej
pripravljali Saska Petejan in Ksenija Murari, po-
tem pa je projekt prevzela Sonja Kranjec, ki ga
vodi Ze deseto leto. Tedaj je Casopis dozivel tudi
vsebinsko in oblikovno spremembo, spodbuije-
no s potrebami na podrocju internega komuni-
ciranja. Zacel je izhajati na |6, pozneje na 24, 28
in 32 straneh.

Vsebina se obogati z novimi rubrikami, poslov-
nimi novicami in porocili, trznimi aktivhostmi in
kadrovskimi novicami. Redno spremlja podrocje
kakovosti, varstva pri delu, nalozbe in nove teh-
nologije, inovacije zaposlenih. Vse bolj aktualno

postaja varovanje okolja in nazadnje aktivnosti
pri evropskih projektih. Sonja Kranjec: »Pogu-
men je Casopis, ki si upa zajeti tako Sirno in en-
kratno podrocje, kot je luska dejavnost, ki je
hkrati tudi hvalezno gradivo za vse pozorne zu-
nanje opazovalce.«

Na straneh ¢asopisa so tudi »mehkejse« vsebine.
Svoj prostor v njem najdejo sindikati in svet de-
lavcev. Pise o zaposlenih, ki so navduseni Spor-
tniki, imajo zanimive konjicke ali kako drugace
izstopajo. Dolgoletni luski delavci in upokojenci
sporocajo svojim naslednikom vrednote, ki so v
danasnjem casu bolj potrebne, kot kadarkoli.
V tem obdobju je Luski glasnik v ostri konku-
renci dvakrat nagrajen z Zlatim peresom Aktiva
novinarjev Slovenije za interno komuniciranje.

Il nuovo millennio, segnato dalla nuova veste grafica, annuncia il ritorno del giornale alle sue origi-

ni, dove si documentano le svariate attivita del

porto, le nuove infrastrutture, gli investimenti nelle

nuove tecnologie, ma si trova lo spazio per il lavoratore portuale, lo sport, le caricature rallegrano |
contenuti. |l giornale viene premiato due volte dall’Associazione giornalisti sloveni col premio »Zla-

to pero« per i fogli informativi interni.

Sl Oktober
il je Cas za trgatev

Oni so glas in
slika Luke

usko olje za
poslovno darilo

v oljarno v Vanganelu odpeljali 486 kg oljk, iz katerih so iztisnili 102 litra
olja, kar je za €etrtino vet kot lani. Tako kot prejénja leta smo olje natoéili v li¢ne
stelklenicke po Eetrt in pol litra. Vseh 306 stekleniék bomo podarili poslovnim

artnerjem, ki bodo namesto obiéajnih novoletnih poslovnih daril dobili olje Iuskih oljk.

o

= LUKA KOPER
N

Ponovno prisel je
med nas...

Po dveh desetletjih premora je otroke luskih delavcev zopet obiskal in obdaril dedek
Mraz. V dvorani Bonifika se je zbralo veliko otkov, mamic, bratcev in sestric nasih
najmlajéih. Po konéanem programu smo zbrali nekaj vtisov, tako pri otrocih kot pri

njihovih starsih.

SUMMA CUM LAUDIE
2 NAIVECN PONVALD

Z1ATO PERO
9002 - 2003

Luski glasnik prvi

Nas interni casopis Luski glasnik je prejel
nagrado “Zlato pero” za |. mesto v
kategoriji casopisov za leto 2002 - 2003.
Nagrado je na slovesnosti v Ljubljani
podelila Marjeta Verbi¢, predsednica
Aktiva novinarjev v podjetjih in zavodih,
ki deluje v sklopu Drustva novinarjev
Slovenije. Strokaovna Zirija v sestavi
Marjeta Sostari¢ (novinarka Dela),

dr. Andrej Skrlep (docent na FDV),

Bojan Dobravce (kreativni vodja GV Revije)
in Marjeta Verbic (predsednica Aktiva
novinarjev) je letos ocenjevala 21 predlo-
gov v treh kategorijah revije, €asopisi in

Sportno drultve Luka Koper i
Lukec Sporta

ocCi imajo
vojega malarja’

soncu, ladiah, vetru in 1

bilteni. Poseben P oudarek pri-ocenjevaniu Interni éasopis Luke Koper je nastal pred tako

je bil posvecen vsebini in poslanstvu, veé kot tridesetimi leti, starejsi je od
raznovrstnosti novinarskih zvrsti, vsebinski '
raz€lenjenosti, uvodniku in naslovom, stilu |
in kakovosti pisanja ter stopniji kritiénosti.
V obrazlozitvi nagrade za Luski glasnik so
zapisali, da izstopa pri svojem poslanstvu,
preglednosti, prodornosti, izvirnosti in
pogumnem oblikovanju.

Poleg nas sta prvo mesto zasedla v kate-
gorij revij Poslovni sistem Mercator, d.d.

in v kategoriji biltenov Zdravstveni dom

Novo mesto.

Vsi trije prvouvrsceni v posamezni
kategoriji bodo kot slovenski

predstavniki kandidirali za evropsko
nagrado FEIEA Grand Prix 2003

(glasila ocenjuje Evropska federacija
urednikov in novinarjev podjetniskih glasil).

Vsem ustvarjalcem, sodelavcem nasega i
LUSKI LUSKI

GLASMNIK GLASNIK
Interni easopis Luke Koper  nterni casopis Luke Koper

krepitvi kulture podjetja, ki jo temeljno
| gradimao zapaosfent.

¢asopisa in clanom uredniSkega odbora
cestitam.




