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DILJEN" NAGRADE BORISA KRAIGHIRJA - V
Oboto, 4. januarja so v gospodarski
bornici SRS v Ljubljani sve&ano podeli-
i prve nagrade iz sklada Borisa Kraig-
erja. Nagrade je prejelc Sest najbolj
asluznih slovenskih gospodarstvenikov.
ed nagrajenci je bil tudi generalni di-
ektor naSega podjetja Stojan Perhave,
ipl. in¥.. Slovesnosti ob podelitvi na=
ad se je udeleZil tudi predsednik re-
Ublike Josip Broz Tito s soprogo. Pred-
Pednik republike je nagrajencem Cesti-
al za doseZke na podrolju gospodarstva.

Ponedeljek, 6. januarja pa je bila tu-
1 v nagem podjetju, ob povratku gene-
alnega direktorja iz Ljubljane,skromna
*Ve€anost, ki jo je pripravil upravni
bor skupaj z dru¥beno-politi¥nimi or-
8nizacijami. Na tej svedanosti so pred-
avniki samouprawvnih organov, druZbeno-
01iti&nih organizacij in vodstva pod-
®tja ¥estitali generalnemu direktorju
& izredno pomembno priznanje, ki je ob=
lem tudi priznanje celotnemu kolektivu.

liku tovari%a Stojana Perhavea bomo
Odrobno porofali v prihodnji Ztevilki
lasila “Skozi TAMY,
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SIJ™ UPPAVNEGA ODBORA - Upravni odbor
°® na svoji prvi redni seji v letoSnjem
tu med ostalim razpravljal o proiz-
daih rezultatih v mesecu decembru in
doseZenih proizvodnih rezultatih v le-
1968, Iz ustreznih porodil je ugoto--
1, da smo v decembru izdelali 455, pro-
1i pa 370 vozil. Osnovni proizvodni
&n za leto 1968 je predvideval izdela-
5.300 vozil., Ta plan pa 3@ bil med
tom povedan za 138 vozil.Kot vemo,smo
Novni proizvodni plan wozil izpolnili
Vdrugi polovici meseca decembra,med-
M ko smo do konca leta izdelali %e 156
$1 in tako presegli tudi povedani
lan, Izdelali smo torej 5.456 vozil in
Sij. Proizvodni rezultati v lanskem
tu so bili ve& kot zadovoljivi,za kar’
gre zahvala prav vsem &lanom kolekti-

Leto VI/1

DRUGI IN TRETJI OBJEKT POD SKUPNO STRE-
HO - Nova oblikovalnica plodevine pri
tretjem objektu je Ze dobila svojo-
konZno podobo. Doslej je bilo opravlje-
no Ze nad 90 cdstotkov gradbenih del.
Drugi in tretji proizvodni objekt sta
Ze pod skupno streho, Sedaj je v teku
tudi notranja ureditev nove oblikoval-"
nice plofevine. V oddelku za perspek-
tivni razvej podjetja so nam povedali,
da bodo prostori nove oblikovalnice
ploCevine v kratkem izrodeni namenu,
Strojno opremo bodo zadeli namef&ati’
takoj po konfani notranji ureditvi no-
vih prostorov oblikovalnice plodevine,
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TEHNICN” IZROLJSAVE - Po podatkih komi-
sije za tehnidne izboljSave je bilo v
lanskem letu prijsvljenih 20 tehni¥nih
izboljSav, ki so jih prijavili é&lani
kolektiva, Komisija je do sedaj obrav-
navala samo pet izboljSav, od katerih
Je bila le ena Steta za izboljSavo, to°
Je priprava za varjenje utopov. Omenje=
no izboljSavo je predlagal tovarif Kon~
rad Kostanjevec iz orodjarme. Ostali
predlogi tehniénih izboljSav so Ze v°
postopku. V lanskem letu so sicer samo=
upravni organi potrdili vedé tehni¥nih
izboljSav, vendar so bile te prijavlje-
ne Ze prejsnja leta. Ceprav-vsi vemo,
da s0 moZnosti za tehnine izboljZave
v nafem podjetju neizérpne, je predlo-
goV Vv primerjavi z moZnostmi izredné
malo. Sicer pa je to tipidni jugoslo=-
vanski problem,
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VEDNO Vi€ NOVIH STROJZV - Ob koncu lan—
skega leta so prispeli v nase podjetje

Se trije novi obdelovalni stroji. Med
temi je trafna Zaga znamke “UPAM", in-
dukcijska pe¢ za segrevanje Zagancev

in delna poSiljka naprav za plinsko ce-
mentiranje. V lanskem letu je prispelo*
v podjetje 57 novih obdelovalnih stro-
Jev, agregatov in raznih pripomo&kov.

Vesti 1z TAM izdaja Informativna sluiba TAM vsako drugo soboto

. Vse novice sporofajte na tel. §t. 284, Odgovornl urednik Tomislav Perli¢



OSNOVNOSOLSKO IZOBRAZ VANJE -  Center
za izobrazbo obvefda Clane kolektiva,
da bo podje*je tudi letos omogo¢ilo
dokondanje osemletke tistim &lanom ko-
lektiva, ki Se nimajo popolne osnovno=-
Zolske izobrazbe. Sedaj obiskuje to
Solo pri delavski univerzi Maribor nad
150 élanov kolaktiva. Solsko leto tra-
ja Stiri in pol mesece, tsko da lahko
kandidat konéua dva razreda v devetih
mesecii, Pouk je prilagojen izmenskemu
delu. Ker je Stevilo prijav omejeno,
priporoda center za izobrazbo, da sé
vpi%ejo predvsem tisti &lani kolekti=
va, ki zasedajo delovna mesta, za ka=
tera je zahtevana kvalifikacija.V cen-
tru za izobrszbo predvidevajo, da bo
prijavijenih veliko veé kandidatov,kot
Jih more sprejeti Sola za odrasle, za-
to priporodajo, da se kandidati &im-"
prej prijavijo, najpozneje pa do 20,
januarja letos, Vpis in ostale formal-
nosti lahko opravite v centru za izo-
brazbo.
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NOVE UCILNICE - Pred kratkim so bile
izroCenc namenu nove udilnice v centru
za izobrazbo. Splo3no vzdrZevanje je
preuredilo bivSe prostore &istilnega

oddelka in del prostorov centra za
izobrzzbo v nove ufilnice. Sedaj ima
senter za izobrazbo dve sodobno ureje-—
ni u€ilnici za 2koli 60 slufateljev in
dobro opremljen kabinet za udenje tu=-
jih jezikov. Nove udilnice so nedvomno
velika pridobitgv za sodoben pouk. V
novih u€ilnicah bo mogode organizirati
veZje Stevilo izobraZevalnih akeij na
sodoben nacin,
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OGIED DRESALNT REVIJE V CELOVCU - Rekre=-
acljska komisija pri delavskem svetu bo
organizirala v nedeljn, 9. februarja
1969 skupsj s siandikalno organizacijo
oglac drsalne revije v Celovecu. Leto-
gnja drsalna revija ima naziv"Confeti.
V nje] nastopajo Stevilni mednarodno
priznani umetniki na iadu,

Cena prevoza (avtobus) in vstopnice za
revijo znafa 78 dinarjev. V programu’
potovanja je predvideno tudi ved ogle-
dov znamenitosti Celovca in njegove
bliZnje okolice. Prijave sprejemajo na
sindikatu vkljuéno do petka, 17. janu=~
arja.

OBCNI ZBORI SINDIKALNIH PODRUZNIC KON
NI - V decembru so bili kondani ob&ni
ri sindikalnih podruZnic v nafem pod

V vodstvu sindikalne organizacije pr
jo, da so bili letoZnji ob&ni zbori
vseh 23 podruZnicsh neprimerno bol
pripravljeni in izvedeni, kot prejsn
leta, Tudi udeleZba na zborih je bil
veé kot zadovoljiva. O podrobnostih s
sameznih ob&nih zborov sindikalnih :
ruZnic bomo porodali v glasilu “Skoz
TAM",

Po sklepu izvrZnega odbora sindikalb
organizacije bo ob&ni zbor sindikslnal:
ganizacije TAM v getrtek, 20. februa
ob 13. uri v jedilnici med I. in II,

gatov, ki so bili izvoljeni na ob
zborih sindikslnih podruZnic,
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S SEJE PREDSEDSTVA ZMS TAM - V¥araij s
je sestalo na svoji redni seji 17-¢lafé
sko predsedstvo zveze mladine naZepga e
jetja. Na seji, ki jo je vodil preds
nik predsedstva ZM Robert Medved, so
pravljali predvsem o nalogah mlsadinsk
organizacije v asu priprav na konfe
¢o mladine Maribora, ki bo predvidoma
tem mesecu. Potrdili so tudi program
la posameznih komisij pri konferenci
TAM, V programih dela posameznih komi
je dan poseben poudarek ideolofko pol
nemu izobraZevanju mladih in vkljude

teh v zvezo komunistov ter v samoupra
organe. Na seji so se Se dogovorili,
bodo tudi letos razpisali tekmovanje
najboljsi mladinski aktiv v tovarni.
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ZADNJA V' ST - Komisija za varstvo del
nih dolZnosti v nafem podjetju je vXeo
dopoldne zafela javno obravnavo pri
nepravilnosti v rekreacijski sluZbi,
katerem smo pred kratkim pisali v na
glasilu "Skozi TAM'" 'pod naslovom 'Me
tarjenje z regresi®,

Ker razprava Se ni konfana, bomo o 2
kljuCkih komisije poroali pozneje.

Kot vidite, naSa informacija o me3etaj.
Jenju rekreacijske sluZbe z regresi
letovanje ni bila laZna.
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]’EﬁPRAVA 0 MESETARJENJU 2Z REGRESI KON~
A - V torek, 14, januarja je predsed-
otk komisije za varstvo delovnih dol¥no<
#ti v naSem podjetju Ivan Sluga po tri-
,hevni razpravi o nepravilnem poslovanju
ofekreacijske sluZbe razglasil odloditev
misije. Komisija je predlagala delav-
kemu svetu, naj izklju¥i iz delovne
kupnosti vodjo rekreacijske sluZbe
Tanka Potokarja, referentko za letni
dih Miro Kramberger in predsednika no=
siometnega kluba Kovinar Bogoljuba Ru~
& iz TPP,

{8%en tega je komisija izredkla zadnji
vni opomin pred izkljuditvijo tajniku
Bometnega dru¥tva Kovinar Stefanu Ga-
Ju iz TPP, predsedniku rokometnega
uStva Kovinar Karlu Severju iz orod-

e in administratorki v rekreacij--
1 sluZbi Tatjani Pungrali¥,Administra=<
*ki v galvanilni delavnici Danici Ure=-

1 pa je izrekla javni opomin,

i: isija za varstvo delovaih dolZnosti-
Po treh dneh razpravljanja in =zasli-
Vanja posameznih &lanov kolektiva

otovila, da rekreacijska sluZba ni za-
®vala plaila osebnega deleZa za
tro¥ke letovanja v po¥itniZkem domiu
Brja na Pohorju za 28 &¢lanov kolektiva,
1 &V tako niso zahtevali od delavcev, ki
io Se prijavili za letovanje na omenje-~
P domu, da bi vodstva njihovih enot
"™trdila prijevnice z& letovanje. Razen
‘LP8a v oddelku niso vodili predpisane
?g' toteke, iz katere bi bilo razvidno
"“H0 ‘je Ze izkoristil regres in kdo ne.-
to se je tudi pripetilo, da so nekate=
z& &lani kolektiva koristili regres vel-
Pat, S takim malomarnim poletjem so v
*kreacijski slu¥bi odobrili nenamensko

o Orabo regresa v visini 10.716 novih
narjev,Nekateri posamezniki so regres
PTabili na Zarji v eni &ali dveh nodeh,
}prav je ta regres predviden za_ pet’

11, Komisija je ugotovila, da so funk-
lonarji gportnega drustva Kovinar uve~
avili prek rekreaciiske slu¥be regres

—

Leto VI/2

za 114 delavcev na ta nalin, da so sa-
movoljno uporabili imena &lanov kolek-=
tiva, ki Se niso letovali na Zarji. Vi-
8ina regresa, ki so’si ga prilastili na
ta nadin, 2znaSa 10,995 novih dinarjev,
Ta regres so prorabili nogometasi za
svoje ‘''priprave® na Zarji v visini

8.805 dinarjev, rokometasi Kovinarja pa
v viSini 2,190 dinarjev.

Komisija za varstvo delovnih dolZnosti

Jje ugotovila, da tak3no poletje ni v°
skladu s pravilnikom o delovnih razmer-
jih in pravilnikom o rekreaciji. Nedvom-
no je kriv za tzk3no poslovanje vodja

rekreacijske sluZbe Branko Potokar, saj

je vedel za te nepravilnosti in celo-
sam ustrezno popravijal posamezne spis-
ke,

Poleg kazni, ki so bile izredene, je

komisija predlagala, da uvede podjetje’
kazenski postopek zoper Branka Potokar-~
ja in ostale krZilce, saj so s SVOo~
jim nepravilnim in malomarnim podetjem

povzroéili podijetjun obéutno materialno

gkodo.

0 podrobnostis bomo obSirno poro&ali v
prihodnii %tevilki glasila "SKOZI TAM".
00000

PRISPELO JF' %7 &2 ORDELOVALNIH STROJEV~
V zaletku letoZnjega leta Jje prispelo v
nafe podjetje pet novih  obdelovalnih

strojev in ena naprava za mazanje, ki
smo jih Xupili s sredstvi iz mednmarod-
nega kredita, Med prispelimi stroji sta
dva stroja 2za navijanje in brusSenje’
koncev vzmeti, en stroj za notranje nav-
pi¢no izvlalenje ter pel za Zarjenje in

normaliziranie.

Do sedaj je torej priépelo v podjetje’
fe 62 novih obdélovalnih strojev in raz-
nih pripomo&kov.

Vesti iz TAM izdaja Informativna sluzba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporofajte na tel. &t. 284, Odgovorni urednik Tomislav Perlid



PRVI LEZTOSNJI PROCIZVODNI ROZULTATI -
V sredo, 15, januarja se je ob obidaj-
nem &asu sestal na drugi redni seji
letoZnjem letu upravni odbor podjetja.
PreteZni del seje je bil posveden pro-
izvodnim problemom., Po temeljiti raz-
pravi, v katerl sc¢ sodelovali vsi &la-
ni upravnega odbora,je bilo ugotovlje=-
‘no, da se pojavliajo v proizvodnji Ze
v zaletku le*a precejsnje teZave, ki
nam jih povzrcéajo predvsem kooperanti
zaradi nepravolasnih dobav nekaterih
delov., To so nrzdvsem vzmeti, ohiZje
krmila in Se nckateri krmilni elementi.
Zanimivo pas je, da Jje na spisku kri-
tiénih pozicij tudi nekaj takih delov,
ki jih izdelujemo v naSem podjetju. V
montaZi pravijo, da nam preti zaradi
tega prékinitev dela na obeh montaZnih
linijah.

Ker tudi zadnja porocila me dajejo
upanja za izboljSanje stanja, v kate-
rem se trenutno nshaja nafa proizvod-
nja, je zahteval upravni odbor od vod-
stva podjetja, da stroZje ukrepa proti
nerednim kooperantom, hkrpati pa je za-
hteval, da moraio delovne enote dosled=-
no izpolnjevati predvidene termine v
proizvodnji. Po letoSnjem proizvodnem
planu, ki ga je potrdil delavski svet
Ze v lanskem letu, bomo morali, kot je
znano, izdelati 5.800 vozil, kar je za
500 vozil vel od lanskega  osnovnega
plana.

Prvi proizvodni rezultati v letosnjem
letu pa so Ze v zafetku precej slabi,
saj smo v €asu od 3, do 1ll. Januarja
izdelali le 103 vozila, ali popreé&no
12,75 vozil na dan. Dnevni popredek
izdelanih vozil je torej precej niZji
od planiranega.

Do konca meseca morajo montirati v
montaZi Se 383 vozil in Sasij,ali 22,5
vozil in Zasij dnevno. VprasSanje je,
ali bomo ob pravkar opisanem stanju
lahko dosegli mese&ni plan.
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S SEJE ODBORA SINDIKALNT ORGANIZACIJE
V detrtek, 16, januarja se je sestal
na svoji 8, redni seji odbor sindikal-
ne organizacije nafega podjetja.Na se=
ji, ki jo je vodil predsednik sindi-
kalne organizscije Dragc Kmet, so raz-
pravljali predvsem o pripravah na red-
ni letni obéni zbor sindikalne organi-~
zacije, Sklenili so, da bo ob&ni zbor

v Cetrtek, 20. februarja ob 13, u
jedilnici med prvim in drugim obje
Zbora se bo udeleZilo 200 delegatof
so bili izvoljeni na ob&nih zborih
dikalnih podruZnic.

00000
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SESTANTK MLADIH KOMUNISTOV -V toreT
januarja ob 13,15, uri bo v sejni {
delavskega sveta prvi sestanck m1f
komunistov naSega podjetja.Na sest
bodo ustanovili aktiv mladih komu:i
TAM in izvolili petllanski sekret
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NOVA KNJIZNICA NA TTZNEM - Jutri,v
deljo dopoldne, bodo ob 10. uri ple
stavniki druZbeno-politiénih organii
cij, krajevne skupnosti in delah
prosvetnega drustva “Svoboda"  Tel]

V knjiZnici bo na razpolago nad
leposlovnih in poljudnoznanst
knjig.Nova knjiZnica je za oblane
na velika in dragocena pridobitev.
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OBCNI ZBOR -~ Foto kino klub TAM o
svoje &lane, da bo ob&ni Zbor kl
soboto, 1, februarja ob 18, uri v
dvorani hotela "Slavija™. Na zboru
¢lani foto kino kluba pregledali
enolatno delo in izvolili novo vod
Po zboru bo zabavni program.

E
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PRIHODNJA STTVILKA GLASILA "SKOZI
bo iz8la v soboto, 1. februarja.

Praviloma bi morala iziti v sobot
januarja, ker 3tejemo novoletno i
za prvo Stevilko in jo tiskamo ig
niranih stroskov za mesec januar,
dar bi zaradi tega izhajalo glasi
1i 8. in 22, v mesecu in ne okoli
15., kot je predvideno. Ta dalj%i'
sledek pa potrcbujemo tudi zaradi
hoda iz murskosobofke tiskarne v
sko,v kateri bomo po novem tiskalils
ge glasilo. Zaradi tega bodo iz&lgq
sti iz TAM tudi v soboto,25. janu%
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A SEJV. UPRAVNTGA ODBORA - Ko je uprav-
i odbor na svoji redni seji v torek,
« januarja razpravljal o proizvednji,
9 ugobovil, da so pr01zvouni rezultag-
1 v tem messcu Se vedno precej slabi.
nevni poprefek izdelave vozil v mon-
aZi je precej manj3i od planiranega.’
# &su od 13. do 18, januarja so v mon-
aZi montirali na prvi liniji 119 Za-
#ij -~ popre&no 18,83 Hasij dnevno, na
#'ugi 1iniji pa so montirali le 83 vo-
11 - popre¥no 13,83 vozil na dan. V
8Su porodanja so vskladiSéili 42, pro=
ali pa 51 vozil. Za izpolnitev mese&-
ga plana vozil morajo montirati 3e
79 vozil in %asij - na dan  popre&no’
4. Za izpolnitev meseénega opera=
iVnega programa moramo izdelati  po-
efno 27,6 vozil in Z%asij dnevno, Pet
lovnih dni pred koncem meseca je
dno bolj perede vpradanje, ali bomo
ahko ob teZavahy ki so nas spremljale
§ januar, izpolnili meseéni plan.

0 0
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iEVﬁ LETOSNJE ZASTDANJ™ DTLAVSKIGA SV:-
- V torek, 28. januurgq bo osmo red=
© zasedanje delavskega sveta podjetja.
& 2asedanju bodo zqzrravljali 0 pred-
EEU komisije za varstvo delovnih dol-
osti, ki je predlagala kazni za neka-
Bre Elane kolasktiva, ker so krsili-
a&vilnik o delovnih razmerjih in pra-
ilnik o rekreaciji. Pregledali bodo
Mdi delo upravnega odbora med zadnji~
"R dvems zasedanjima. Razpravljali bo=
tudi o wvi%ini stanarin v samskih
Pmovih, o gospodarskem planu obratne
Ote remont - servis TAM Novi Sad za
to 1969 in 8¢ o ostalih  vlogah,
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UVA POSVINCTVALNICA - Gradbena dela

{ﬁ novo posvindevalnico v  podaljsku
iarne pri karosernici so v zgkljuéni
Zi. Pred kratkim so %e zafeli na-
§5at1 razno notranjo opremo,

S —
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DSTANOVNI S 'STAN'K AKTIVA MLADIH KOMU-
NISTOV - V torek, 21, januarja je bil-
ustanovni sestanek aktiva mladih komu<
nistov naSegs podjetja. Na tem sestan~
ku je bil ust-novljen prvi aktiv mla-
dih komunistov v Mariboru. Sestanek je
pripravil sekretariat ZK in predsed-
stvo zveze mladine TAM., Na sestanku,ki
ga je vodil sekretar sekretariata 2K

TAM Bojan Steinblicher, so ustanovili

aktiv mladih komunistov, izvolili pet<
¢lanski sckretariat in sekretarja akti-
va., Za sekretarja je bil izvoljen Adi

Zunec iz KSS. Sprejeli so tudi program

dela, v katerem je dan poseben pouda-

rek izobraZevanju mladih komunistov in’
pripravam za volitve v samoupravne or-
gane podjetja. Aktiv mladih komunistov

Steje 69 mladih &lanov zveze komuni-

stov., Sekretariat ZK TAM pridakuje od-
aktiva mladih komunistov, da bodo mla-
di ¢lani ZK, ki so sedaj zdruZeni v

posebnem aktivu, veliko prispevali k

uresnifevanju programa 2K, zlasti pa,
da bodo v svoji dejavnosti uspe3no re-
Sevali probleme svoje sredine.

o] ]
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ANKETA O USPTHU RTMORGANIZACIJT ZVEZE -
KOMUNISTOV - Komisija za reorganizaci-
jo in razvoj zvaze komunistov pri-
mestni konferenci ZK Maribor priprav-
lja analizo o uspechu reorganizacije

zvaze komunistov v Mariboru, Analiza’
bi naj pokazala dejansko sliko delova-
nja organizacije ZX v nasi ob&ini. Da’

bi lahko dobili &im bolj dolodne odgo-=
vore na posamezna vpraSanja, je komi-
sija izdelala ank:to. Ta bo anonimna.

Na vprasSanja bo odgovarjal vsak Sesti’
¢lan zveze komunistov, izbran po slu-
gajnem izboru,

V naZem podjetju bo anketiranje v po=
nedeljek, 27. januarja ob 13, in 1&,°
uri v sejni sobi delavskega sveta. An=
ketiranih bo 73 &lanov 2K nafega akti-
Va.

Vesti 1z TAM izdaja informativna slufba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporofajte na tel. 8t. 284. Odgovorni urednik Tomislav Perli¢



POJASNILO SPORTNEGA DRUSTVA KOVINAR -
Opravni odbor Sportnega drultva ‘'"Kovi-
nar" je na izredni seji 17. Jjanuarja’
letos razpravljal o ugotovitvah komi-

sije za varstvo delovnih dolZnostiTAM: v

zvezi z neupravidenim izkoris€anjem’
regresa za letovanje na Zarji, pri e~
mer so bili soudeleZeni tudi ¢&lani no-=
gometnega in rokometnega kluba "Kovi-
nar'.

Upravni odbor nogometnega kluba "Kovi-
nar' je pooblastil spomladi svojega
predsednika in tehniénega vodjo, da se
poveZeta s sluZbo 2za rekreacijo TAM’
ter skufata dose&i ugodnosti za biva=
nje prvega nogometnega moStva pred po-
membnimi tekmami v po&itniSkem domu
Zarja. Te ugodnosti bi naj dobili v
obliki regresa. Zagotovila bi naj tudi

sredstva za dva druZabna velera po za=’

klju€nem tekmovanju, katerih bi se ude-~
leZili igralci in odborniki. SluZba za

rekreacijo TAM je na osnovi ustrezne’
prosSnje in seznama upravilencev do re-
gresa odobrila koriZfenje sredstev za

navedene namene, éportniki nogome tnega

kluba so te ugodnosti izkoristili v

treh primerih za karanteno igralcev in

v dveh primerih za druZabna velera po

spomladanskem oziroma jesenskem delu’
tekmovanja. Ta srefanja so bila v do=
stojnem vzduZju in so vsa domnevanja o

"gladkem Zivljenju® popolnoma neuteme-
ljena, Ugodnosti pa so izkoristili

tudi rokometasi skupaj 2z  nekaterimi

€lani sindikalnega Sportnega aktiva

TAM, ki so tudi sodelovali v rokometni’
“interligi". Ob tej priliki je bila po=-
gosfena avstrijska rokometna ekipa, ki

je sodelovala v tem tekmovanju. Ceprav

vodstvo SD "Kovinar' ni prepridano, da’

so0 se odgovorni odborniki hoteli z ne-
upravifenim prilaSanjem regresov zgolj
osebno okoristiti, odloéno obsoja nji=
hovo nepremiSljeno in neodgovorno deja=~
nje, ki ima lshko trajnejSe posledice
za ves kolektiv 5D "Kovinar", Upravni-
odbor 5D "Kovinar" tudi ni sprejel te-
ze o individualni krivdi, temvel Zteje
za odgovorne vse tiste, ki so kakorko-
11 sodelovali pri tej zadevi.

Po razpravi je upravni odbor  ‘madasno
odstavil predsednika in Stiri odbornikeé
nogometnega kluba ter predsednika roko-
metnega kluba. Dolo€ili so tudi skrb-
stveni organ, ki bo zaasno vodil delo’
kluba do izvolitve novega odbora NK"Ko=-

vinar". Upravni odbor 5D "Kovinar"

|

!
TECAJ STTNOGRAFIJE IN STROJEPISJA - DJ
gtvo stenografov in strojepiscev Mal
bor bo priredilo tudi letos zaletni ih
gaj iz strojepisja in stenografije.
&aj bo dvakrat tedensko.po tri  Zolsh
ure, trajal pa bo Stiri mesece, Cena 1
daja iz strojepisja znaZa 50 dinarjef
tedaja stenografije pa 35 dinarjev
sedno. Vpis v teéaj bo 3. in 4, febru$_
ja od 17, do 19, ure v upravi drust
stenografov in strojepiscev, Maribo
Gosposka 20. Vsem kandidatom, ki se
do vpisali v omenjena teéaja, bo nud il
podjetje olajSave. PodrobnejZe info
cije lahko dobite v centru za izobraz

OOOOO ﬂ
v

KDAJ NOVA JDILNICA? - Gradbena dela
drugem sanitarnem prostoru za novo
dilnico so konfana. Splosno vzdrieva
je Ze ustrezno preuredilo ostresje,z
pa izdelujejo ventilacijske naprave.
kratkem bodo zadeli urejevati notra
prostore bodole jedilnice., V  vodst
vzdrZevalnih obratov pravijo, da bo
va jedilnica izrolena namenu Ze aprij
letos. \

POPRAVILO TAL V PROIZVODNIH OBRATIH
Splosno vzdrZevanje bo Ze v tem mese
zatelo v vedjem obsegu popravljati :£

J
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v mehaniéni delavnici v prvem obj:k
Odstranili bodo gornji sloj sedan
betonskih tal in prevlekli osnovo = P
sebno maso - imenovano durmalit, Doee!
nja betonska tla so Zc dotrajala, za
ne ustrezajo zahtevam tehnoloZkega t
stopka in predpisom o varnem delu, O
vili bodo okoli 1.750 m“ tal. MaECa i

tos pa bodo obnovili okoli 580 m H
tudi v proizvodnih prostorih karoser
ce.,

8 Bt I
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OBENI ZBOR PLANINCTYV - Planinsko dru%f
TAM obve3&a svoje &lanc, da bo rb '
letni ob&ni zbor drustva danes, 25.
nuarja ob 14, uri v sejni sobi deluv4
ga sveta. 1
Na zboru bodo €lani drustva preglcda
svoje delo v pretekli mandatni dobi
izvolili novo vodstvo drustva, :
Po kon€anem zboru bodo prikazali baJ'
filma Nasi izleti in  Prek Dolomjt4
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OIZVODNJA V JANUARJU - Upravni od-
Or je na svoji redni seji v torek,4,
ebruarja v prvi vrsti razpravljal o

| Proizvodnji v januarju. Iz ustreznih

#0roéil je ugotovil, da januarski-
roizvodni rezultati niso zadovolji-
y mese&ni plan smo namre& izpolni-
i le 88,24 odstotno.

Januarju smo prodali 546 vozil,mon=-
aZa pa je zmontirala le 428 vozil,
amesto 490, Tako zaostajamo za pla=
iom~%e v zadetku leta za okoli 62 vo=
il., Razlika med prodanimi in monti-
animi vozili izhaja sSe iz lanskega
¢ta, Upravni odbor je ugotovil, da
® pojavljajo v proizvodnji Se vedno
recejsnje teZave, ki jih povzroajo’
redvsem nepravolasne dobave od neka-
erih kooperantov.Ker tudi zadnja po-
o¢ila ne dajejo upanja, da se bo-
tanje izbolj%alo, je zshtzval uprave'
i odbor, da se prihodnje seje udelé-
ita direktorja proizvodnega in ko=
®rcialnega scktorja in seznanita
Pravni odbor s sedanjimi teZavami
¥er nakaZeta, kako se lahko izkoplje=-
0 iz teh teZav. -

O proizvodnem planu za februar mora=-
O montirati v montsaZi 480 vozil in

3381 ali popreéno 20 vozil in Sasij

% dan, po operativnem programu pa

10 vozil. Polag teh sadolZitev pa

Oramo radunati 3¢ pa zaostanek 62

9zil iz meseoa januarja.

=

SPESNO KONCAN TECAJ O VARSTVU PRI
SLU - Center za izobrazbo je v  to-
ek, 4, februarja v sejni sobi delav-
tkega sveta podelil sprilevala 87
j°d5tvenim delaveem naSega kolektiva,
1 so uspeSno kondali Sestmeselni te=-
dj iz varstva pri delu, Preden so
dele¥%enci prejeli spridevala,jim je
Pregovoril o pomenu varstva pri de~
Y vodja centra za izobrazbo Stane
avez, 7Za uspefno konlani telaj je
JddeleZoncem Sestital tudi pgeneralni
Uirektor Stojan Perhave, dipl, inZ.

Leto VI/4

Podelil je tudi posebne pohvale in
znacke 15 sluSateljem, ki so kon¥ali
teaj z nadpopreéno oceno.

NOVE NAJEMNINE V SAMSKIH DOMOVIH =

V torek, 28. januarja je delavski
svet ponovno razpravljal o predlogu’
vodstva poslovne enote za gospodarje=
nje s stanovanji in gospodarske komi~
sije za poviSanje najemnin v samskih
domovih, Delavski svet je po tem pred
logu odobril poviSanje sedanje najem=
nine po leZis¢u za 10 novih dinarjev,
Nove viSje cene najemmin v  samskih
domovih zna$ajo torej za cno leZile’
v sobi z novo opremo in dvems leZi-
S¢ema 120 dinarjev, v sobi s staro
opremo in dvema leZifdema 105 dinar-~
jev ter v sobi s staro opremo in tre=-
mi le#i¥¥i 85 dinarjev na mesec.V to
ceno so vkljufeni stro¥ki  kurjave,
razsvetljave,disenja, pospravljanja,
pranja p2rila in osebni dohodki zapo-
slenih,

e e o

PREUUREDITVENA DTLA V GALVANIKI =
VzdrZevalni obrati so pred kratkim
zaeli preurejevati prostore v gal-
vaniki. Nadrtno bodo razporedili se-
danjo opremo galvanike in uredili
prostor za razmaSdevanje ter prostor-
za fosfatiranje in lujenje. S preure=
ditvijo prostorov bodo izboljSali po-
goje dela,racionalizirali tehnoloSki
postopek in dosegli boljsSo kakovost
izdelkov.

PODALJSEANJI? VOZNISKIH DOVOLJENJ -
Avto moto drustvo TAM obve&da, da bo
v tem mesecu podaljSevalo vozniZka
dovoljenja. Postopek lahko opravite

v rekreacijski sluZbi vsak ponedeljek
in sredo od 9. ure dalje. Poleg voz-*
niskega dovoljenja je treba priloZi=
ti tudi veljavno osebno izkaznico,

N TRV idinja nformmativansdiudbn TAM Viako drage soboto. Vb mavice spariaiie s SoL 5e 208 Drbass A B



KOMISIJA ZA SAMOUPRAVNE ODNOSE CLANOM '
KOLEKTIVA PRED VOLITVAMI V SAMOUPRAV-~
NE ORGANE

Komisija za samoupravne odnose pri
sindikalnem odboru TAM poziva ¢&lane
kolektiva, da uveljavijo in opravijo
v predvolilnem obdobju in tudi v &asu
volitev svojo samoupravno pravico in
dolZnost,

Ob tej priloZnosti moramo opozoriti
na poloZaj, v katerem se nahaja nas
kolektiv po spremembah na trZisgu.
Prav ta poloZaj terja od nas vseh, da’
bomo v pripravljalnem postopku z odgo-
vornostjo predlagali in na volitvah
izvolili tiste &lane kolektiva, ki bo=-
do sposobni in pripravljeni opravljati
v naslednjem mandatnem obdobju teZav-
ne naloge, ki bodo postavljene pred
njih. Te naloge bodo morali resevati-
v korist kolektiva in celotne druZbe-
ne skupnosti. :
LetosSnja predvolilna dejavnost bo mo-
rala biti prav posebno intenmivna in-
temeljita, saj bomo predlagali in vo=-
1lili na novo vse poslance zvezne in’
republigke skupséine, odbornike ob=-
ginske skupsfine in seveda tudi nove-
¢lane naSega delavskega sveta, uprav~
nega odbora, svetov delovnih enot, po-
slovnih in obratnih enot, kakor tudi
¢lane komisij pri teh organih.

Volilne priprave morajo temeljiti na“
nalelih demokrati®nega postopka za iz~
volitev, pri &smer morajo biti spoZto~
vana doscdanja nadela, ki zagotavlja~
jo razvoj niSega socialistidnega druz-
benega reda, Pri wvolilnih pripravah’
moramo upoStevati dejstvo, da je do=-
slej v samoupravnih organih premalo

neposrednih proizvajalcev, mladine in

Zena. Ta ugotovitev nam nalaga dolZ-

nost, da zagotovimo v postopku eviden=
tiranja in kandidiranja primerno se-
stavo &lanov kolektiva v organih’
upravljanja. Osnovni kriterij pri kan-
didiranju in volitvah mora biti odnos

posameznika do samoupravne prakse in

njegova pripravljenost za aktivno de-
lovanje v organih upravljanja in pri

reSevanju teZkih ter odgovornih nalog,
ki Cakajo celotno delovno skupnost v

naslednjem obdobju,

Poslovni rezultati naSe delovne skup-
nosti kaZejo v obdobju po reformi, da
smo sposobni 2z lastnimi materialnimi-
in kadrovskimi silami razvijati prin-
cipe druZbeno ekonomske reforme v

nasi delovni skupnosti. Ce gledamo
jektivno, se mora kolektiv v skrbi
razSirjeno reprodukcijo tudi v pri
nje nasloniti predvsem na lastne si
Od tega je odvisen ekonomski polo
celotne delovne skupnosti in vsakef
posameznika, -

Izpolnjevanje nafela nagrsjevanja
rezultatih dela je treba Se razvi
ti, ker je to osnovno gibalo na
razvoja ob utrjevanju samoupravnih
nosov.,

Tak program bomo mogli uresniditil
primeru, &e bomo volili v samoupraf.
in predstavniZke organe take &lane
lektiva, ki so sposobni ustvarja
delovati in ki se zavedajo odgovo
sti, ki jih prevzamejo 2z izvolitvi

V bliZnjih pripravah za volitve

bo zato osnovna naloga vsakega ¢l
kolektiva, da s svojim aktivnim s
lovanjem pripomore k nadaljnjemu
Jevanju samoupravljanja v podjetju
§irZi druZbeni skupnosti, Tako b
ustvarili pogoje za nadaljnji raz
naSe delovne skupnosti,

Komisija za samoupra
odnose pri SO TAM

SESTANKI ODDELKOV ZVEZY KOMUNISTOV
V tem tednu so0 se sestali &lani zvé
komunistov iz nekaterih oddelkov vk
Sem podjetju. Na sestankih so obraf
vali statut zveze komunistov Sloven
in resolucijo o stalid&ih in nalo
komunistov, ki so bila sprejeta na
stem kongresu slovenskih komunisto
razpravi so dali posz:ben poudarel
stemu delu resolucije, ki govori o g
moupravljanju v delovni skupnosti |
druZbeno-ekonomskih odnosih. 5.
i
t
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OBCNI ZBOR SINDIKATA - V Setrtek,
februarja bo ob 13, uri v jedilni
med I, in II. objektom letni ob&
zbor sindikalne organizacije TAM.
zboru bodo pregledali dvoletno d&
sindikalne organizacije in razprav
1i o Stevilnih vprafanjih, ki so
la nakazana %e na ob&énih zborih
dikalnih podruZnic. Sprejeli bodo
di pravila o delu in organizir
sindikalne organizacije. Zbora se !
udeleZilo 200 delegatov, vabljeni &
so tudi ostali &lani te organizaci]

-~
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;faribor, 22. februarja 1969 Leto VI/S5
lkANDIDACIJSK? KONFIRENCT - V prejinjem- volilnih enotah pa so predlagali za moZ-
tednu so bile v naSem podjetju tri kan- nega poslanca za republiski gospodarski
.ﬂidacijske konference, na katerih so zbor dirsktorja finanfneza sektorja to-

lani posameznih konferenc predlagali vari8a Rada Goloba, za moZnega poslanca

andidate za Clane zbora delovnih skup- za zveznl gospodarski zbor pa dirzktorja
osti ‘skupZ&ine ob¥inme Maribor in dva sektorja skupnih sluZb podjetja tovariZa
0%na kandidata za republiki in zvezni Branka Crnkovica.

Ospodarski zbor. Izvolili so tudi Sti-
i predstavnike za ob&insko kandidacij~
ko konferenco.

Predlagani kandidati za ¢&lane zbora de-
lovnih skupnosti ob&ine Maribor bodo iz=-
voljeni na zborih volilcev, ki bodo pri-

Prvi, oziroma v enajsti volilni enoti, hodnji mesec., V nasi delovni skupnosti
i jo sestavljsjo kova®nica, kalilnica, bomo volili tri odbornike za zbor delov-
leznifki in interni transport, obe nih skupnosti skupS&ine obline M-ribor.
)*Noti mehanske obdelave ter galvanika, O predlaganih moZnih kandidatih za re-
¥0 predlagali za ¢lana 2zbora delovnih publiski in zvezni gospodarski zbor pa
kupnosti skupiéine ob&ine Maribor to- bo %e posebej razpravljala ob&inska in
8risa Staneta Rebolja iz MO 22 in to- medobdinska kandidacijska konferenca.

arisa Marka Henrika iz kovaénice.

v P - A T
¥ dvansjsti volilni enoti,ki jo sestav-

Jajo livarna, karosernica, monta¥a, OBENI ZROR SINDIKALNT
bPOdjarna, tapetnistvo in lakirnica,
Yodstvo vzdrievanja tovarne, vzdrieva-
Je strojev,vzdrZavanje elgktro naprav,
PloSno vzdrZevanje in energetske po-=
taje z omre#ji,je predlagan v zoor de=
Ovnih skupnosti skupicine ob&ine Mari=-
Or tovaris Ivo Letonje iz skupnih
lu¥b vzdrZevanja tovarne in tovaris
+10jz Rant iz orodjarne.

ORGANIZACIJ" =
V Cetrtek, 20. februarjs je bil obé&ni
zbor sindikalne organizacije TAM. Zbora“
se je udeleZilo 17! delegatov, predstav-
niki politiénih orgsnizacij, samouprav=-
nih organov in vodstva podjetjs ter ne-
kateri gostje. V poro¢ilih in razpravah
je bilo kriti&no ocenjeno delo sindikal=-
ne organizacije v pretekli mandatni dobi.
: Osrednji temi leto3Snjega zbora sta bili
W trinajsti volilni enoti,ki jo sestav- proizvodna problematika delitev oseb=-

> O P TN,

Jajo skupne sluZbe-proizvodnéga sektor- nih dohodkov. Na zboru so spraj i
4, priprzva dela, kemilni laboratorij, ~ Pravila o d2lu in orgsniziranju sinda
Bkupne slu¥be pripravljalneega sektorja, kalne organizacije v podjetju. Izvolili
in§titut, TPP, skupne sluZbe sektorja S0 novi 22-Clanski odbor, ki ga sestav-
tehni¥ne kontrole, kontrola sprejema, 1jajos:

Oontrola polizdelkov, kontrola finalov
B.-revizija, vodstvo podjetja in. Stabne
;EIUZbe,sploéne sluZbe podjetja, finand-

Liberat BuZdon, Damjan Dinevski, Vili
Fras, Maks Gorjup, Milan Hole, Majda
Jamnik, Justa Karner, Drago Kmet, Ivan
Lonéari&, Franc Megla, Andrej Naranda,
Aleksander Pipan, Mirko Podgor&ek, Ivan
Prislan, Karel Rajzer, Franc Sever,Vera
Somrek, Vinko Sovi& Tomo Stamenkoviéd,
Milo$ Skrget, Ircna Strafela in Oto

Mi sektor, elekironski center, kadrov-
ko socialna sluZba in pripravniki,
Bkupne slu¥be komercislnega sektorja,
'Rabava, prodaja, poslovna cnota za go-
Podarjenje s stznovanji in restavraci-
ﬁa. so predlagali za ¢lana zbora delov-

X Trstenjak.
Alh skupnosti skup%€ine ob&ine Maribor J
'onari§a Stanka Tadino iz pravnega od- v nadzorni odbor so bili izvoljeni:
Selka in tovarifa Zdenka Kostanjevea Viljem Marin, Mijo Pancer, Rudi  Sedi¥,
Z statisticéne kontrole, V vseh treh Djuro Pohulek in Ivan Topclovec.

\‘
Vesti iz TAM izdaja informativna slu¥ba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporodajte na tel, $t. 284 Urednik Adi Zunec.




. 12GUBLJZN DZLOVNI CAS V LANSKEM LTTU -
‘Iz letnega poro¥ila centralnega plana
in 2vidence o izgubljenem dzlovnem &asu
v lanskem letu povzemamo nekaj najosnov-
nej&ih pomembnosti. Porolilo pove, da
smo v lanskem letu povelali Stevilo za-
poslenih za 113 1judi. Zaradi veljega
Ztevila sodelavcev pa so se delno pove=-
¢ale nekatere izgube delovnegaz Casa. 0Od
skupnega Stevila izostankov v lanskem
letu, teh je bilo 1,441,493 ur, odpade
samo nz redni letni dopust 729.975 ur
ali 50,6 %. Izgubljene ure zaradi izred-
nih dopustov so sc zmanjSale za 7 %,
medtem ko Se vedno narasca Stevilo iz~
gubljenih ur zaradi bolezni do 30 dni;
te izgubljene ure so se lani povedale’
kar za 13,3 odstotkov v primerjavi z le-
tom 1967. Razen tega pa so se tudi pove-
¢ale izgubljene ure zaradi bolezni nad
30 dni in sicer za 5,5 %, Podatki nam
torej kaZejo, da so bolezni do in nad
30 dni Se vedno glavni vzrok za najveéd
izgubljenih ur. To dejstvo nses resno
opozarja, da moramo posvetiti letos te-
mu vpraSsnju mnogo vel pozornosti.

Poraba nadur je Se vedno v upadanju. La=-
ni smo porabili 116,347 nadur, ali’
228,088 nadur manj kot v letu 1967. Lan-
skoletni podatki nam torej povedo, da’
smo porabili le 33,8 % nadur v primer-
javi s porabljenimi nadurami v letu

1967. Ti podatki so prav gotovo izredno

zadovoljivi. :

Kljub temu, da smo zzbzlcZili v lanskem
letu dokaj zadovoljiv izkoristek delov-
nega ¢asa, pa so letos %e vedno moZno-
sti, da 2z nekaterimi preventivnimi ukre-
pi in boljSo organizacijo dela zmanjSa-
mo Stevilo izgubljenih ur,

X X X

SMUCARSKI SKOKI - Rekreacijska komisi-
ja pri delavskem svetu bo skupaj s sin-
dikatam organizirala v nedeljo, 23. mar-
ca obisk Planice, kjer bo ta dan edin-
stvena Eportna prireditev -  smularski
skoki na novi 160-meterski  velikanki.

X EN X

TEEAJ CRNO-BLE FOTOGRAFIJE - Foto kino
klub TAM obve3&a ¢lanae, da  prireja
tudi letos tefaj é&rno-becle fotografije.

Prijave sprejema tovari¥ Zerak (t2lefon
428).

PROM “TNT PRVKRSKI NARASCAJO - Kr¥itve

prometnih predpisov na naSih tovarni?
gkih cestah Se vedno naraséajo.Taksn &
krSitev je najveé s tovornimi vozi
Podatki, ki smo jih dobili v oddelku

samo v lanskem letu 19 primerov, ko
posamezni &lani kolektiva brez ustr
negn dovoljenja vozili s tovornimi m
tornimi vozili po tovarniskih cest
predvsem v popoldznskem delovnem ¢&:
V vedini primerov se¢ je prepoved
voZnja konéala z vedjo ali manj3o ma
rialno Skodo,

Vsi vemo, da ceste v naSem podjetju
so pod nadzorstvom organov milice upr
ne varnosti, temve@ jih nadzorujejo u
benci iz oddelka za zavarovanje tova
Kzr pa gre za naSo osebno varnost, bi
rali kontrolirati dogzjanje na tova
Skih cestah tudi osts1li zaposleoni.

Tudi letos, &cprav smo Scle na zade
letz, so bili prijavljeni Ze &tir
primeri kr$itev prometne varnosti
podjetju. KaZe, da nesredni primeri
prcisSnjih 12t niso bili dovolj pouddd
za ncodgovorne posameznike, ki brez
voljenja "dirkajo' s tovornimi motork
mi vozili po naSih cestah v podje
Navedeni primeri  tudi dovolj zgovo
pri¢ajo, da se napovcdani ukrepi or
nov uprzvljanja proti krSilcem promef’
ne varnosti v podjetju ne izvajajo
praksi. Upravni odbor je namreé Ze
ni spreajel sklep, s katerim je propov
dzl uporzbo tovornih motornih  vozill
vsem, ki nimajo ustreznega dovoljenj
Takrat je bilo tudi sklenjeno, da
podjetje najstroZzje ukrepalo proti
Silcem.

—< 5
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ZADNJA VEST - Vécrqa je bilo deveto ri
no zascdanje delavskegs sveta podjet

Na zasedanju so razpravljali o delu u
nega odbora med tem in osmim rednim §;
sedanjem, o letnem inventurnem poroéi:
in o ostalih vlogzh. Dogovorili so It
tudi za deseto redno zasedanje dolavsic
ga sveta, ki bo v sredo, 26. februarjt
1.

Na tem zascdanju bodo razpravljali d
osnutku gospodarskega plana za letoSnd

leto in o zakljudnem radunu za  lotdl
1968, I
(]



ibor, 8. marca 1962

S7J8 UPR.VNTGA ODBORA - Upravni odbor

nNa svoji 42, redni seji v sredo,5.mar-
najprej razpravljsl o poteku proizvod-
® v februarju, Iz ustreznih poroé&il je

tovil, da smo v omeajenem mesecu mon-
$rali 449, vskladis€ili pa 431 vozil; v

M Easu smo prodali 402 vozili. Kumula-
Yno mpo v prvih dveh masecih letos iz-
lali 970, prodali pa 949 vozil, kar je
88 vozil manj, kot ie bilo planirano.
dnji podatk! o proizvodnji torej ¥e

tho ka¥:jo, da zaostajamo za planskimi

Wol¥itvani. Vidsti je, da proizvodnega

' Operativnoga plana v prvem tromesc&ju

%05 ne bomo izpolnili. Upruvni  odbor

red ugotavlja, da o v proizvodnji Ze*
0o precejsnje teXave, ki jih povzroda=-
Predvsem nepravofasne dobave nekaterih
Perantov.

¢ avni odbor jeo obravnaval tudi porodilo
anjetrpgovinskega” oddelka o izvozu v

Muarju, Poroéilo puve, da je  znaZal

9 izvoza za  februsr po  vrednosti

000 dolarjev, dejanskih narodil pa jeé
© za 480,351 dolarjev; v omenjenem ne-
ba smo izvezili le za 174.124 dolsr-
R Mesedni plan izvoza je bil tako iz-
fJen 38 odstotno, lotni pa 49 odstot--
Plan 4zvoza za mar:c znafa 50.000 do-
[Jev, dejanskih naroZil pa je %e 2za

7?77 dolarjev. Pragled torej ka¥e, da-
1Tezultets izvozz na z=Sctku leta  do-
rd YZodri, kljub temu @& nismo izpolnili
t§%% izvoza v feobruariu.

UR osialo problematike je upr=vni odbor

avljas tudi ¢ prediogu dokon&nega
Eluz irvesticij za leto 1969.Po krajsi
Privy jo dal omwenjeni predlog plana
S¥aticlj v l4-dnevmo iuvno razpravo.

VU1 odbar iz orav tako razpravlijal o
logu dolitve sklada skupne porabe in
9van_skega prispevka za lato 1969,ki
¢ Pocredovai upravinemu odboru sektor
Rih s1uib podj:tja. Tudi ta predlog

tn v 10~dnevno javno razpravo.

Leto VI/6

PRAZNOVANJ” DN7VA ZENA - Na dana¥nji-
praznik Zena bodo sodelavke naSega kolek-
tiva skupaj obiskale Slovensko nsrodno
gledzliZ&e v Mariboru. Ogledsle si bodo
komedi jo amerifkega komediografa Spewacka
"NaZi trije angeli'. Sindikat je razdelil
po sindikalnih podruZnicah 896 vstopnic
za dve gledaliski predstavi, ki bosta ob
15,30. in 20, uri. Poleg gledaliXke pred-
stave pa prirejajo nekatere sindikalne
podruZnice tudi izlete v razne kraje za
svoje sodelavke. Tako bodo Zenske iz 23,
sindikalne podruZnice MO 20-21 odpotova-
le v Ptuj, kjer si bodo ogledale tovarno®
perila "Delta’ in zgodovinske znamenito-
sti mesta, Sodelavke iz 5. sindikalne’
podruZnice = MO 22 si bodo ogledale Ro-
gasko Slatino in steklarno "Boris Kidri¥",
medtem ko si bodo sodelavke iz k:zroser=-
nice ogleddlé tovarno “Svila"™ v Mariboru
in hidroelektrarno Mariborski otok,

Ob prazniku Zena 3estita nafim sodelav-
kam tudi informativna sluZba.

X X-X

PRED DTV TIM KONGRZSOM ZK JUCOSLAVIJE =

V torek, 11. marca bo v Beogradu zadel z°
delom deveti kongres zveze komunistov Jue
goslavije. Na kongresu bodo preglsdali
delo jugoslovanskih komunistov med dvema
kongresoma in sprejeli resolucijo, ki bo
obenem akcijski program dela komunistov’
v naslednjem obdobju. Kongres bo dal tu-
di poseben poudarek 50, obletnici delova=-
nja komunisti¢ne partije Jugoslavije,
oziroma zveze komunistov: Iz mariborske
organizacije ZK se bo udele¥ilo kongresa
7 delegatov, med katarimi je ‘tudi &lan
naSega kolektiva tovari¥ Bojan Steinbiic-
her, sekretar sekretariata ZK TAM.

XXX

OBISK - V sredo, 5, marca je obiskal na-
$e podjetje tovari¥ Duan Stare iz zavoda
za Solstvo SRS. Med obiskom v naSem pod-
jetju se je dalj €asa pogovarjal z  vod-
stvom cenira za izobrazbo v zvezi s pri-
pravami zakona o vlogi izobraZevalnih cen-
trov v dolovnih organizaecijah.



NOVO VODSTVO SINDIKALNE ORGANIZACIJE -

V sredo, 26. februarja je bila prva seja’
orga-

novoizvoljenega plenuma sindikalne
nizacije naSega podjetja. Sedanji plenum
sestavlja 43 €lanov, Na seji plenuma so
izvolili za predsednika sindikalne
nizacije TAM Aleksandra Pipana iz TPP,za
podpredsednika pa Draga Kmeta iz MO=-22.

Za tajnika sindikata TAM so imenovali Vi-

lija Frasa iz priprave dela. Imenovali

s0 tudi pet komisij, in sicer komisijo za
samoupravljanje in samoupravne odnose,ko=
misijo za osebni in druZbeni standard,so-

cialno komisijo,organizacijsko kadrovsko

in rekreacijsko Sportno komisijo. Izvoli-

1i so tudi 7?=&lanski izvrsni odbor.

- el
TECAJ ZA OBRATNT BOINICARJT - V centru
za izobrazbo se je pred kratkim pricel’

tedaj rdelepga kriZa. Ta

kolektiva, UdeleZenci se bodo

lo v podjetju, zahteva pa ga tudi
o varnosti pri delu,

zakon
ki pravi, da mora

imeti vsaska delovna organizacija usposob-

ljeno dolofeno Stevilo &lanov kolektiva
za nudenje prve pomo&i, V naSem podjetju
je 110 &lanov kolektiva,ki so Ze konéali
80~urni teéaj prve pomodi ali tedaj za
obratne bolniéarje.

X X X

PRVI STROJI V NOVI OBLIKOVALNICI PLOCH-
VINE - V soboto, 1, marca so vzdrZevalni

obrati skupaj s transportnim oddelkom za-
Celi premes&ati obdelovalne stroje iz ob=
obliko-

rata stiskalnic v nove prostore
valnice plofevine v karosernici.Do sedaj

so Ze premestili strojne Zkarje, dvs upo-
gibna in dva ravnalna stroja ter 500-~ton-
sko hidravliéno s$iskalnico. V nove pro.-
neme -

store oblikovalnice plodevine bodo
stili 17 raznih obdelovalnih strojev.

X X X

NOVA POSVINCTIVALNICA - Pred kratkim so

bila konéana gradbena dela za novo Dvo-
podaljsku iu-
Zarne pri karosernici.Namestili so Ze tu=
di ustrezno notranjo opremo. Nova posvin-

svinCevalnico plodevine v

8evalnica bo izrodena
tehni&nem prevzemu.

namenu takoj po

orga-

tedaj je organi-
ziral center za izobrazbo s pomojo Rde-
gega kriZa Msribor. Obiskuje ga 20 &lanov
na tedaju’
usposobili za obratne bolnilarje, Ta te-
aj je namre& nujno potreben za varno de-

-sta financno knjigovodske smeri, stroj

SOLA ZA ZIVLJENJE - V Setrtek, 6., maki
je bilo v s2jni sobi delavskega sveta
go predavanje iz ciklusa petih preday
na temo "Sola 2a Zivljenje™, ki ga jel
pravilo predsedstvo zveze mladine TAM
paj s centrom za izobrazbo., Naslov p
vanja je bil "Kdo je mo&nejsi?", obrs
vali pa so odnose med spoloma. Predavaj,
profesor Jurij Ludovnik,pomo&nik direkl
ja visje stomatoloSke Sole v Mariboruds
davanja se je udeleZilo 32 mladink in {
dincev, Naslednje predavanje o temi "
kot osnova za msterialni in druZbeni
Zaj Cloveka" bo v &etrtek, 13. marca.
davala bo profesorica Vida Rudolfova.

X &%
PRIPRAVNIEKI -~ Tudi letos bo nale podj?
sprejelo velje Stevilo pripravnikov.0 i
je razpravljal delavski svet na zadnj
zasedanju, Po predlopgu kadrovsko socia
sluZbe je sklenil, da bomo letos sprej
36 pripravnikov, in sicer 5 diplomirafa
inZenirjev tehnoloZke smeri, 8 diplom#

nega elektro inZenirja za jaki tok, af
miranega industrijskega psihologa,4 dii
mirzne ekonomiste sploZne smeri, 2 eko

inZenirja tehnoloZke smeri, 11 obrs
tehnikov sirojne smeri, elektro tehnik

zacije delovnih mest v podjetju.

Delavski svet meni, da je treba kriti
trebe vo omenjenih kadrih po moZnosti
Simi %tipendisti, ki se bodo letos po &
¢anen Studiju zaposlili v naSem podjet]

jes notorjev in motornih vozil bo od 14
do 27. aprila, Na tem sejmu bo razstav
lo tudi nafe podjetje. Razstavili bomo
aviobuse in motorje.

mione

X X X

PONOVNO OBYISTILO - Rekreacijska komish
pri delavekem svetu ponovno obveséa &1lé
kolektiva, da je prostih Ze nckaj sede#
v avtobusih za ogled smularskih poleto
Planici. Prijave sprejema sindikat najK
neje do srede, 12. marca.
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BORT DILOVINIH LJUDI - V soboto,15. mar=-
43 so bili v nafem podjetju trije zbori

8lovnih 1judi, na katerih-so ¢lani ko-
ektiva dokon&no potrdili kandidate za’
lane zbora delovnih skupnosti skups&i-
& ob&ine Maribor in moZne kandidate za’
0slance republiZkega in zveznega gospo=-
arskega zbora. '
& ¢lane zbora delovnih skupnosti skup-
8ine ob&ine Maribor so bili potrjeni v

1, volilni enoti Marko Henrik iz koval-
fee, v 12, volilni enoti Alojz Rant iz

frodjarne in v 13, volilni enoti Franc

ubej iz TPP.

'8 mo¥nega poslanca v republiski pgospo-
farski zbor je bil v 13. volilni enoti
®Predlagan in potrjen Zdenko Kostanjevec
82 statistifne kontrole,

£2 mo¥nega poslanca za zvezni gospodar-
bki zbor je bil na vseh treh zborih eno-
Blasno potrjen direktor skupnih sluZb
Podjetja Branko Crnkovié.

Otrjeni kandidati za &lane zbora delov-
ih skupnosti skup&&ine obline Maribor
"0do jzvoljeni na volitvah, ki bodo v
aSem podjetju v sredo, 9. aprila.Takrat
Pomo volili tri odbornike za zbor delov-
ih skupnosti skupZ¥ine ob&ine Maribor,

Foslance za zvezni in republiSki gospo-
darski zbor pa bo volilo posebno volil-
0 telo, ki ga bodo sestavljali odborni-
i zbora delovnih skupnosti skup&cine

Ob&ine Maribor in eléktorji  (volilni

Predstsvniki), ki so bili izvoljeni na

#%borih delovnih skupnosti. Iz nadega

jPodjetja so bili izvoljeni za ob&insko

Volilno telo trije &lani kolektiva, in’
Sicer Drago Kmet iz MO-22 za 11. volil-
N enoto, Mirko Ledinek iz splosnega

VzdrZevanja za 12. volilno enoto in Bo-
Jan Steinblicher iz ekonomske propagande

Za 13, volilno enoto.

X X X

PRED VOLITVAMI V ORGANE UPRAVLJANJA -

Le %e dober mesec nas 1lo¥i od 28.aprila,
ko bomo v nafem podjetju volili 27 &la-
|hov delavskega sveta in 260 Clanov sve=
tov delovnih enot.Na prvi seji delavske-
Ba sveta pa bo izvoljen nov  &F-Elanski

Leto Vi/7

upravni odbor in ustrezne komisije. V vse’
komisije pri svetih delovnih enot in ko~
misije pri delavskem svetu bo vkljulenih

nad 850 &lanov kolektiva.

Vsako leto znova ugotavljamo, da se na te’
volitve preslabo pripravimo in da “~posve-
gamo premalo &asa izbiri kandidatov, Nase
gospodarstvo zahteva, da se €lani organov
upravljanja ustvarjalno vklju€ijo v samo-’
upravlianje in sledijo dogajanjem v  pod~
jetju. Tak3na angaZiranost pa zahteva
frtvovanje svojega prostega &asa. Tega pa
danes ne razumejo vsi tisti, ki volijo in
tudi tisti ne, ki so izvoljeni. Zato se
leto za letom dogaja, da imamo v organih
upravljanja &lane, ki so na sejah le fi=
zi¢no prisotni in je vse njihovo faktive
no delo dviganje rok", Nafa dolZnost je
torej, da predlagamo in volimo tiste ¢&la~
ne kolektiva, ki bodo voljni sodelovati,
ki so sposobni trezno presojati in odlo-
dati, pa tudi brezkompromisno nastopati
tam, kjer bo interes podjetja molnejsi,’
kot interes posameznikov., Pri tem bodo mo-
rale odigrati pomembno vlogo druZbenopo--
litidne orgsnizacije, pred vsemi pa sindi-
kalna organizacija.

X X X

PROIZVODNJA - Ko je upravni odbor na svo=
ji 44, redni seji v sredo, 19, marca raz-
pravljal o proizvodnji, je iz ustreznih
poro&il ugotovil, da proizvodni rezulta-
ti %e vedno niso najboljsi, kljub temu,da
se je dnevni poprelek izdelanihvozil Vv
montaZi precej dvignil.

V &asu od 1, do 15. marca smo izdelalil
236 vozil in %asij, ali popreZno 18,16 vo-
zil in %asij na dan; v tem &asu smo pro-
dali 176 vozil. V &asu od 10, do 15. mar-
¢a smo montirsli na prvi montaZni 1liniji
138 Zasij, ali popredno 23 dnevno, na dru-
gi liniji pa 105 vozil, ali 17,5 vozil na’
dan., Ta dnevni popredek je vsekakor Ze za-
dovoljiv.

Do konca meseca moramo izdelati 3e 299
vozil in #asij, ali popre&no 23 na dan.
Dnevne zadolZitve so torej precej velike
in jih bo mogofe realizirati le s skraj-
nimi napori vseh zaposlenih. Po proizvod-
nem planu bi morali namred v tem mesecu
jizdelati 530 vozil,

I Vesti iz TAM lzdaju informativoa slufba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporoajte na tel, $t. 284, Urednik Adl Zunec =



KOLEKTIVNI DOPUST - Na predlog strokov-
nega sveta je upravni odbor na svoji
43, redni seji sklenil,da bo 3, maj,ki
pride na soboto, prost delovni dan. Ta
dan bo vsex zsposlenim v rnaScm podjet-
ju odstet od rcdnegs letnega dopusta.

To velja tudl za peslovie in  obratne
enote, ¢e niso vezane na obratovalni
€as z odlokom pristojnega obéinskega

organa. GClani xulekt-va. ki ¥e nimajo-
pravice do rednega iclnega dopusta, bo=-
do imeli ls dan izreduno plafan dopust.
LetoSnji prvomaiski prazaniki bodo to=-
rej trajali kar 3tiri dai skupaj.

X XX

OBVESTILO RESTAVRLCLIE RCSt&VraCija
TAM obvesda svoije abonente, da bo pri-
pravijala od 1, &aprila naprej le eno

vrsto kosila in sicer ©o enski ceni
kot dosedaj. Luonenti bodo placdali za
kosilo # dinsrie, prehodni gosti pa

4,5 din, Poleg tuga bz restavracija’
priprsvliels tud! ved vrst gotovia jJe-
dil po izhiri, Pogiejns zda] del tak-
gnego jodilnikas '

DUHBjSl‘f ZI‘C-‘?,(!}( ac»o.-,."l}.‘...a din

u
i

Svinjskse pedenka ...vscaseasaonas
Telelija pelenka cveeevrcvovivosov
Raravni 2rezek cecessccvaisecvons
Pedeni pi3€anet .occecasnvces PP
GoveddipodrE sevascnsrsssavpasuac
BORBAin QoY al winesaadusssnyaapaii O
itd,

Jedilniki = cenami bodo izobefeni v re=-
stavraciji.

o VAR AW
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TIZOBRAZEVAINT AKCIJE V contru za iz-
obrazbo je bil prod kratkim kondan 5tie

rimesedni tedai zZa po¢hvdli-"c--unv Ko
lilce, Telaj ia redno ovtiskovalo in
uspesno kon®alo 14 <lanov Zolektiva iz
kalilnice UdeleZenci tefaia o si tako
pridobiii naziv polkvalificiranega ka=-
lilea, Na t*" +L\h u so se podrobneje
seznanili La uolog*jt termidne obde-
lave, 2 *ﬂtol v B mer*e*:q in kontrale
trdote, 2z csnova tennifnega risanja
in drugin.

V centru zs izobrazbc so secsl v teku
tudi telaji za livarje, kovade, oljarie’
in avtolicarje. Vse te telaje obisku-
je okoli S0 3lanov kolektiva, Telaje’
organizira coater za izobrzzbo s svoji-
mi sodelavei po programu izobra¥evanja,
ki ga je potrdil delavski svet podjet-

ja.

DOBAVA STROJNE OPRTMTE - Iz oddelka :
perspektivni razvoj podgetja poro&ajo,
je v &€asu od 20. januarja letos pa do
nes prispelo v podjetje Se devet r
obdelovalnih strojev. Med prispelimi
delovalnimi stroji je vrstni Stiriste
ni vrtalni stroj, stroj za fino struZe
ohiSja menjalnika, polavtomatska kopi
struZnica, 100-tonska ekscentritna s
kalnica, klasirna naprava za ugotavljam
fizikalnih lastnosti, naprava 2za maza
naprava za merjenje vodil na obdeloval
strojih ter dva stroja za induktivno
ljenje in lotanje.

0c¢ skupaj 98 obdeloval nih strojev, agr
tov in raznih pripomo&kov, kolikor jih
meravamo kupiti s sredstvi iz mednar
ga kredita, jih je 77 Ze prispelo v
jetie, Velina doslej prispelih sirojevF
Ze vkijulena v redno proizvodnjo.

X X X

S SCJE PRUDSEDSTVA ZMS TAM - V petek,
marca je bila 3, redna seja predscds
zveze mladine naSega podjetja. Na scji
io je vodil predsednik predsedstva
TAM Robert Medved, s0 razpravljali
osnutku pravilnika za tekmovanje med
dinskimi aktivi v podjetju in o delu n
terih komisij pri konferenci ZMS TAM.
pravljali so tudi o sedanji strukturi
ganov upravljanja v podjetju in se d
vorili o nalinu priprav na leto3nje vo
ve, Ubvezali so se, da bodo v tem

slctivio sodelovali z drugimi druZbeno
tifnini organizacijami v podjetju pri
biri in predlaganiu najboljEih Zlanov
lekt<iva za posamezne organe upravlja

XXX

POPRAVILO 550-TONSKE STISKALNICE - V
fovalni obrati so pred kratkim zacfeli
pravljati naso najvedjo stiskalnico v
rosernici. Na stiskalnici bodo opraf
sradnie popravilo, ki bo trajalo priby
no dvs meseca. Ko bo stiskalnica pop
ljenz, jo bodo premestili v prostore

oblikovalnice plolevine. V  karoser
aravijo, da popravilo stiskalnice ne
Vpliv&lv na proizvodnjo, ker so prav
nc izdelali potrebne zaloge za &as p
v*}; stiskainice.

X X X
ZADNJA VOST - V ponedeljek, 24. marca
izredno zasedanje delavskega sveta, n

torem bodo razpisali volitve v organe
vljanja podjetja. Volitve bodo 28. ap
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RANC POPIT V TAM - V torek, 1. aprila PRVOMAJSXI IZLETI - Praznik dela - 1.°

? obiskal nade podjetje predsednik maj bomo &lani naSega kolektiva prazno=
#ntralnega komiteja 2zveze komunistov vali letos nekoliko drugade, kot prej-
flovenije Franc Popit. Spremljala sta §nja leta. Rekreacijska komisija delav-

l sekretar medob&inskega sveta ZK° skega sveta bo namre& ob pomoli sindi-

jze Brifki in sekretar mestnega komi- katd organizirala na ta dan ve& izle~
Bja ZK Maribor Slavko SorZak., Tovaris tov. Tsko bodo lahko &lani kolektiva in

Opit se je v nafem podjetju udelezil njihovi svojci praznovali prvi maj v

§irjene seje sekretariata ZK TAM,ki Ravnah na KoroSkem, Dobrni, Lafkem ter’
je wvodil sekretar sekretariata v CateXkik in Krapinskih toplicah. Pri-

Jan Steinblicher, Na seji so razprav- jave za posamezne izlete sprejemajo
#iali o nalogah komunistov v naSem pod-~ sindikalne podruZnice. Stevilo prijav

tju po devetem kongresu ZKJ. General- je neomejeno,

direktor Stojan Perhavc je seznanil > . 3 -
favzole s problemi,s katerimi se seda] g
e€uje nase podjetje. V razpravi so0 ADMINISTRATIVNA SOLA ZA ODRASLE -Uprav-
#delovsli %e nekateri drugi &lani se- no-administrativna Scla Maribor obve3&a,

ﬁ%tariata 7ZK TAM, Podrobneje bomo pi- da bo letos organizirala $tudij v

3li o teh razgovorih v glasilu "Skozi tretjem letniku upravno-administrativne
AN | $ole za odrasle. Pogoj za vpis v tretji
, X X X letnik je uspeZno konfana dvoletna admi-
; nistrativna $ola in uspeSno opravljen za-
#AX0 SMO DELALI V MARCU - Upravni od- kljuéni izpit ter diferencialni  izpit-

Or je na svoji prvi redni seji v tem iz tujega jezika (anglelkega ali nemZke-

8secu med ostalim razpravljal tudi o ga za 1, in 2, razred), matematike (za

Oteku proizvodnje v preteklem mesecu, 1. in 2. razred) ter iz zemljepisa in

Z ystreznih porodil je ugotovil, da zgodovine.

0 marca montirali 535, vskladiscili Za opravljanje diferencialnih izpitov’
#75, prodali pa 471 vozil. Xumulativno bo $ola organizirala pripravljalni te-~
Mo v prvih treh mesecih letos izdela- gaj, ki se bo zadel Ze v tem mesecu, Ab=

13412-~vozil, kar je e vedno za 88 solventi, ki bodo kon&ali tretji letnik,
19211 manj, kot je bilo_planirano. V si pridobijo popolno-sredmjesolsko—4izo-

Pvih treh mesecih smo . prodali 1444 brazbo. Tisti, ki se bodo vpisali v’
¥0z2i1, Podatki o proizvodnji torej ka- tretji letnik, lahko prosijo za olajsa-

®jo, da Ze vedno zaostajamo za  plan- ve pri Studiju. OlajSave bo razpisal

imi zadolZitvami in da nismo izpolni- center za izobrazbo.

i proizvodnega in operativnega plana Podrobnejse informacije o vpisu dobite

% prvo trimesedéje, V montaZi pravijo, v centru za izobrazbo in v  ravnaltelj-’

& zaostanek ni tako velik,da ga ne bi’ stvu upravno-administrativne Sole Mari-

0g1li nadomestiti,vendar je pogoj pra- bor, Kidrilev trg 3.

ofasria dobava potrebnih kooperantskih

€lov, i

O proizvodnem planu in operativnem

Yogramu za spril morajo montirati v POSITNISKA PRAKSA - Center 2za izobraz-

Onta¥i 530 vozil in Zasij ali poprec=- bo obvesda starse, katerih otroci  Stu-

0 20,4 vozil in Basij na dan. Foleg dirajo na srednjih, vi$jih in visokih
“*eh zadol¥itev pa moramo upostevati Ze’ golah, da bo podjetje sprejelo tudi le-
taogtanek 88 vozil iz prej3njih mese- tos v &asu poditnifke prakse dologeno
Cey, gtevilo praktikantov iz omenjenih Sol.
i
" Vesti iz TAM izdaja informativna slugba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporofajte na tel, &t. 284, Urednik Adi 2unec.



Razdelilnik za Stevilo praktikantov bo-
poslal center za izobrazbo kar v ome-
njene Zole.

Starsi se naj v %o0li Cimprej dogovori-
jo o opravljanju politniZke prakse svo-
jih otrok v naSem podjetju, ker je &te-

vilo mest za opravljanje prakse omejeno.

Prednost imajo otroci tamovcev in na$i
Etipendisti.

X X X

KJE BOMO VOLILI OBEINSK® ODBORNIKE? -
9. aprila bomo v naSem podjetju volili
kandidate za ¢lane zbora delovnih skup-
nosti skupffine ob&ine Maribor., Volit-
ve bodo v treh volilnih enotah, V vsa~
ki volilni enoti bodo tri volis€a. V
nafem podjetju bo torej devet volisg,
Da bi bili Ze vnaprej seznanjeni, kje
bomo volili, dajemo pregled volis€ po
posameznih volilnih enotah.

1l. volilna enota

Prvo volisSce bo v sejni sobi DE 20-21
za MO 20-21.

Drugo volisde bo v
DE 20 za MO 22.
Tretje voliZe bo v vodstvu transporta
za delovne enote 11, 13, 19 in 34,
V tej volilni enoti je kandidat za &la-
na zbore delovnih skupnosti skup&&ine
obéine Maribor Marko Henrik iz kovaéni-
ce.

tehni¢ni pisarni

12. volilna enota

Prvo voli&fe bo v karosernici za delov~
ne encte 23, 33 in 35.

Drugo voli%&e bto v montaZi za delovne
enote 12, 24 in 25,

Tretje voliSde bo v strojnem  oddelku
za delovne enote 41, 43, 45 in 46. 3
Kandidat za &€lana zbora delovnih skup-
nosti skupS&ine obfine Maribor v te]
volilni enoti je Alojz Rant iz orodjar-
ne.

13, volilna enota

Prvo voli®&e bo v pripravi dela za DE
15, 40, 60, 61, 62 in 69.

Drugo volis&e bo—v inEtitutu za DE 10,
39, 50, 51, 53, 81 in 84,

Tretje voli%fe bo v posebni sobi resta-
vrzcije z2 delovne enote 82, 85, 86,90,
91, restavracija in pcslovna enota za
gosnudarjenje s stanovanji TAM.

V t2j voliini enoti kandidira za &lana’
zbora delovnih skupnosti skupf&ine ob-
¢ire Maribor Franc Lubej iz TPP,

KANDIDACIJSKI ZBORI =~ Le malo &asa n
Se lofi od volitev v organe  upravl
nja naSega podjetja. Prav sedaj je
teku evidentiranje moZnih kandidat¢
za C¢lane delavskega sveta, svetov
lovnih, roslovnih in obratnih enot té
predsedstva zborov. Pred nami pa so £
kandidacijski zbori, na katerih bo
predlagali in potrdili kandidate za }
samezne organe upravljanja. Zbori boé
v soboto, 12. aprila ob 12,30, uri
proizvodne delovne enote in ob 13,
uri za pripravljalne sluZbe.

Na zborih bomo najprej razpravljali
delu organov upravljanja delovnih ef
v pretekli mandatni dobi,nato pa pré
lagali in potrdili kandidate za deld
ski svet, svete delovnih, poslovnih ¥
obratnih enot ter predsedstva zbord™
V nafem podjetju bo 19 kandidacijsk_ﬁ
zborov.Zbori bodo v istih volilnih ef®
tah kot lani.
Ko bomo predlagali kandidate za posa#
ne. organe upravljanja, moramo teZiti 0
tem, da bomo izbrali take sodelavce, {
nas bodo res odgovorno zastopali v v&
organih in nas sproti obve3&ali o
jem delu in odloitvah. Zavedati se
ramo, da je le od dobrega poslovnegé
uspeha podjetja odvisen nas Zivljenjs
standard, vsi pa si Zelimo lepSi in ©
§i jutrisnji dan.

XX X

ZASTDANJE DFLAVSKEGA SVETA - V torekg
8. aprila ob 13,15, uri bo v sejni sd
delavskega sveta enajsto redno zased
nje DS. Na zasedanju bodo razpravljé
o delu upravnega odbora do tega zaseél
nja, o osnutku plana investicij matil{.
ga podjetja in obratne enote remont-5}
vis TAM Ncvi Sad za leto 1969, o ost

ku oblikovanja in delitve sklada skupj
porabe za letos, o zdravstveni problée
tiki in o ostalih vlogah.

NR X

LICITACTJA - Prodajni oddelek obve?
da bo v Zetrtek, 10, aprila 1licitaci
ska prodaj: raznih osnovnih sredstev.
leg obdelovalnih strojev so na prodf
rabljeni elektromotorji, pisalni strol
plato vozitki, mizarske skobelne miz{
in med drugim tudi razne delovne blu
primerne zz ulence v poklicnih Zolaf
PodrobnejSe informacije dobite pri €
varisSu JcZetu Pavlineku, tel, &t. 3



i*idbor, 19. aprila 1969

ISK IZ MAVREITANIJE - V torek, 15, apri-
S0 obiskali nase podjetje predstavniki
favne oblasti iz afriske republike Mav-
dtanije, Delegacijo je vodil gospod Ju-
f Koita, predsednik nacionalne skups&i-
$ Mavretanije, spremljala pa sta ga po-
Ainca skup$&ine Mohamed Ould Wadabi in
#a Rahman Ould Chein., Delegacijo so Se
f#renljali Ahmed Ould Menneya,izredni in

#0blag&eni veleposlanih Mavretanije in
talni spremljevalci iz skups@ine SFRJ.
#Strani TAM so se razgovorov udeleZili
\éralni direktor Stojan Perhave, dipl.
+, Ivan Kajba, in%¥, str, in Vlado Kri-
fek, Pogovori so tekli predvsem o moZ-
#Stih za izvoz tamovih proizvodov v Ma-
®tanijo., Obe strani vsaj po formalni
asrati nista navedli nikakrsnih ovir za’
gasiranje nafih proizvodov na mavretan=~
i trg, DoseZeni s¢ bili tudi nekateri
*Obvezni sporazumi.

X X RE

WOIZVODNJA - Upravni odbor je na svoji
% redni seji v sredo, 16, aprila iz’
Streznih poro&il ugotovil, da so v pro-
gfVodnji e vedno precejinje teZave, ki
Ah povzroéajo predvsem nepravotasne do-
Ve nekaterih kooperantov. Dnevni popre-
£k izdelanih vozil v montaZi se je  po-
‘;Vno zmanj$al in je precej manjsi od
f4'aniranega, V &asu od 7. do 12. aprila
A° V monta%i montirali na prvi liniji 99
851j ali popreéno 16,5 Sasij dnevno, na
"ugi liniji pa 75 vozil ali poprecno
»5 vozil na dan. V &asu porodanja so
Sk1adi%&ili 83, prodali pa 74 vozil.
% {zpolnitev meseénega plana vozil mora-
% montirati v montaZi %e popreéno 23,3
%2i1 in %asij na dan. Ce pa upo¥tevamo
zZaostanek neizdelanih vozil iz prej-
v‘gih mesecev, je dnevni poprefek precej
31 3 :
POMINSKE URE - Kadrovsko socialna sluZ-
A je ¥%e zbrala po oddelkih imena &lanov
laktiva, ki bodo letos prejeli spomin-
@ ure, Spominske ure bodo prejeli vsi
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tisti &€lani kolektiva, ki so deset let ne-~
prekinjeno zaposleni v naSem podjetju, se-
veda pa tudi tisti, ki bodo 26, junija do=
polnili 10 let delovnega staZa v podjatju.
Letos bo prejelo spominske ure 151 &lanov™
kolektiva, od tega 93 mo3kih in 58 Zensk,
Podelitev spominskih ur bo letos Ze tri-
najstié zapovrstjo. Doslej je prejelo ure
2974 &lanov kolektiva, Za nakup ur je na-
menjenih 8 milijonov starih dinarjev. Po-
delitev spominskih ur bo tudi “letos na
dan pred praznikom dneva borca, Kadrovsko®
socialna sluZ?ba je Ze izobesila spiske ju=
bilantov v informs tivnih omaricah po  od-
delkih,
i o

PROSLAVA OB DNZVU OF V VELENJU - V nedeljo,
27. aprila bo v Velenju veliko slavje Sta-
jerskih in koro#kih partizanskih enot XIV,
divizije. Praznovanje je posvefeno  tudi”
ustapovitvi osvobodilne fronte Slovenije.
Velikega slavja se bo udeleZil tudi pred-
sednik republike Josip Broz Tito,

V naZem podjetju sprejemajo prijave za to
veliko proslavo sindikalne podruZnice, in
sicer vkljudno do ponedeljka, 21, aprila.’
Na dan proslave, to je v nedeljo, 27.apri-
la bodo ‘odpeljali iz Maribora posebni vla-
ki ob 6., uri in 12 minut ter ob 7. uri in
58 minut, Vlaki bodo vozili prek Prager--
skega. Clani kolektiva, ki se bodo udele~
%?ili te velike proslave v Velenju, imajo
brezpladen prevoz z vlakom. Sindikalna
organizacija poziva &lane kolektiva,da se
polnoStevilno udeleZijo te velike zgodo-
vinske proslave.

XXX

L2TOSNJI PLAN INVISTICIJ - Delavski'svet:
je na 11, rednem zasedanju v torek,8.apri-
la med ostalim razpravljal tudi o osnutku

plana investicij za letos.

Na predlog gospodarske komisije je potrdil
predlagani osnutek z nckaterimi dopolnit-
vami. Tako zna%a plan investicij za letos

21,335,310 novih dinarjev.



KMALU NOVA JIDILNICA - Gradbena dela v
drugem sanitarnem prostoru za novo je-
dilnico so v polnem teku. SploZno vzdrie-
vanje pravkar ureja notranje prostore-
bodode jedilnice, Tudi oprema je Ze pri-
spela., Kupili smo Jjo v tovarni opreme
“Alpos" §entjur pri Celju in v tovarni-
gostinske opreme "Igo™ Ljubljana.Komplet-
na sodobna oprema za novo jzdilnico bo
veljala okoli 285.000 novih dinarjev.

V oddelku za perspektivni razvoj podjet--
ja pravijo, da bo nova jedilnica izrole=-
na namenu sredi maja.

X X X

PO KANDIDACIJSKIH ZBORIH ~ Na kandidacij~
skih zborih, bili so v soboto, 12. aprilsa,
je v petindvajsatih volilnih enotsh kan-
didiralo za 27 prostih kandidacijskih
mest v delavskem svetu 54 &lanov kolek-
tiva, od tega je predlaganih 6 Zensk in
4 mladinci. V svete delovnih, poslovnih
in obratnih enot je kandidiralo 384 &la-
nov kolektiva za 257 kandidacijskih mest,
0d predlaganega Stevila je 88 Zensk in

56 mladincev., Predlagane kandidate za
posamezne organe upravljanja bomo volili

v ponedeljesk, 28. aprils.

X X X

NAGRAJENI SOFTRJI - V &asu od 1. janu-
arja do 31. marca letos je propagandni’
odsek nagradil skupno 99 Soferjev. Nagrae
jenih je bilo 30 Soferjev vozila TAM °
4500, 48 Zoferjev vozila AS 3500, 5 o=
ferjev vozila A 3000, 11 Soferjev vozila
TAM 5000, 1 Zofer vozila TAM 4500 H, 1
Sofer vozila TAM 5000 H in 2 Soferja vo- |,
zila TAM 4500 VL. Nagrajenih je bilo tu=
di 13 Soferjev-podjetja "Teksim*-iz So-
fije —Bolgarija.

XX X

SPOMLADANSKI KROS - Atletska sekeija pri
gportni komisiji TAM bo organizirala v
etrtek, 24. apriles ob 16. uri prvenstvo
TAM v spomladanskem krosu. Kros bo v
straZunskem gozdu, ZbiraliZfe za  tekmo-
valce bo cno uro pred pricetkom tekmova-
nja na stadionu Kovinarja. Tekaéi bodo
tekmovali v dveh starostnih skupinah. V
prvi skupini bodo tekli tekmovalei do
30 let, v drugi skupini pa tekmovalci
nad 30 let starosti. DolZ%ina proge za
prvo skupino je 3000 m, =za drugo pa
1500 m. Prijave za tckmovanje sprejema
gportni referent v rekreacijski  sluZbi.

FLUOROGRAFIRANJRE -

Spomladanski kros pomeni hrati priprav
tekmovrlecev za spominski pohod "Po po
partizanske Ljubljane', ki bo 10, in 1
maja v Ljubljani. Na tem pohodu bodo

delovale tudi tri ekipe iz nafega pod
ja. "™na ckipa bo sodelovala na  tekmo
nem pohodu "Partizanski mariZ" na 25 ki
metrov dolgi poti, ostali dve ckipi
na manifestativnem pohodu "Po poteh

variStva in spominov® na 10 kilometro
dolgi poti. Prijave 2za pohod

gportni referent v rekreacijski

XXX

V ¢&asu od 21, :
vkljuéno 26. aprila bo v naSem podjet
fluorografiranje ¢lanov kolektivs, kil
bo opravil zdravstveni dom Maribor. F
orografiranje je v skladu s programom
zdravstvenem varstvu, ki ga je potrd
delavski svet nasSega podjetja.
Namen fluorografiranja je pravodasno |
krivanje obolenj prsnega koSa, pred
pljune tubcrkuloze in rakastih obol
Pljuéna tuberkuloza, pljuéni rak in r
ne druge bolezni pljué in srca povzro
jo dolgotrajno zdravljenje, s tem pa
liko izgubo declovnega &asa. Uspegno 1
ko zdravimo te bolezni le, &e jih o
jemo Ze v zadetni stopnji.

Za pravoéasno seznanitev &lanov kolekt
o fluorografiranju so zadolZena vodst
delovnih enot (okroZnica stev, 3). Flu

tiva.
X X X

PRIJAVNICE ZA LETQVANJE - Kadrovsko

cialna sluZba obves&a €lane  kolekti
da lahko dvignejo prijavnice za
nje pri aduinistraterkah v wodstvih
sameznih delovnih enot. Clani kole
ki nameravajo latovati v politniskih
movih turistinih agencij (kot je b
objavljeno v razpisu krajsv za letov
v letu 1969, ki ga je razpisala KSS)

v poéitniskih domovih TAM ( v Omislju
na Zarji), moraio predloZiti prijavni
za lctovanje vodstvu delovne enote na
n:je do &otrtka, 24, aprila. Vodstva
lovnih enot bodo izpolnjenc prijavn
votrdila in jih poslala v rakreaci]
sluZbo. SluZba za rakreacijo bo na o
vi zbranih prijavmnic izdelala ustre
pregled letovanja &lanov kolektiva

ga posrodovala zunanjim turistiénim a
cijam. Podrobnej3e informacije o kraj
latovanja daje rekreacijska sluZba.
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4ID VOLIT®V V ORGANE UPRAVLJANJA - V po- PROIZVODNJA V APRILU -~ Upravni odbor je na
®deljek, 28, aprila smo v naSem podjet- svoji 50. in obenem zadnji redni seji v
#% volili polovico ¢&lanov delavskega’ tej mandatni dobi v sredo, 7. maja najprej
$veta ter 257 &lanov svetov delovnih,po~ razpravljal o poteku proizvodnie v aprilu.
lovnih in obratnih enot. V petindvajse- 1z ustreznih poro2il je ugotovil, da smo v
#ih volilnih enotah je kandidiralo za 27 omenjenem mesecu montirali 478, vskladiZ¥i- |
fostih kandidacijskih mest v delavskem® 1i pa 418 vozil; v tem &asu smo prodali |
| Vetu 54 &lanov kolaktiva, od tega je bi- 356 vozil. Kumulativno smo v prvih #tirih
0 predlaganih 5 Z%ensk in 5 mladincev. V mesecih letos izdelali 1890, prodali pa
Vete delovnih, poslovnih in obratnih 1792 vozil, kar je za 140 vozil manj, kot
470t je kandidiralo 384 &lanov kolektiva. je bilo planirano.
L:d predlaganimi kandidati je bilo 90
4°0sk in 94 mladincev. V delavski svet Podatki o proizvodnji v aprilu torej Ze ved-
#° bili izvoljeni za dobo dveh let na- no kaZejo, da zzostajamo za planskimi za= |
lednji ¢lani kolektiva: dolZitvami. Zaostanek 1%0 neizdelanih vo-°
A § zil nas resno opozarja, da ne bomo izpolni- |
Slavko PliberSek - livarna 1i proizvodnega in operativnega plana tudi
v drugem tromesedju,

R g — .~ &

» Mirko Lilija - priprava dela
Stanko Urlep - transport

: |
t¥* Ivan Mohorid - MO 20-21

Y : Po proizvodnem planu in operativnem pro-
f Osvs = MO 20
: FQYCIdv§Olé MO 20-21 gramu za maj morajc montirati v montaZi
uf* ranc Zumer - MO 20-21 x g {
X . popreéno 20,5 vozil na dan. Poleg teh 2za=
1§ Ivan Bedil -'HO 22 dolZitev pa moramo upodtevati Se zaosta-
* Anton Petan - MO 22 ek e SR

nek 140 vozil iz rrejsnjih mesecev., Tako
bi morali v montzZi montirati v maju po-
predno 26 vozil dpnevno po proizvodnem pla-
nu oziroma 27,4 vozil in Zasij na dan po
operativnem prcaranu, Omenjene planske za=-
dolZitve so tako velike, da jih v montaZi

prav gotovo ne boado-mogli realizirsti -v

enem mesecu, '

* Silva Verglez - MO 22
Mirko Bauman - 'karosernica
* Drago Izlskar - karosernica
3 Drago Marin -~ montaZa
.

Zoltan Ritlop - orodjarna

* Franc Kvar - lakirnica in tapetniZtvo
Franc Vredar - vzdrZfevanje strojev
Ivan Dolenc - vzdrZevanje elektro na-
pPrav .

il* Bojan Engelman - skupne sluZbe proiz=
Vodrega sektorja .

Slavko Lovrenéid - kontrola sprejema
* Maks Corjup - KSS

Marija Vute - restavracija

Milos Skrget - prodaja

Elza Ban - prodajalna Maribor

Nikola Skvorc - prodajalna Zagreb
Isret Cesrija - prodajalna Sarajevo
Sava Novakovid - prodajalna Novi Sad
Milan Kosti& - prodajalna Beogrod
Radoslav Bugarski - remont servis TAM  Meseéni plan izvoza je bil tako izpolnjen
Novi Sad 38 %, letni pz 52 %. Plan izvoza za maj
znasa 291.800 dolariev, éo'znskih narodil
pa je Ze za 473.065 dolarjev.

IZV0Z - Uprcvni »dbor je na zadnji seji ob=-
ravnaval tudi pornZfilo zuaanjetrgovinskega
oddelka o izvoz. v aprilu, Porocilo pove,
da je zna3al plan izvoza za crenjeni mesec
po vrednosti 180.000 dolarjev, dejanskih na=
ro¢il je bilo za 51.387 dolarj: v, dejansko
pa smo izvozili za £7,991 dolarjev.

© O - B

. 0

szoljenimi &lani delavskega sveta so
4tnske, medtem ko izmed 5 predlaganih
dincev ni bil izvoljen niti eden.

| Vest!i iz TAM izdaja informativoe siufba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporofajte na tel, $t. 284, Urednik Adi 2Zunec.



SEMINAR ZA SINDIKALNE DELAVCE - V centru
za izobrazbo se je pricel v torek, 6. ma=-
ja seminar za predsednike in tajnike
sindikalnih podruZnic naZega podjetja.
Seminar, ki ga je pripravila sindikalna
organizacija ob pomoli centra za izobraz-
bo, bo trajal skupaj 15 ur in bo dvakrat

tedensko. Na seminarju se bo okoli 45 sin- &lana je manjsSi od 20,000 starih dina

dikalnih sktivistov seznanilo predvsem z

oblikami in metodami dela sindikalne or-
ganizacije v podjetju, s problemi ekonom-
ske politike ter gospodarstva, s psiholo-
gijo varstva pri delu in z internimi nor-
mativnimi akti. Seminar sodi v okvir pro-
grama izobraZevanja sindikalnih delavcev

v naSem podjetju in je predviden v _pro-
gramu dela sindikalne organizacije  TAM.

X X X

PRVO ZASTDANJT NOVOIZVOLJENEGA DWLAVSKE-
GA SVETA - V torek, 13. maja ob 13,15.
uri bo prvo redno zasecdanje novoizvolje=-
nega delavskega sveta. Na zasedanju bodo
najprej izvolili  predsednika sveta in
njegovega nam2stnika, potem pa poslusSali
poro€ilo o delu upravnega odbora ter ko=
misij delavskega sveta v pretekli mandat-
ni dobi. Nato bodo razresili dosedanji
upravni odbor in izvolili novega. Izvoli-
1li bodo tudi nove ustrezne komisije de-
lavskega sveta. Novoizvoljeni upravni od=-
bor bo izvolil svojega predsednika in
njegovega namestnika na prvi redni seji.

X X X

FLUOROGRAFIRANJE -Oddelek za varstvo pri

delu obve5&a &lane kolektiva, da bo nada-
ljevanje fluorografiranja v ponedeljek,

12. maja od 6, do 18, ure, Zdravstveni

dom namref ni uspel v prejsnjem mesecu

fluorografirati zaradi okvare na fluoro-

grafskem aparatu,0 &asu fluorografiranja

&lanov posameznih delovnih enot bodo Ze

posebej obveZ&ena njihova vodstva,

X X X

LICITACIJA - Prodajni oddelek obvesé&a,da

bo v &etrtek, 15, maja licitacijska pro-
daja osebnega avtomobila znamke FIAT 1100
E letnik 1961. Vozilo je dobro ohranjeno.
Izklicna cena vozila je 7.750 novih di-
narjev. Ogled vozila je moZen v <&uvajni-
ci koles. PodrobnejZ%e informscije dobite

pri tovariSu JoZetu Pavlineku, tel. &t.
390y I X X

PRODAJA OPFKE -~ Poslovna enota za gospo-
darjenje s stanovanji TAM obvela &lane
kolektiva, da ima naprodaj 6,000 kosov
rabljene zarezne strecsne opeke.Podrobnej-
Se informacije dobite v vodstvu poslovne
enote, tel, 5t. 230,

LOTOVANJE SOCIALNO SIBKIH - Sind

organizacija nasSega podjetja bo tudi 1
omogotila socialno Sibkim &lanom kole

brezplaéno letovanje v PskoStanih in v
£lju. Trenutno so %e zbrali velje &te
socialno Eibkih &lanov kolektiva, pred
tistih, katerih dohodek na druZins

Stevilo &lanov kolektiva, ki bodo  lef
1li brezplacno, Se ni znano, predvide
pa, da to Stevilo ne bo manjSe, kot je
lo lani. Lani je namre¢ letovalo na st
ke sindikalne organizacije okoli 180
nov kolektiva in njihovih svojcev,
so porabili 1,600.000 starih dinarjev
sredstev sindikalne &lanarine.

KONCAN TEEAJ ZA OBRATNE BOLNICARJE - V
tru za izobrazbo je bil pred dnevi konf
80-urni teaj prve pomo&i oziroma té
za obratne bolnidarje. Ta telaj, ki gﬁk
priredil center za izobrazbo, Jje kon
20 &lanov kolektiva. Tefaj je nujno po
ben za zagotovitev varnega dela v podje
terja pa ga tudi zakon o varnosti pri ¢
ki pravi, da mora imeti vsaka delovna |
ganizacija usposobljeno dolodeno Ztev]
&lanov kolektiva za nudenje prve pomo&if
naSem podjetju je sedaj ¥e 130 &lanov
lektiva, ki so konlali telaj 2a
bolnidarje.

ROKOM™TNO PRVINSTVO - V letosnjem inte
spomladanskem rokometnem prvenstvu,
bo prifelo v ponedeljek, 12. maja, bo |:
stopalo pet ekip. Ekipe sestavljajo &I
kolektiva iz posameznih sindikalnih pod§
nic. Tekmovanje bo na igrisdu Kovinah
vsak ponedeljek in petek ob 15,30. in |
uri. Ob koncu prvenstva bodo prejeli ig}
ci najbolje uvrsdenih ekip prakti&ne naff’
de.

Sportna komisija vabi &lane kolektiva,
si v &im vedjem Stevilu ogledajo ta zan
va Sportna srefanja.

* T xX

KADROVSKO SOCIAINA SIU%BA OBVEESA LA
KOLEKTIVA, DA ST LAHXO SE VDNO PRIJAVS

* ZA LTOVANJ® V CASU LOTNIH DOPUSTOV V
DELKU ZA RTKRTACIJO ALI PRI TURISTICNY
AGENCIJAH V MARIBORU (PRI PUTNIKU IN KO
SU).
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SEJE UPRAVNEGA ODBORA - V sredo, 2l.ma=-
B je bila druga redna seja novoizvoljene-
upravnega odbora naSega podjetja.Na se-
v ki jo je vodil predsednik upravnega
bors DRAGO SAMASTUR, so med ostzlim raz-
"Wljsli tudi o proizvodni problematiki.
ustreznih porofil so ugotovili, da
{Proizvodnji znatno zaostajamo za planom
'da ne moremo zadovoljiti kupcev. Uprav-
£ odbor izrsZa zaskrbljenost nad takSnim
fanjem in zzhteva od strokovnih sluZb in
48 dz mora proizvodnja po-

L Seji so obravnavali tudi spisek kritig-
f delov, ki ga Jje podal vodja nabave
V0 VIZJAK. Povedal je, da so krivi za
§no stenje, kot je trenutno v nafi pro-
#¥odnji, predvsem nekateri kooperanti,ki
! imajo, prav tako kot mi, teZave v pro-
Wodnji, K1jub temu pa lahko v kratkem
Sakujemo rednejfo dobavo koopersantskih
oy, Nekateri najbolj kritiéni kooperant-
1 deli so %e na poti v podjetje.

Proizvodnega poro&ila pa je tudi raz-
no, da smo v &asu od 12, do 17. maja

delali 102 vozili, vskladiZ&ili pa smo

h 61, V tednu porodanja smo prodali 51

211, V omenjenem &asu so v montaZi mon-
P3li na prvi monta%ni liniji 78 8asij,
'L popre&no 13 8asij dnevno, na drugi li-
i pa 80 vozil, ali 13,33 nao dan. Dnev-
ﬁopreéek izdelanih vozil je izredno

en, ’

* izpolnitev meselnega plana’ morajo v
Ntz%i montirati do konca meseca fe 304
'21la, ali popredno 27,8 na dan. Zahteve
 izyr3itev mesednega operativnega pro-
Fima ps so Se vedje. Zadnji podatki o
®izvodnji nam torej dajejo zelo malo
*injs, da bi v tem mesecu nadomestili

"8 del zaostankov iz prej3njih meseccev,

g:i'zaostzj;mo Ye nekaj ve& kot za 150
_ L. X X X
A MOTORSKA LINIJA - V montaZi je bila

%d dnevi izro&ena namenu nova montaZna
Bija za 6-valjni motor. Zmogljivosti do
‘lanje montaZne 1linije 2za ta motor so

Leto VI/11

bile premajhne, Ze posebej po narofilu vel-
jega Btevila 6-valjnih motorjev od naSega

licenénega partnerja. Na novi liniji bodo

zmontirali 14 do 16 Sestvaljnih motorjev
na dan (v dveh izmenah), medtem ko so do
sedaj zmontirali dnevno le dva motorja v
eni izmeni., Nova montaZna linija je

opre-

mljena s tekofim trakom in ustreznimi pri-

pomodki. Na tej liniji so Ze zmontirali

150 Zestvaljnih motorjev za KHD.

Nova montaZna linija je nedvomno pomembna’
pridobitev za montzZo in seveda za podjet-
je. Ob tem primeru so nas$i strokovnjaki
dok=z3li, da so sposobni tudi v kratkem
gasu opraviti velika in pomembna dela.

b &
POSKUSNO OBRATOVANJE 550-TONSKE STISKALNI-
CE - Pred dnevi je zafela v karosernici po-
skusno obratovati 550-tonska stiskalnica.
Na stiskalnici so vzdrZevalni obrati opra-
vili srednje popravilo, ki je trajalo veg-
kot dva meseca. Stiskalnica Jje sedaj pre-
meSdena v novo presarnico, kjer tudi  po-
skusno obratuje. V karosernici pravijo, da
popravilo stiskalnice ni vplivalo na  pro-
izvodnjo, ker so pravolasno izdelali po=
trebne zaloge za ¢as popravila stiskalni-
ce, Nekaj dni pred koncem popravila pa SO’
jim zaloge Ze poZle, tako da Je bilo pri-
gakovati, da bo priSlo do zastoja v proiz-
vodnji. Toda kljub temu do tega ni prislo,
ker je vzdrZevalnim obratom le uspelo pra-
vodasno popraviti stiskalnico.

x

X X

/g;§OKOVNO POSV '"OVANJ® - V Mariboru bo &4,,
6. in 7. junija strokovno posvetovanje o
gtudiju dela po metodah RTFA. Posvetova-
nje prireja vi%ja %ola za organizscijo de-
ls iz Kranja. Na posvetovanju bo predaval’
direktor in3tituta REFA iz Darmstadta, dok-
tor in¥%. Konrad Schlaich. Predaval bo o
mreZnem planiranju in S3tudiju dela, o er-
gonomiki (fiziologija in psihologija dela)
in o industrijskem inZeniringu. Posvetova-
nja se bodo udele%ili tudi strokovnjaki
iz naSega podjetja.



KONSTITUIRANJE DECENTRALIZIRANIH SAMOU-
PRAVNIH ORGANOV -~ Pred kratkim smo v na-
Sem podjetju dokonéno konstituirali cen-
tralne samoupravne organe, to je novoiz-
voljeni delavski svet in upravni odbor.
V zadnjem Casu pa se konstituirsjo tudi
novoizvoljeni sveti delovnih, poslovnih
in obratnih enot. V naSem podjetju je 33
svetov delovnih, 5 svetov poslovnih ter
obratnih enot in dva zbora.Vsi sveti in
oba zbora volijo svojega predsednika
in njegovega namestnika ter ustrezne ko=
misije. Pri decentralizirsnih samouprav-
nih organih delujejo 3tiri komisije, in
sicer komisija za delovna razmerja in
osebne dohodke, komisija za varstvo pri
delu, komisija za varstvo delovnih dol=-
Znosti in stanovanjska komisija.

X X X

KONCAN STIMINAR 2ZA SINDIKALN® AKTIVISTE -
V torek, 20. maja je bil kondan 15-urni-
seminar za predsednike in tajnike sindi-
kalnih podruinic naSega podjetja. Na se=-
minarju, ki ga je pripravila sindikalna
organizacija ob pomo&i centra za izobraz-
bo, so se sindikalni aktivisti seznanili
predvsem z oblikami in metodami dela
sindikalne organizacije v podjetju, s
problemi ekonomske politike in gospodar-
stva, s psihologijo varstva pri delu in

. 2 internimi normativnimi akti.

Na sindikatu pravijo, da je seminar kljub
slabi udeleZbi dosegel svoj namen. Od 48
predsazdnikov in tajnikov, toliko jih je
namre¢ v naf®m podjetju, je bilo na po-
sameznih predavanjih popre€no 20 aktivi-
stov. Tako skromna udeleZba pa kaZe na
neodgovornost posameznih sindikalnih
aktivistov do druZbenega dela. Dvomljiv
pa je tudi odnos do zaupanja, ki so jim
ga izkazali €lani kolektiva z izvolitvi-

Jo. %X

IZOBRAZEVANJE CLANOV KOLEKTIVA - V
tru za izobr-zbo bodo tudi letos pomaga~
1i &lanom kolektiva pri vpisu v razne

Sole, med drugim tudi v  osnovno %olo.

Letos bo v juniju konalo osnovno Zolo
70 Zlanov kolektiva., Takoj za tem pa bo-
do v centru za izobrazbo zadeli vpisova-
ti flane kolektiva, ki fe¢ nimajo uspe¥no
konane osemletke., Vsi, ki se nameravajo
vpisati v osnovno Solo za odrasle, mora=-
jo priloZiti pri vpisu zadnje Solsko
sprifevelo in rojstni list. Pouk v Zoli
be tudi letos prilagojen izmenskemu de-
lu. Organizirana bo tudi poscbna poldo~
pisna metoda osnovnofolskega izobraZeva-
nja za tiste &lane kolektiva, ki imajo

cen-

slabe prometne zveze in ki stanujejo v
dalje nih krajih.

PodrobnejSe informacije o vpisu dobite
centru za izobrazbo.

XX X

S SEJE PRUDSZDSTVA ZM TAM - V sredo,
maja je bila redna seja predsedstva zve
mlsdine naSega podjetja. Na seji, ki
je vodil predscdnik predsedstva 2ZM

ROBERT M7DV7D, so razpravljali o rezultf
tih volitev v organe upravljanja in o §
gramu praznovanja meseca mladosti v M

boru.

Ko so razpravljali o rezultatih volitev
organe upravljanja, so ugotovili, da
bilo od 94 predlaganih mladincev za s
delovnih, poslovnih in obratnih enot
ljenih 54 mladincev, od tega je bilo
ljenih 11 mladink in 6 &lanov zveze
nistov, Od predlaganih 5 mladincev za
lavski svet podjetja pa ni bil izvoljen
beden, Tudi v upravnem odboru ni nobene
mladinca.

UdeleZba mladih €lanov kolektiva v de
traliziranih samoupravnih organih je
cer zadovoljiva, medtem ko je Se ve
premajhna udeleZba mladih v centralnib
organih uprsvljanja, to je v delavskem
tu in upravnem odboru. Krivde za to ne
mogli pripisovati le mladini in njeni

aktivnosti, saj vemo, da je to problem.I
je star Ze ve& let in ga sama mladinsk
organizacija ne bo resila,

k

X X X

LETOVIZKE KAPACITETE - Rekreacijska slu
ba obvesfa tiste &lane kolektiva, ki ¢
se prijavili za letovanje v Omislju,

se éimprej, najkasneje pa do 31, maja,o
sijo v rekreacijski sluZbi, kjer bodo d
nili prijavnice in vplacali akontacijo .
letovanje. Clane kolektiva, ki niso dob
1i prostih mest za letovanje v Omislju,
obveida ta slu¥ba, da ima TVD "Partizan”
Tezno Se nekaj prostih mest v PakoStanih
(prijave sprzjema Marica JeZovnik na se
tariatu ZK TAM). Rekr@acijska sluZba pr
gakuje tudi ponudbo v-~¥jega Ztevila p
stih letovalnih kapacitet v PortoroZu.D
na oskrbs po osebi zns¥%a 30 dinarjev.Ne
prostih mest je tudi v poéitniZkem dom
Zarja na Pohorju. PodrobnejSe informaci¥
dobite v rekrescijski =luZbi vsa dan

7. do 9,30. ure.

X X X

KONFEZRENCA IN PRTDSEDSTVO. ZVNZE MLADINE 1
ISKRENMO CTSTITATA VSEM MLADIM CLANOM KO
TIVA ZA 25. MAJ - PRAZNIK MLADOSTI.
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SSTANKI ODDTLKOV__ZVEZE __ KOMUNISTOV -
Prejsnjem mesecu so bili v naSem pod-
8tju sestanki oddelkov zveze komunistov.
& sestankih so ¢lani zveze komunistov
‘18%2pravljali predvsem o kongresnih reso-
Ucijah. Vsebino resolucij so primerjali
Pazmerami v nasSem podjetju. V razpra-
4% 5o se tudi dotsknili enega najbolj
“Mnimivih vpraSanj, nadaljnjega razvoja
4" perspektive naSega podjetja. Po iz-
dno #¥ivahnih razpravah so &lani zveze
Pnunistov sprejeli naslednje sklepe:

* Vodstvo podjetjs mora &imprej sezna-
niti organe upravljanja z ukrepi, ka-
terih se namerava lotiti po programu
Perspektivnega razvoja podjetja. Ta

T Program mora &imprej predloZiti orga-

. nom upravljanja v obravnavo.

3 Clani zveze komunistov zahtevsjo, da
Je treba pravodasno seznanjati kolek-
§ tiv, predvsem pa organe upravljanja
ki in vodilne delavce v podjetju, s pe-
re¢imi problemi v zvezi z nadaljnjim
razvojem naSega podjetja, ker bodo
lahko le na ta naéin v vedji meri so-
gl delovali pri iskanju ugodnih reditev
2g nadaljnji razvoj podjetja.

X X X

*TOVALI BODO BRUZPLACNO = -Sirndikalna
YBanizacija je odobrila letos za leto-
hje socialno Zibkih &lanov koloktiva

1200.000 starih dinarjev. Socialna ko-
Sija pri izvrSnem odboru sindikalne’
Yanizacije pa je Ze dolo&ila 114 &la-
O kolektiva in njihovih svojcev,ki bo-
9 letovali brezpla&no. To so predvsenm

lang kolektiva z veéjimi druZinami, ka=-
®*ih dohodek na druZinskega &lana je

nj¥i od 20,000 starih dinarjev.

*¥ina socialno ¥ibkih bo letovala v ju-

Ju in avgustu v Omislju in v PakoSta-

y» nekaterim pa bo sindikalna organiza-
Ja plafala tudi stroZke prevoza v kraj

Ovanja.

Indikzlna organizacija bo plafala tudi
Otrokom socialno Sibkih &lanov kolek-
lva letovanje na morju.

Leto VI/12

PROIZVODNJA V MAJU - Ko je upravni od-
bor na svoji prvi redni seji v tem mese-
cu razpravljal o proizvodnji v maju, je-
iz ustreznih poro¢il ugotovil, da meseé-

. nega plana nismo izpolnili, kljub temu,

da se je dnevni poprefek izdelanih “vo-
zil v zadnjih dneh nekoliko popravil.Po-’
planu bi morsli izdelati v maju 510 vo-
zil, dejansko pa smo jih izdelali le 418.
Vskladis€ili smo 391, prodali pa 482 vo-
zil. V monta%i so v mesecu poro&anja
montirali popre&no 17,4 vozil in Sasij
na dan. Kumulativno smo v prvih petih me=-
secih letos izdelali 2308 vozil, kar je-
za 232 vozil manj, kot je bilo planira-
no, Podatki o proizvodnji v preteklem me-
secu torej ka¥ejo, da so v proizvodnji
Se vedno precejsnji zaostanki, ki jih bo
teZko nadomestiti v enem mesecu.

Po proizvodnem planu za junij morajo v
montaZi izdelati popre®*no 20,8 vozil na’
dan, po operativnem programu pa 21,4 vo-
zil dnevno. Poleg tech zedolZitev pa mo-
ramo raunati 3e na zaostanek 232 neizde-
lanih vozil iz prejSnjih mesecev.

X X X

IZOBRAZEVALNE AKCIJE - V centru za izo=-
brazbo Ze sestavljajo za Solsko leto-
69/70 seznam &lanov kolektiva, ki Ze ni=
majo uspesno konlane osemletke. Vsi, ki

se Ze nameravajo vpisati, naj to storijo
¢imprej. Sola se bo prifela v jesenskem

dasu.

V centru za izobrazbo pomagajo ¢&lanom
kolektiva tudi pri vpisu v veéerne po-
klicne Sole. Tako se lahko delavci,ki ni=-
majo ustrezne kvalifikacije, ‘vpiSejo v
Solski center pri TAM (IKS) - oddelek
za odrasle., Pouk traja dve leti.Prav ta-
ko se lahko vpiSejo v kovinarski Solski
center v Smetanovi ulici 18, Pouk na téj
Soli traja eno leto, snov pa je razde=’
ljena v tri tedaje po 4 mesece. Praktid-
ni del izpita bodo opravljali kandicdati
v naSem podjetju. Pri vpisu v eno izmed
omenjenih S0l mora kandidat priloZiti
proSnjo za vpis, kolkovano s kolekom za
50 para, kratek Zivljenjepis, potrdilo

Vesti iz TAM izdaja informativnae stuzba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporofajte na tel, $t. 284, Urednik Adi 2unec



o triletnem delovnem staZu v stroki,
sprifevalo o uspe3no konfani osemletki
in rojstni list. Pouk v obeh 5olah bo
prilagojen izmenskemu delu.Po konCanem
gfolanju v eni izmed omenjenih Sol dobi
kandidat sprifevalo kvalificiranega de-
lavea.

Kandidati, ki se bodo Solali v teh So=-
lah, imajo pravico tudi do Studijskih
olajSav. PodrobnejSe informacije o vpi-
su v obe 50li dobite v centru za izo-
brazbo.

V centru za izobrazbo se bo v kratkem
pridel kleparski te€aj za rofno in
strojno obdelavo plofevine ter varnost-
ni in varilni tedaj. Seminarja se lah~-
ko udeleZijo &lani kolektiva in tisti
nedlani kolektiva, ki se nameravajo po
konfanem tefaju zaposliti v naSem pod-.
jetju. Prijave za seminar sprejema kad-
rovsko socialna sluZba.

X X X

IZV0Z - Upravni odbor
trti redni seji v sredo, 4, junija raz-
pravljal med drugim tudi o poro¢ilu zu-
nanjetrgovinskega oddelka o izvozu v
maju. Iz porodila je razvidno, da smo

v omenjenem mesecu izvozili po vredno-

sti za 236.144 dolarjev, dejanskih na-
ro&il pa je bilo za 473.065 dolarjev,
medtem ko je znaSal plan izvoza za maj
291.800 dolarjev. Podatki o izvozu to-
rej jasno kaZejo, da plan izvoza Vv maju
ni bil izpolnjen. Plana nismo izpolni-
1i zaradi pomanjkanja delov za montaZo
motorjev za KHD in zaradi pozno prispe-
1lih delov za kolumbijska vozila, ki
nam jih dobavlja KHD. Meseni plan iz-
voza je bil tako izpolnjen le 81 od=-
stotno, letni pa 59 odstotno. Plan iz-
voza za junij znaSa po vrednosti 311.800
dolarjev, dejanskih nsrofil pa je za
294,240 dolarjev.

X X X

OBQEI ZBOR _KRVODAJALCEV - Danes, v So-

boto, 7. junija bo ob 19. uri v prosto-
rih restavracije redni letni obé&ni

zbor krvodajalcev naSega podjetja. Na

zboru bodo pregledali enoletno delo

aktiva in odbora v pretekli maniatni

dobi. Izvolili bodo tudi novo vodstvo

aktiva,

V naSem podjetju je okoli 1000 krvoda~-
jalcev, kar pomeni, da je vsak peti ta-
movec krvodajalec. V lanskem letu so
bili na odvzemu krvi 774 krat in daro-
vali nad 270 litrov krvi.

je na svoji C&e=- .

POSITNIZKA PRAKSA ZA GIMNAZIJCE -  Ke

je bil center za izobrazbo prepozno
vesS&en o tem, da bodo tudi dijaki,
obiskujejo gimnazijo Tabor, Center
pedagosko gimnazijo Maribor, opravlja
l4-dnevno poéitnisko prskso, jih nik
kor ne more vkljuéiti v redno politniliy,
ko prakso, kot ostale dijake srednj
vigjih in visokih 30l. Zato se je
ter za izobrazbo odlodil, da bo za
mnazijce organiziral prakso v ulni
lavnici, in sicer v dveh skupinah po _
dijakov. Prva skupina bo imela prakso|
od 7. do 19. julija, druga skupina
od 21, julija do 2. avgusta. StarZi, K
terih otroci obiskujejo omenjene gimn
zije, Zelijo pa,ds bi ti obiskovali p
so v naSem podjetju, naj to sporodij
centru za izobrzzbo najkasneje do N}
junija letos. <

XX X

PODELITEV SPOMINSKIH UR - Naglo se b
Za ¢as, ko bomo podelili spominske ur§f
¢lanom kolektiva, ki so delali neprekj¥
njeno deset let v naSem podjetju.V keéj
rovsko socialni sluZbi so s tem v zW"
zi skorajda %e opravili vse pripravef®
Po preverjenih podatikih imamo 1letos &
165 jubilantov, od tega 62 Z%ensk. Jubl
lanti bodo tudi letos dobili odlicr
ro¢ne ure znamke HELVETIA.

Svedana podelitev spominskih ur bo

sredo, 2,.julija ob 17, uri v prostor
restavracije. Vsak jubilant bo
pismeno vabilo in kupon za pogostitev.
Poskrbljeno je tudi za zabavo.

XXX

TZKMOVANJT R;BIQQV ~ Jutri, v nedel]

. junija se bodo pomerile v  ribolo¥H)
ekipe TAM, Elektrokovine in ribisSkegép
drustva Rafe. V vsaki ekipi bo po
set tekmovalcev. Sportni ribolov bo t
jal od 5,30. do 8,30, ure. Tekmovanje
bo ob “novi jami' v Ra&ah. Ljubiteﬁ
portnega ribolova, vabljeni!

XX X

mr
F

IZREDNA ST"JA UPR DBORA - V sob?
to, 14. junija bo izredna seja uprav
ga odbora. Na seji bodo poro&ali dire
torji nekaterih sexktorjev o ukrepih, K
so se jih lotile strokovne sluZbe z
izboljfanje trenutne situacije v proi
vodnji. O tej izredni seji bomo Se
roéali!
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W je bilo delo centralnih organov’
Upravljanja naSega podjetja izredno Zi-
o/"ahno, Poleg redne seje je bila v tem
Yednu tudi izredna seja upravnega odbo=
nt& in izredno zasedanje delavskega sve-
8.

4 izredni seji upravnega odbora,ki je
jhila v torek, 17. junija,so &lani uprav-
t*8ga odbora razpravljali o enotnem pro-
Sfamu za sanacijo trenutnega stanja v
Moizvodnji, ki ga je dostavilo vodstvo
Podjctja. Ta program je namred zahteval
bravni odbor od vedstva podjetja na
i izmed prei&njih sej, z zahtevo, d4
Oszmezni sektorji nakaZejo v tem pro-
(iPamu konkretne predloge za reSitev tré-
(fMtne situacije v proizvodnji. Vsi nam-
' vemo, da e od zaletka leta zaosta-
ef'8mo za planskimi zadolZitvami in da“
froizvodnega plana in programa Se ved-
M nismo izpolnili. Zaostanki v proiz-

tem programu nakazane .konkretne reit-
* Za izboljSanje trenutnega stanja v
Ff Oizvodnji, vendar je v razpravi ugoto-
‘M1, da je predlofeni program meved
Plofen in premalo konkreten. V celoti

1 je upravni odbor ugotovil, da so se
ektorji sektorjev premalo potrudili
o‘i izdelavi konkretnih_predlogov za ré-
: 1teV“trenutn9»situacije v proizvodnji.
1'8de na navedene upgotovitve je upravni
f%or sprejel naslednje sklepe:

* Sprejme se predlazano poro&ilo ozi-
e|] Troma program vodstva podjetja za sa~-
1 nacijo trenutnegas stanja v proizvod-
nji, vendar s pripombo, da predlagani
Program ni tak3en, kot ga je zahteval
Upravni odbor, kajti v njem niso na-
a kazane konkretne naloge strokovnih
SluZb za izboljSanje stanja v proiz-
Vodnji.

* Upravni odbor v celoti podpira tiste

va, da mora potekati proizvodnja Ze

Predloge v programu, ki nakazujejo iz~
boljfanje v proizvodnji, verdar zahte-
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ob koncu avgusta po planu; v naslednjih
mesecih pa moramo nadomestiti zaostanke
iz prejsnjih mesecev, Skratka, upravni
odbor zahteva od vseh organizatorjev pro-
izvodnje in od vodstva podjetja, da mo=-
rajo z vsemi modmi skrbeti za izpolnitev
letoEnjih planskih zadolZitev v proizvod-
nji.

3. Upravni odbor odlo¢no zahteva od gene-
ralnega direktorja, da ukrene vse,kar
je potrebno, za pravolasno izvrSitev
leto8njih planskih zadolZitev.

4, Kot vedno doslej, bo upravni odbor tu-=
di v bodole dosledno zasledoval mesed-
ni potek proizvoednje, Se posebej pa bo
zahteval dosledno izpolnjevanje svojih
sklepov. Ce posamezniki ne bodo pravo-
gasno in dosledno izpolnjevali sklepov
organov uprsvljanja, bo upravni odbor-
pricel izvajati ustrezne ukrepe. Uprav-
ni odbor se namre& ne more ved zadovo-
ljiti le z obljubami in lepimi beseda=-
mi posameznih strokovnih sluZb oziroma
“.jihovih predstzvnikov, temveé zahteva
od njih konkretna dejanja, to je nor-
malni potek proizvodnje in pravodasno
izpolnitev planskih zadolZitev.

0 nekaterih podrobnostih s te izredne-se~
je upravnega odbora bomo porofali v na=-

slednji Stevilki nasSega glasila.
IZREDNA .SEJA _DILAVSKZGA SVAZTA je bila v

sredo, 18, junija. Na seji so razpravlija~

1li o poroéilu finanlnega—sektorja, v ka-

terem ta predlaga nekatere spremembe v

zvezi z oddajo zemljisda za gradnjo garaZ

v druZinskem naselju TAM na Teznem. Te’

spremembe terjajo veljavni zakonski pred-

pisi, po katerih je pooblaiena oddajati
gradbena zeuljis€a le ob&inska skupsfina.

Zaradi tega je tudi delavski svet spreme-

nil svoj sklep, ki ga je sprejel na 6.

rednem zasedanju 26. novembra lani. Novi

sklep delavskega sveta se glasi:

- zemljiZ&e za gradnjo garaZ v druZinskem
naselju TAM na Teznem se odstopi skup-
§&ini ob&ine Msribor proti plafilu 10°
din za kvadratni mcter. Skup¥€ina obfi=-
ne Maribor pa naj na licitaciji proda

Vesti iz TAM izdaia informativoa sluzba TAM vsako drugo soboto, Vse novice sporofajie na 1), #1. 284 Urednik Adi Zunec



to zemljisde, in sicer po ceni, ki naj
ne bi bila visja od 20 din za kvadratni
meter, Zemljis&e se mora prodati izkljué-
no naSim ¢lanom kolektiva, ki stanujejo
v tem naselju.

Tako je naSe podjetje odstopilo skupidi-
ni obéine Maribor 172 gradbenih percel
oziroma 2752 kvadratnih metrov zemljisda,
na katerem si bodo gradili garaZe nafi
Elani kolektiva.

V sredo, 18. junija je bila tudi REDNA
SEJA UPRAVNTGA ODBORA. Na seji so raz-
pravljali predvsem o proizvodni proble-
matiki. Iz ustreznih poroéil so ugotovi-
1li, da smo v &asu od 9,do 14,junija izde-
lali 105, vskladi®&ili pa 74 vozil.V ted-
nu porocanja smo prodali 87 vozil.Dnevni-
popredek izdelanili vozil je Se vedno pre-
cej niZji od planiranega. Zadnji podatki
o proizvodnji kaZejo, da zaostajamo za
planom za ve& kot 250 vozil.Nobenega upa-
nja ni, da bi izpolnili plan proizvodnje
v tem mesecu, :
3

SEMINAR ZA SAMOUPRAVLJAVCE - V centru za
izobrazbo se je pred dnevi pridel krajsi
seminar za &lane ncksterih komisij pri
svetih delovnih, poslovnih in obratnih
enot, Seminarja se udeleZuje 123 &lanov
komisij za varstvo pri delu, 215 &lanov
komisij za delovna razmerja in osebne
dohodke ter 169 &lanov komisij za var-
stvo delovnih dolZnosti, Program seminar-
ja je prilagojen wvlogi in delu omenjenih
komisij, tako da se bodo &lani posameznih
“komisij na seminarju seznanili z 2znadil-
nostmi dela teh komisij v naSem podjetju.

V torek, 24. junija pa se bo pricdel tudi

15-urni seminar za novoizvoljene &lane

delavskega sveta in upravnega odbora ter

za predsednike svetov delovnih,poslovnih

in obratnih enot. Na seminarju se bodo

novoizvoljeni €lani organov uprzvljanja

podrobneje seznanili s samoupravno zako-

nodajo in pozitivnimi zakonskimi predpi-
si, z ustvarjanjem in delitvijo dohodka

in osebnega dohodka, z vsebino dela de-
lavskega sveta, z nalogami svetov delov-

nih, poslovnih in obratnih enot, s samo-
upravno odgovornostjo in drugim.

e e ¢
PRAKTIKANTI -~ V ponedeljek, 16,

junija
je pridelo poéitnisko prakso v naSem pod-

jetju 89 przktikantov iz srednjih,viSjih
in visokih Zo0l. Na praksi bodo en mesec.

Prakso bodo opravljali predvsem v proiz-
.vodnih delovnih enotsh. Za ta &as bodo
dobili denarne nagrade v viZini od 120

do 240 dinarjev,

PREURZDITEV LINIJE ZA MONTAZO MENJAINMI
NA MOTOR - VzdrZevalni obrati bodo v M
kem prideli preurejati v oddelku mont
linijo za montaZo menjalnika na motor.
ureditev te linije je bila nujna zarad
Zavnega transporta motorjev iz preizku
nice motorjev na montaZno linijo menjal
Na&rt za preureditev omenjene linije s0
delali tehnologi iz TPP skupaj™ z vodst
montcZe. Nadrt je temeljito ohdelal
polnil tudi oddelek za perspektivni ra
podjetja. S preureditvijo sedanje 1
za montaZo menjalnika na motor bo
refen transport motorjev iz preizkuZev's
ce motorjev na omenjeno linijo. Preured]"
linije bo veljala okoli 7 milijonov stal
dinzrjev.

X%

NOVA STROJNA OPREMA - Do danes je priyj

lo v nafe podjetje 87 obdelovalnih  s#™
jev in naprav, ki smo jih kupili s

stvi iz medharodnega kredita., Najveé
strojne opreme je namenjene 2za karose
in sicer 23 obdelovalnih strojev in vaf
nih agregatov. Vedino strojev smo
v Zzhodni Nem&iji. Od 87 prispelih
valnih strojev jih 71 Ze redno obratu
V oddelku za perspektivni razvoj
pravijo, da bo zadnji stroj
ta prispel v oktobru letos. Dosedanji
hod strojev poteka ved ali manj . po p
oziroma po predvidenem mreZnem diagraf

XX X

OBVESTILO SLUZBE ZA RUKREACIJO - Rekre
cijska sluZba obvesCa vse tiste Clane Y.
lektiva, ki si bodo sami organizirali
tovanje na morju, v planinah ali v tof
cah, da morajo po povratku 2z letovan
predloZiti rekreacijski sluZbi potrdilf
letovanju, Iz potrdila mora biti razvi
ime in priimek ter rojstni podatki
dencev do regresa, datum in kraj
nja, naziv organizacije, kjer so
in cena penziona., Potrdilo mora biti
gosano z ustreznim Zigom in podpisano
pooblaZdene osebe letovi&fa. Posebej md
biti priloZeno tudi potrdilo 2za  otrof
stare nad 15 let, ki se redno Solsjo,
tovali pa so skupaj s starSi.

XX X

NOVA JZDILNICA - Vse kaZe, da so gradb
dela za novo jedilnico v drugem sanitarfh
objektu v zakljuéni fazi. V prihodnjef§
tednu bodo namreé vzdrZev:lni obrati 2%
1i name3&ati notranjo opremo, ki je
prispela v podjetje. Tako se bodo konffk
le uresnic¢ile velletne Zelje delavcev p
sodobno urejeni jedilnici.

3
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10 IZPOLNITEV MTSECNNGA PLANA - Ko
dipravni odbor na svoji prvi redni se-
dl¥ tem mesecu razpravljal o proizvod-
o vV juniju, je iz ustreznih porofil
itovil,da smo v omenjenem mesecu kond-
le jzpolnili mesedne planske zadol-
Ve, Plan montaZe za junij je bil 510
11, dejansko pa je bilo izdelanih 526,
8anih pa 522 vozil. V juniju smo to-
prvié¢ letos izpolnili oziroma pre-
fli mese&ni plan proizvodnje. Ne gle-
0z to pa Se vedno zaostajamo za let=
gf Dlanom proizvodnje, in sicer za ved
pf 250 vozil, Zadnji podatki o proiz-
1ji nam kaZ%ejo, da se je stanje v pro-
%¢nji le premaknilo na bolje, kar je
efkakor razveseljivo, obenem pa je Ze
tudi skrajni &as, kajti zaostanek ne-
lanih vozil v prvem polletju 1letos
tako velik, da %e sedaj terja velike
#0rn o0d delavecev v montaZi v prizade-
Wjih, da bi nadomestili zamujeno.

Proizvodnem planu za julij bodo mora-
Vv montaZi montirati 420 vozil in 3a-
y po operativnem programu pa 487 vozil
§asij. Planske zadolZitve za julij
er niso pretirane, vendar pa moramo
§tovati %e zaostanek neizdelanih vo-
Y iz prej3njih mesecev. Toda kljudb vsem
;iﬁvam, ki so trenutno v proizvodnji,
Tio v monta%i, da bodo te teZfave v
Jitkem premagane in da se bo normalizi-
0 stanje v proizvodnji.

XX X

$% 27, junija je bil ob&ni zbor horti-
[‘turnega drustva Msribor, na katerem

" Med drugim govorili o posabni nalogi
, pri ohranitvi sedanjih zel:nih
VrE¥in v mestu. S temi prizadevanji je
So povezana tudi vsakoletna akcija

Stva za polepSanje mesta s cvetjem
2elenjem. V ta namen je organizirano

41 posebno tekmovanje. Tako so na ob&-
i 2boru podelili nagrade za najboljse
IPehe, doseZene v letofnjem tekmovanju.
L4 naprajenci je tudi nafe podjetje, in
Cer smo dobili nagrado in priznanje za
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najlepfi- javni nasad in za lepo urejen °
park v tovarni in njeni okolici. Ta nagra-
da nam je nedvomno velika spodbuda pri skr-
bi za vzdrZevanje zelenih povr3in v podjet=-

Jus  Sddvad ' ‘ S

X XX

ZAPOSLILI SMO NOVE SODELAVCE - YV kadrovsko
socialni sluZbi so pred dnevi sprejeli v
zatasno delovno razmerje 116 absolventov
Solskega centra pri TAM, ki so latos uspef-
no kon8ali triletno Solanje. To so predvesem
absolventi, ki jih je #tipendiralo naSe pod=-
jetje. Najve& novosprejetih delavcev se je
zaposlilo v delovnih enotah 20, 21, 22 in
23. Vsi novosprejeti delavei so zaposleni
za doloen &as, in sicer do konca tega le-
ta. Ob koncu leta se bodo namred delovne
enote, ki zaposlujejo absolvente, dckoncno
odlodile, koliko ahsolventov bodo sprejele

v delovno razmerje za nedoloden &as. Odloli-
le se bodo tudi, katere absolvente bodo ob=-
drZale.

V delovnih enotah, kjer delajo mladi novo-

sprejeti delavei iz IKS, pravijo, da bodo

ob koncu leta, ko se bodo odle€ali o tenm,
katere delavce bodo sprejeli za nedoloden

%as, upostevali predvsem disciplino delavca
na delovnem mestu, njegovo strokovnost in

marljivost pri delu,

X X X

1ZV0Z V JUNIJU - Iz poro&ila zunanjetrgovin-
skega oddelka .o izvozu v juniju, ki gz Je
obravnaval upravni odbor na’ zadnji redni se-—
ji, je razvidno, da smo v omenjenem mesecu
izvozili po vrednosti za 376.159 dolarjev,
dejanskih naro&il pa je bilo za 294.240 do-
larjev, medtem ko je znaSal plan izvoza 2a
junij 311.800 dolarjev. Mese&ni plan izvoza
je bil tako izpolnjen 121 odstotno, letni
pa 71 odstotno.

Plan izvoza za julij znaSa po  vrzdnosti
70,000 dolarjev, naro&il pa je Ze za
257.286 dolarjev. Zadnji -podatki o izvozu

ka¥ejo, da sc je izvoz precej izbeljSal.

Yesti iz TAM izdaja (oformativos siulbs TAM vsako drugo soboto, Vse novice sporofajte na tel, #t, 284, Urednik Adi Runec,



SESTANKI ODDILKOV ZVEZE KOMUNISTOV - V
prej¥njem tednu so bili v naBem podjetju
sestanki cddelkov zveze komunistov. Na se-
stankih so €¢lani zveze komunistov raz-
pravljali o sklepih mestne konference zve-
ze komunistov, ki zadevajo uspesnost re-
organizacije ZK v Mariboru, Ti sklepi nam-
re& poleg ostslega zadolZujejo organizaci-

je ZK, da morajo obravnavati sprejete skle- skega sveta naSega podjetja. Na

pe in ugotoviti, kaj je potrebno spremeni-
ti v lastni organizaciji, da bo delovanje
zveze komunistov uspesnejSe.

Vsebino sklepov mestne konference so pri=-
merjali z razmerami v naSem podjetju. V
razpravah so se dotaknili tudi nekaterih
vpraganj o dosedanjem delu organizacije’
zveze komunistov v nasem podjetju. Ugoto-
vili so, da je bilo delo organizacije zve-
ze komunistov v podjetju dokaj uspesno.
Grajali so lec tisti del &lanov, ki zelo
neredno obiskujejo sestanke oddelkov zve-
ze komunistov. Po izredno Zivehnih razpra-
veh so &lani zveze komunistov sprajeli
naslednje sklepe:

1. Clani zveze komunistov morajo skrbeti
za nadaljinje utrjevanje nove vloge zve-
ze komunistov v naSem podjetju, in si-
cer prek oddelkov, konf:rence in komi-
sij. pri konferenci 2veze komunistov
TAM;

2. Komunisti morajo Se naprej intenzivno
sodelovati pri izdelavi dolgoroénega
programa razvoja naSega podjetja,Se po~
sebej sedaj, ko se odlofamo za novega
poslovnega partnerja oziroma za nov
proizvodni program;

3. 2 ozirom na moZnosti, ki jih daje XV.
amandma zvezne ustave, ki dolola delo=-
vanje organov upravljanja v delovnih
organizacijah, se wmorajo &lani zveze
komunistov v naSem podjetju zavzemati
za tak3ne nove oblike in vscbino dela
orgenov upravljanja, ki bodo najbolj
ustrezale nasim pogojem delsa;

V bodode je nujno potrebno vedje sode-
lovanje s &lani zveze komunistov na te-
renu, in sicer v terenslih druZbenopo-
1iti¥nih orgenizacijah, druStvih in
krajevnih skupnostih.

XX X

NAGRAJENI SOFERJI - Propagandni odsek na-
Soga podjetja je v Zasu od 1. aprils do
30, junija letos nagradil skupno 46 Sofer-
jev, ki so prevozili 200,000 in ved kilo-
matrov brez generalnegs popravila. Nagra-
jeni Soferji upravljajo vozila TAM 4500,

TAM 5000, TAM 4500 HS, avtobuse A 3000
AS 3500. Vsi Soferji so dobili za nagr
rofne ure znamke “Darwil’, dobili pa
tudi diplome in znacke.-

X X X

Z ZASTDANJA DELAVSKEGA SVETA - V srado,lk,
julija je bilo drugo redno zasedanje de

zasedsd
so razpravljali o perspektivnem razvoju P
o proizvodni problematiki in o ukrep'.1=
upravnega odbora za izboljSanje trenut k

stanja v proizvodnji.

[3Broéilo o perspektivnem razvoju podje
je podal generalni direktor Stojan Perl
dipl. inZ.. V porofilu je nakazal persp
tivni razvoj podjetja od 1970, do 1975.
ta. Po dveurni razpravi je delavski s
potrdil predlagano poroc¢ilo in sklenil,
naj to poro&ilo rabi kot osnova za izde
vo elaborata perspektivnega razvoja na®
podjetja, ki mora biti izdelan do okto®
letos. Do takrat bodo tudi znani vsi
trebni podatki za izdelavo tega elabord
obenem pa bo tudi znano, kdo bo na¥ bod
licenéni partner.

Ko so razpravljali o problematiki v pr
vodnji in o ukrepih upravnega odbora
izbolj%anje trenutnega stanja v proiz
nji, so &lani delavskega sveta podprli
zadevanja upravnega odbora in ukrepe,
jih je ukrenil za normslizacijo proizv#
nje.

R
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Zaradi nesklep&nosti, do katere je Zal
%lo med zasedanjem, je delavski svet nﬁ
ljeval zascdanje v Cetrtek, 3. julija
10, uri. V nadaljevenju zasedanja so ¥}
pravljali o ugovorih &lanov kolektiva %,
per delitev kreditnih sredstev za indi¥];
]
|
l
|
|
:

alno gradnjo in o internem pravilniku
delitev osebnih dohodkov, ki ga je pre
galo vodstvo montaZe.

Podrobneje bomo porofali o tem zasedanA:
prihodnji Stevilki naSega plasila.
X

X X

PREMESTITRV CRVARNE - V karosernici. b
vzdr¥evalni obrati v kratkem prideli p
%ati cevarno iz sedanjih prostorov v
hodni del tretjega objekta, to je tja,
je bil prizidek drugega proizvodnega °
jekta. Istodazno bodo v starem delu pr
nice za&eli_popravljati tla, Na povrd
okoli 120 m? tal bodo poloZili maso du

1it. Prebelili bodo tudi stare prostor
pres-rnice in uredili razsvetljavo.



Maribor, 19. julija 1969
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PROIZVODNJA - V sredo, 16. julija je bi-

la 10, redna seja upravnega odbora, na
kateri so med drugim raZpravljali tudi o
Proizvodrnji v €asu od 7. do 12, julija.

|1z ustreznih poro&il so ugotovili, da je

@ Vozil v montaZi

4

e
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bilo v ¥asu poroX¥anja izdelanih 132,
¥sklazdiS¥enih 77 in prodanih 87 wvozil.
Kumilativro smo v tem meSecu izdelali
194, prodali pall8 vozil., V monta%i so

Y omenjeuen ¥asu montirali na prvi lini-
Ji 102 Zasiji ali popredno 17 Sasij dne-
¥Yno, na drugi liniji pa 1I3 vozil ali po-
Preiro 13,83 vozil na dan. Dnevni popre-
8k izdelanih vozil v montaZi se je si=-
Cer nakoliko povedal, vendar Se vedno ni
foscgel planiranega. Precej se je pove=
alo tud: Ztevilo nedokon&anih vozil.
Tako ie v monta%i v nedokon¥ani proizvod-
bji %e 267 vozil, Organizatorji proizvod-
Nje praviio, da je Stevilo nedokon&anih
sicer zaskrbljujole,
Yendar nzpovedujejo, da se bo to Stevilo
1 konca mescca precej zmanjalo, saj je

o P*ispelc v teh dneh precej kooperantskih

Celov, s katerimi bodo 1ahko izpopolnili
Bedokonéana vozila,

X X X

8 yoDro TEYAVE S KOOPERANTI - Ko je u-
Prayni cdbor na eni izmed zadnjih sej v
€m mesecu razpravljal o problematiki v
Proizvodnii, je iz porodila nabavnega
%ddelka, ki ga je podal ustmeno vodja
UQabave Savo Vizjak, ugotoyil, da imamo
vednc teZave v proizvodnji zaradi ne-
Pravodasnih dobav nekaterih kooperant-
8kih delov in surovin. Dobave surovin so
8¢ sicer v zadnjih mesecih izboljSale za
%koli 80 odstotkov, vendar Se vedno ne
%adostujiejo potrebam v naSi proizvodnji.
Hed*na;bnlj kritiénimi dobavitelji so Ze-
lezzrng Jesenice, %elezarna Ravne, Zele-
zarnavStcrc, kova¥ka industrija Zrede,
821t Crnomelj, Titan Kamnik, tovarna
Blinice in aluminija Kidri¥evo, Maribor-
Ska livarna, Metalna, T4V "Boris Kidri¥",
karus Zemun, Teleoptik Zemun, RIZ Za-
greb, Sigma Ptuj, TAP Ptuj in EMO Celje.

-
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Upravni odbor je Se ugotovil, da bo si-’
tuacija v proizvodnji kriti¥na Se ta me-=
sec, predvsem v montaZi, Nekatera od na-’
vedenih podjetij so nas Ze vnaprej opozo=-
rila, da ne bodo mogla dobaviti vseh po-
trebnih surovin, ki jih potrebujemo za
redno in nemoteno proizvodnjo. Kljub te-
mu pa v nabavnem oddelku zatrjujejo, da
bodo storili v prihodnje vse, kar je v
njihovih mo&eh, da bo proizvodnja poteka-
la nemoteno.

4 B 3

PREGLED IZPOLNITVE PLANA REZERVNIH DELOV

IN MOTORJEV = Upravni odbor je na zadnji

seji razpravljal tudi o izpolnitvi plana

rezervnih delov in motorjev v prvem pol-

letju letos. Iz poroc¢ila priprave dela je
ugotovil, da smo izpolnili plan rezervnih
delov 105,49 odstotno, plan rezervnih mo-
torjev 82,54 odstotno in plan agregatnih

motorjev 124,24 odstotno.

XXX

OTVORITEV NOVE JEDILNICE - Nova jedilni=-
ca v drugem sanitarnem objektu, na kate-
ro %e nestrpno &akamo, bo, kot vse kaZe,
izrodena namenu v petek, 1. avgusta. V
novi sodobno urejeni jedilnici je 224
sedeZev, Zmogljivost nove jedilnice je
tolikZna, da lahko v pol ure postreZejo
500 delavcev. Nova jedilnica bo precej’
razbremenila sedanjo jedilnico, ki je i~
mela premajhne zmogljivosti, obenem pa °
se bo vidno izboljSal tudi druZbeni stan-
dard nafih delavcev.

Xay

ODHODI AVTOBUSOV IZ REKE V OMISALJ =
Precej &lanov kolektiva, ki bodo letos
letovali v OmiSalju, se je zanimalo za
odhode avtobusov iz Reke v OmiSalj, zato
objavljamo, da peljejo avtobusi iz Reke
v OmiSalj vsak dan ob 6., 3., 12,45.,
14,15, in 18, uri.

XXX

OB DNEVU VSTAJE SLOVENSKEGA LJUDSTVA, 22.
JULIJU, ISKRENO CESTITAJO VSEM CLANOM KO-
LEKTIVA SAMOUPRAVNI ORGANI, DRUZBENOPO- ~
LITICNE ORGANIZACIJE IN VODSTVO PODJETJA.

2 TAM i nformativoe slud TAM vsak irugo sobot

ate o ! 81, 284, Urcdnik Adi Zunec



PROIZVODNE TEZAVE V KOVACNICI - Svet

delovne enote kovalnice je na svoji drugi

redni seji v Zetrtek, 3. julija letos
med drugim razpravijal o proizvodni pro-
blematiki., V razpravi so &lani sveta u-
gotovili, da kovacnica trenutno zaosta-
ja za mese&nim planom. Vzrok za to je
predvsem povedanje planskih zadolZitev

v leto3njem letu, Se posebej v dopust-
nigkih mesecih. Vedje planske zadolZit-
ve pa tudi veliko bolj obremenjujejo
nekatera kladiva. Zaradi tega se je po-
veCzlo nadurno delo, v porastu ps je tu=-
di sStevilo staleZnih dai. Z ozirom na to
so &lani sveta menili, da bi kazalo po-
vedati £tevilo produktivnih delavcev.

Za nedoloden fas rameravajo zaposliti 8

kvalificiranih kovalev, za doloden €&as
pa 4 nekvalificirane delavce.

Svet kovalnice je razpravljal tudi o o-
sebnih dohodkih reZfijskih delavcev, U=~
gotovili so, da so letos rezijski de-
lavei neprimerno bholj obremenjeni z de-

lom zaradi povefanih planskih zadolZitev,

da pa £o0 njihovi osabni dohodki enaki
~alil pa celo manj¥i kot lani. Skrectka,
rezijski delavei so celo izjavili, da
zarzdi nzorimernih nizkih osebnih do-
hodkov, v primerjsvi s produktivnimi
delavci, nisc vel pripravljeni delati
za tekEne prejemke in razuisljajo o tem,
da bi ge zaposlili v drugih pedjetjih.

V kovadniei pravijo,
8 polnim %tempom uvsjajo v proizvednjo
modernejse tetnoloske postopke, nujno
potrcbno ustrezne urediti tudi nagra-
jevsnic delaveav., Murebiten odhod neka=-
terikh refijskih delaveev lahko povzrodi
precesnie teZave, saj doseZejo novo-
sprejeti delavel zaradi specifiénosti
utopnegs kovenia wrimerno strokovno u~
sposobljenosi Sele po daljsem obdobju.

Dejstvo je, da razpravljajo o nizkih o-
sebnib dohodkih re%ijskih delavcev tudi
v ostalih dzlovnik ¢notah.

& 2K X

OBVESTILO REXREACIJISKT SLUZBE -~ Rekrea-
cijska slufba nonovio ohves8a vse tiste
élane kolaktiva, ki
rall 1lgtovanje,. ds morajo po povratku

prodlo%iti ¢ V"c:nigski sluzbi potrdilo
o letovanju., Iz potrdila mora biti raz=-

vidno ine in p= iimsk ter rojstni podatki

upravidencev do regress, datum in kraj
letovania, neziv organizacije, kKjer so
B S 4@,
latovali, in «ena penziona all campira-
b
rja, Ti pedatki so potrebni za obradun

da je v obdobju, ko
. jev mlsdine Maribor» vsak can, razen so

OBISKI IN IXSKURLILJD

S0 si sami organizi-

letovanja. Potrdilo mora biti Zigosano
ustreznim Zigom in podpisano od poobla
dene osebe letovisda., K potrdilu mora
ti priloZena tudi prijavnica o letovan
potrjena od vodje oddelka., Posebej mor
biti priloZeno tudi potrdilo za otroke
Btzare nad"15 let, ki se redno ¥olsjo,
letovali pa so skupaj s starsi.

Rekreacijska sluzba Se obves&a vse ¢la
kolektiva, da v prihodnje ne bo veé po
sredovala cenencga nakupa camping opre

XX X

POCITITISKA KOLONIJA - Ob&inske zveza
jateljev mladine Maribor obve&la &lane
kolektiva, da ims Se nekaj prostih mesy
v otrogki poéitniski koloniji v Poredu
in sicer v &asu od 22, jnlija do 3. avl
sta, od 2. avgusta do l4. avgusta in
13. avguste do 25, avgusta letos, Oskr
za 12 dni za cnega otroks velja 205 dig
narjev, voZnja v obe smeri pa 45 dinar
Otroci bodo potovzli 2z visgkom do Pzzi
naprej pa z aviobusom.

V otrofko poZitniZko kolonijo spreiem
vse Soloobvezne otroke od 1, do 8, rah.
reda, pa tudi tiste, ki bodo zuleli obf,
skovati osnovno 50lo letos v jeseni. .k

Star8i, ki nameravajo viisati svoje o=
troke v kolonijo, naj to stsrijo &impr
Prijave sprejema cbcéinska zveza prijat

te, od 7. do 14, ure in vsako sredo pof
poldne od 15. do 17, ure.

o ey ey WREL

XX X

V nrvi polovici
letoSnjege lets Jc obiskalo naSe podje
okoli 3.500 obiskovalcev, kar je prec
veé kot lancke letc 7 ennker obcoowu.
di 1latos jeo bilo mad cbiskovalel najve
uencev iz sirokovnih €21, predstavni
druZbencpoliti¥nilk crzanizacii in ¥lz
samoupr vw;‘ c:r;nr", 3>; -d~¢- orci

G RSt el @ eem das a

v posamnznl Przuvzw, o ‘\ "u;c'az u15|
plini in &istoli v podjetju. Procel p
hval je bilo izre¢eainh tudi na lepo u
jeno okolje, predwvsom pri viodu v pod]
tje. Skratka, vsi obiskovalei, ki si
gledajo nadc podjetin ofhajaio zadovo
in z lepim mnenjem iz podjctja, Da bi
lo tako *udi v bodode, zoramo skrbeti
naprej za lep videz podjetja in ajego
okolja.
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SEJE UPRAVNEGA ODBORA ~ V sredo, 30.ju-
P& je bila 12, redna seja upravnega °
Yora, na kateri so najprej razpravlja-
0 poteku proizvodnje v &asu od 21, do
Julija. Ugotovili so, da je bilo v°
‘lu poro€anja izdelanih 73,vskladifle-
' 120, prodanih pa 134 vozil,

‘Benjenem ¢asu so v montaZi montirali

4 Pr'vi liniji popredno 13,6 Zasij na °
» na drugi liniji pa popre&no 11,6 vo=-
*+ Dnevni poprefek izdelanih vozil je

81 od planiranega. Vzrok za tako ma~

18tevilo izdelanih vozil v monta%i je

ba iskati predvsem v nerednem dotoku

Ovin za proizvodnjo. Kljub temu pa

ijo v monta%i, da bodo proizvodni

L z2a julij,ta je 435 vozil,izpolnili,

4%vni odbor je razpravljal tudi o ana=-
b l osebnih dohodkov delavcev z visjo-
Visoko izobrazbo,ki jo je izdelal fi-
‘I°ni sektor. Po nekajurni razpravi so
i upravnega odbora takole sklepalis

@vedena analiza je le del kompleksne
Jfalize o gibanju osebnih dohodkov v
oA laSem podjetju.

zlkljuéki te analize so sprejemljivi
® pod pogojem, da se v njej upoSteva,
Poleg delavcev z vifjo in visoko iz~
%brazbo,tudi vse ostale kategorije de=
ilavcev v podjetju. }

ef? hagem podjetju smo dosedaj vse pre=

%10 uporabljali mo¥nosti, ki jih do=

0%a pravilnik o delitvi osebnih do~

'vh°dkov, po katerem bi naj pomenili-
%ebni dohodki delavcev dejansko re-
M¥tat njihovega dela.

Glede na to, da v analizi ni predloga’
® tem, kdo in kako naj izvede novo mo-
"bitno delitev osebnih dohodkov,
ravni odbor o tem vpraSanju ni mogel
aPl‘ejeti konkretnejSega sklepa.

uDravni odbor bo dokon&no odlo&al o po-
litiki delitve osebnih dohodkov ¥ .na-
1 fop podjetju v mesecu septembru,do ta-
a8t pa mu mora vodstvo podjetja pred-
9%2iti kompletno analizo o delitvi
%ebnih dohodkov, scveda s konkretni-
i predlogi.

Leto V1/16

NOVI AVTOBUSI ZA MRSTNI PROMET - Podjetje
Avtobusni promet Maribor je pred kratkim-
podpisalo pogodbo z nasim podjetjem za na=-
kup 16 avtobusov znamke Deutz 2za mestni
promet. Sasije za te avtobuse bomo uvozili
od nafega licenneza partnerja, medtem ko -
bodo karoserije izdelali v podjetju Avtoka-
roserija v Novem Sadu., Avtobusi bodo imeli-
okoli 30 sedeZev in 90 stojiZ&.V nove avto=
buse bodo vgrajeni motorji s 170 konjskimi
mo®mi. Podjetje Avtobusni promet Maribor
bo dobilo nove avtobuse postopoma letos v
septembru in oktobru.

X X X

NADURNO DELO - Strokovni svet je na eni iz~
med svojih sej v juliju razpravljal o nad-"
urnem delu oziroma o polurnem obveznem od-
moru delavcev, ki delajo v podaljSanem de-

lovnem &asu (nadurah). Po razpravi so bili

sprejeti naslednji sklepi:

l, Po preteku rednega delovnega &asa, ki
znaSa v naSem podjetju 7 do 8 ur, je za
vse delavce obvezen najmanj polurni od--
mor, ki ni pladan. Delavci lahko priéne-
jo delati v podaljSanem delovnem &asu
Sele po odmoru in takrat tudi Zigosajo
prisotnost na delu. e delavec ¥igosa °
karto za opoldanski poditek, mu mora ob=
radun osebnih dohodkov odbiti 30 -minut
od efektivnega fasa prisotnosti.

2. Delavei, ki delajo na normiranih delih
v podaljSanem delovnem &asu,dobijo pla=
8ane vse opravljene norma ure, ne prej=-
mejo pa 30 odstotnega dodatka za pol ure,
e delajo ved& kot 2 uri v podaljSanem
gasu.Le v primeru,ko delajo po dve uri
v podaljSanem delovnem &asu ali do tri-
ure v kovacnici v nodni izmeni, prejme~
jo za ves &as 30 odstotni dodatek. Plae
¢an odmor imajo tudi drugi fizidni de-
lavei, ki morajo zaradi tehnoloZkega
procesa dokonéati zaleto delo v eni uri
v podaljSanem delovnem &asu.

0 teh sklepih strokovnega sveta je raz-
pravljal tudi upravni odbor na zadnji
seji in jih v celoti potrdil.

Vesti iz TAM izdaja

nformativna slufbs TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporodajte pa tel. Mt

284, Urednik Adi Zunec



(EZQ POKROVITTLJICA RAZSTAVE  EDVARDA -
MUNCHA - Nade podjetje je prevzelo po-
kroviteljstvo nad razstavo izbranih gra-
fiénih del Edvarda Muncha, ki bo v krat-
kem v Mariboru, Razstavo prireja umet-
nostna galerija Maribor skupaj z Muncho-
vim muzejem iz Osla. Munchova graficna
dela bodo prvié& razstavljena v Jugosla=-
viji. Za Maribor bo ta razstava nedvomno
pomenila prvovrsten kulturni dogodek.Na-
Se podjetje bo prvié pokrovitelj tako
pomembne kulturne prireditve.

XXX

DOSEZENT IN IZPLACGANI OSEBNI DOHODKI -

Ko je upravni odbor na eni izmed zadnjih
sej razpravljal o doseZenih in izplada-
nih osebnih dohodkih v prvem polletju’
letos in o doseZenih in izpladanih oseb-
nih dohodkih v juniju, je iz porofila fi=-
nan&nega sektorja ugotovil, da izplaani
osebni dohodki niso v skladu 2z vloZenim
delom in realizacijo.Vzrok za to je tre=-
ba iskati v dosedanjem nafinu izraluna-
vanja preseZka osebnega dohodka, n& ka=
terega obdutno vpliva 101. &len pravil-
nika o delitvi dohodka. Upravni odbor je
menil, da dosedanji nain izradunavanja
preseZka osebnega dohodka ne spodbuja
zaposlenih za izpolnjevanje planskih za-
dolZitev. Z ozirom na to je upravni od-
bor zahteval od vodstva podjetja, da -
spremeni nadin obraduna preseZka osebne-
ga dohodka tako, da bodo osebni dohodki
dejansko rezultat vloZenega dela, to je
uéinkovitosti proizvodnje in prodaje.

X X X

PREDLOG ZA POVISANJE STIPENDIJ - Na
predlog centra za izobrazbo in sektorja
skupnih sluZb je upravni odbor na zadnji
seji v juliju dal delavskemu svetu v
razpravo in potrditev predlog za poviSa-
nje &tipendij na%im Stipendistom na
srednjih, visjih in visokih Solah.Po tem
predlogu bi naj bile Stipendije viZje
popre&no za 27 odstotkov. Dosedanje 8Sti-
pendije so znafale popreéno 340 dinar-
jev, po tem predlogu pa bi znaSale v po-
predku 450 dinarjev. PoviSanje Stipendij
je nujno, ker so v zadnjih dveh letih
obdutno porasli Zivljenjski stroski.

X X X

(r;5VA JEDILNICA IZROCENA NAMENU - V&eraj,
v petek, 1. avgusta je bila ob 9. uri
izrofena namenu nova Jedilnica v drugem
sanitarnem objektu. Ob otvoritvi nove so-
dobno urejene jedilnice je govoril di=-
rektor sektorja skupnih sluZb Branko
Urnkovié. Z ureditvijo nove jedilnice so

“nji seji. Upravni odbor je menil, da

se uresnicCile dolgoletne Zelje proizvolt~
delavcev, da bi dobili novo sodobno je
nico.

Sedaj, ko obratujeta obe jedilnici, bo
mor samo ob 9, in 9,30, uri.

Ve& o otvoritvi in sami jedilnici bomo
vorili v prihodnji Stevilki naSega gla

X X X

PROTEST PROTI SAMOVOLJI - Vest, da zVEKS
izvrini svet ni uvrstil v predlog za n#G

je kredita pri mednarodni banki za iz#
njo odseka slovenske hitre ceste Hole=

in Postojna-Razdrto, je ogor&ila vso Pvn
vensko javnost. Nedemokratidno odlo&igkl
zveznepga izvrSnega sveta je obsodil

loéitev nikakor ni v intercsu poreform
prizadevanj pa tudi ne v skladu z ekoW
skimi interesi celotne federacije. 2
upravni odbor odlo&no podpira vsa pri
vanja republiSkegs izvrEnega sveta, Pk
stavnifkih organov in politiénih orga
cij v Sloveniji, ki se zavzemajo za izff.
njo hitre ceste Sentilj-Nova Gorica inf
ponovno razpravo na zveznem izvrSnem S
o najetju mednarodnega kredita za graf
cest,

X3 %

MEDNARODNA REGATA MOTORNIH &OTNOV - Bro®
sko drustvo “Sidro" bo priredilo v nedé}

zeru veliko mednarodno regato motornih §
nov. Tekmovalo bo okoli 50 domac¢ih in
tekmovalcev. Vstopnina za to veliko 3p
prireditev velja 5 dinarjev. Vstopnice
ko dobite v rekreacijski slu¥bi. Za obd
valce te prireditve Jje pripravljenih |
lepih nagrad, med njimi tudi-motorni-®

XXX

PROIZVODNJA IN I1ZVOZ V JULIJU - Prva Q'
vica poslovnega leta je Ze mesec dni 28
mi, visoko in smelo zastavljenega proiZf
nega nadrta pa %al 5e nismo izpolnili. §
kaj ne, smo Ze velikokrat slifsli, Tu€
drugo polletje se je zafelo z Ze znal
te¥avami, predvsem z nerednimi dobavamif
rovin za proizvodnjo. Proizvodni rezul¥
v juliju nam kljub izpolnjenemu mese®
planu ponovno dokazujejo, da Se vedno

storili vsega za normalizacijo proizvoff
Neprimerno boljSe stanje je na podrotj

voza, Plan izvoza za julij je znaSal 7VF
dolarjev, narolil je bilo za 7257.206 ddo
jev, izvozili pa smo za 509.099 dolsr
Mesedni plan izvoza je bil tako izpol
727 odstotno, letni pa 86 odstotno.
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MkSNA BO BODOGA OBLIKA IN VSEBINA DELA
GANOV UPRAVLJANJA V TAM? - V skladu s
amandmajem zvezne ustave in XIITI.
indmajem republifke ustave morajo de-
Yne organizacije do 3l. decembra letos
®kladiti svoje statute 2z dololili ome-
inih amandmajev ter v njih dolediti bo-
8¢ oblike in vsebino dela organov
Mavljanja. Znano je namre&, da daje XV.
tavni amandma vse moZnosti delovnim or-
izacijam, da si poleg delavskega sveta
tvarijo oblikovno in vsebinsko takZne
Bane upravljanja, ki najbolj ustrezajo’
dcifi¥nostim vsaoke delovne organizaci=-

di v na%i delovni skupnosti %e razprav-
#ao na raznih ravneh o bodo&ih oblikah
# vsebini dela organov upravljanja, &e

Sebej pa je bila za to podrolje usta-

*1jena posebna koordinacijska skupina

ludi, Ta skupina je na podlagi analize
o'sedanjega dela organov upravljanja
ofed kratkim Ze izdelala nekatere nove
g'like in vsebino dela organov upravlja-
P2 v ngsi delovni skupnosti.Da bi se nas

Plektiv laZje odlodil 2za bodo¥o obliko
#la organov upravljanja, je koordinacij-

% skupina izdelala tri predloge. Po
ifvem predlogu bi naj ostala struktura

Banov upravljanja nespremenjena, to je,
#kSna kot je sedaj, medtem ko bi naj po

gem predlogu upravni odbor zamenjal
oimenovani poslovni svet oziroma je Vv
't predlogu dan poseben poudarek komisi
! pri delavskem svetu. Tretji predlog
predvideva '%liko ureditve organov
favljanja bren upravnega odbora oziroma
8lovnega sveta.

: € 0 bodo¥ih oblikah in vsebini dela or~
J.Mov upravljanja bomo porofali v prihod-
Wl Ztevilki nasSega glasila.

XXX

TCAJT TUJIH JEZIKOV - Center za izobraz-
’ obve$&a ¢lane kolektiva, da se bo pri-
1 za%etni tedaj nem3&ine in angleX&ine

‘I'*dvidoma 10. septembra letos. Te&aj bo
" avdovizuelni metodi. Namenjen je slu-

Tteljem, ki si Zelijo pridobiti aktivno

Leto VI/17

znanje tujega jezika v razmeroma kratkem

Zasu, V centru za izobrazbo se bo v zim-

skem semestru prifela tudi tretja in peta’
stopnja nemZkega jezika. Za omenjeni stop-
nji je ¥e nekaj prostih mest. Vse tedaje,
ki bodo v novem kabinetu za ufenje tujih

jezikov v centru za izobrazbo, prireja in

vodi zavod za tuje jezike Maribor. Te&aji

bodo dvakrat tedensko v popoldanskih in

vedernih urah. Podje tje nudi sluSateljem

olaj¥ave, in sicer bo krilo za prvo in

drugo stopnjo 50 odstotkov ZSolnine, za

tretjo stopnjo 70 odstotkov, za Cetrto in’
peto stopnjo pa 90 odstotkov Zolnine. Pri-
jave za tedaj tujih jezikov spréjema. cen-
ter za izobrazbo vkljuéno do 31. avgusta.

Prednost pri vpisu v tefaj imajo tisti -
&lani kolektiva, ki zasedajo takSna delov-
na mesta, kjer se zahteva znanje tujega

jezika.

X X X

PROIZVODNJA - V sredo, 13. avgusta Jje bi=-
la 14, redna seja upravnega odbora, na

kateri so med ostzlim razpravljali tudi o’
poteku proizvodnje v &asu od 1. do 9. av-
gusta. Iz ustreznih porofil so ugotovili,
da je bilo v omenjenem &asu izdelanih 98,

vskladié&enih 111, prodanih pa 97 vozil.

V &asu porodanja so v montaZi montirali na
prvi liniji 112 Zasij ali popreé&no 14 Sa-

sij na dan, na drugi liniji pa 76 vozil

ali popreéno 9,5 vozil dnevno.

Dnevni popredek izdelanih vozil v prvih’
dneh avgusta je precej niZji od planira-
nega. Vzrok za to je treba iskati predvsem
v nerednem dotoku surovin za proizvodnjo.
Kljub temu pa organizatorji proizvodnje
pravijo, da bo proizvodni plan za avgust,
ta je 460 vozil, izpolnjen, obstojajo pa
tudi realne moZnosti, da nadomestimo del
vozil, ki so v zaostanku iz prejsnjih me-
secev.

Po proizvodnem planu za avgust morajo v

monta¥i izdelati popredno 18,7 vozil na’
dan. Poleg teh zadolZitev pa moramo rau=-
nati %e na zaostanek neizdelanih wvozil

iz prejsnjih mesecev,

Vesti 12 TAM izdals

nformativos slutba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporofaite na tel, §t. 284, Urednik Adi Zunec



IZ DELOVNIH ENOT

LIVARNA - Analiza izmeta, ki so jo izde-
lali pred kratkim v tej delovni enoti, je
pokazala, da je izmet v zadnjem &asu ne-
koliko. porastel v primerjavi z enakim
obdobjem lanskega leta. Povedanje izmeta
v livarni je obravnaval tudi strokovni
svet.Razlogov za povelanje izmeta je se-
veda vel.V prvi vrsti je treba uposteva=
ti,da je livarna v zadnjem &asu zaposli-
la precej novih sodelavcev, ki se 3Zele
uvajajo v delo. Na povelan izmet ob&utno
vpliva tudi neprimerna kakovost surovin
za proizvodnjo,kakor tudi poostreni kri-
teriji kontrole. V livarni pravijo, da
odstotek izmeta sicer Ze ni tako kriti-
&en, vendar si bodo v prihodnje prizade-
vali, da bo le~ta &im manj%i.

MONTAZA - Do sobote, 23, avgusta morajo
v montaZi sestaviti Ze okoli 95 Zest-
valjnih motorjev iz prvega narofila fir-
me KHD, Po tem naro&ilu bomo izdelali za
firmo KHD do omenjenegs roka 800 Zest-
valjnih motorjev.

KAROSTRNICA - VzdrZevalni obrati so pred
dnevi prifeli preme3fati cevarno iz se-
danjih prostorov v zahodni del tretjega
objekta, to je tja, kjer je bil prizidek
drugega proizvodnega objekta.

ENERGETSKE POSTAJE - Po nekaj ve& kot
treh mesecih je sodelavcem v energetskih
“postajah ob pomo#i elektro obrata on&no
le uspelo MosuBiti" vodno postajo, ki je
bila, kot smo Ze poro&ali, popolnoma po-

plavljena. Kljub temu, da so bile vse na-
prave v vodni postaji dalj Casa prepusle=~

ne stihiji podzemnih voda, ne moremo go-
voriti o materialni Skodi. V energetskih
postajah pravijo,da so vse naprave nepo-

Skodovane in sedaj zopet normalno obratu-

- Jejo.

XXX

1ZOBRAZEVANJE SKLADISENIKOV - Center za
izobrazbo obveifa &lane kolektiva,ki de-
lajo v skladisScnih rluZbsh, da je Bola“
za blagovni promet Maribor odprla v le-=
toZnjem letu tri oddelke za izobraZeva-
nje odraslih,in sicer:

1. Veferno Solo za prodajalce in skla=
di¥8nike. Pogoj za vpis je kondana osem-
letka in zaposlitev v stroki. Kandidat
ne sme biti mlaj%i od 18 iet. Sola traja
dve leti. Po konCani Bo0li dobi kandidat
naziv kvalificiranega delavea trgovske
ali skladi#&ne stroke,

2. Vederno %o0lo za poslovodje in glaWh
skladiZ¢nike. Pogoj za vpis je usp
konfana poklicna Sola z zakljuénim

tom in najmanj dve leti prakse v sklad
ni ali trgovski stroki. Sola traja dve
ti, Po konlani S0li dobi kandidat nazi
sokokvalificiranega delavea - poslovod

3. Velerna Sola 2za komercialne tehn
Pogoj za vpis je
blagovni promet (trgovsko-vajeniZka)
dve leti prakse kot prodajalec ali
dis&nik. Kandidat ne sme biti mlajsi
18 let. Po uspeZpo kon&ani #oli dob

kandidati naziv komercialnega tehnika. |

Pouk v vseh treh oddelkih
septembra. Pro3nje za sprejem

Sola za blagovni promet Maribor, Mlad
ska 14.

X X X

——

”

| POPRAVILO STRZHE - Splono vzdrevanje
. pred kratkim prifelo ob pomoli zuna

izvajalcev popravlijati streho nad glaW
vhodom. Streha, ki je bila do sedaj poMf
je namre& popoifo

" ta z eternit ploS5&ami,
ma dotrajala. Eternit plos&e
zamenjali s pocinkano

bodo 8¢

se pricne M
sprelf

uspe3no kon&ana Sola[

plo&evino,s kat f

so Ze pokrite tudi ostale strehe proizW
nih objektov. Obnovljeno bo okoli 1000 &

dratnih metrov strehe.
xXES

SPORTNO SRECANJE - Danes popoldne se !
mladinci naSega podjetja pomerili v na
nem tenisu in odbojki z
iz Vicenze~Italija.
§¢ih Zavoda ®"Stadion®. To #portno sré
nje sodi v ckvir mednarodnega sodeloVs
mladih na Sportnem podrolju.

XXX

iy

A

mladimi Zportn}
Tekmovanje bo na 1}

1
I
2

PROSLAVA OB STOTI OBLETNICI GASILSTVA'’
SLOVENSKEM - Jutri, v nedeljo, 17. avgV
bo v Metliki centralna proslava ob 100~

nici delovanja gasilske organizacije
Sloveniji. Te pomembne svefanosti sé
udeleZilo tudi 20 &lanov nafega gasilsk
drustva.

XX X

Bralce glasila "Skozi TAM®

- — R

obve &&amo, °

bo iz8la prihodnja Stevilka glasila v #

boto, 6. septombra
dopusta glavnega

V soboto, 23. avgusta,
“Skozi TAM*#, Dbodo

zaradi rednega letn
in odgovornega uredn
ko bi naj iz
iz8le "Vesti iz T4

0
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PWM-DEUTZ PRTD PODPISOM POGODBZ O DOLGO- 460 vozil, morajo v montaZi izdelati do
f#°CNEM SODELOVANJU - Genéralni direktor konca tega meseca Se popreéno 17,2 vozili
M Stojan Perhavc, dipl. inZ.,je v sre- na dan,

0, 20, avgusta na redni seji upravnega iy W

Plbors seznanil predstavnike samouprav- [ . .
5 ; OBNOVITEV LINIJE ZA OBDELAVO MOTORSKIH
#h organov in druZbenopolitinih orga- | soopr v delovni enoti mehanska obdela-

lizacij podjetja z vscbino zakljutnih va 20-21 Ze ve¢ dni s polnim tempom obnaV-

fazgovorov s firmo Deutz, s katero bomo 13 113%
4 e 3 jajo linijo zs obdelavo motorskih gredi.
kratkem podpisali pogodbo o dolgoroé Iz sedanje linije za obdelavo motorskih-

m sodelovanju. gredi bodo namred izlo&ili predvsem dotra-

§ osnutku pogodbe so nakazana predvsem jale obdelovalne stroje z nizko produktiv-
M podrodja sodelovanja med TAM in Deutz, nostjo. Na novo linijo pa bodo namestili
f sjcer poslovno-tehnilno sodelovanje, $tiri nove obdelovalne stroje. Primerno
MR2%iritev in modernizacijs TAM ter pod- bodo uredili tudi transportne poti. Nova
f0¢je konstruktivne sodelave in nudenje linija bo izrofena namenu predvidoma 15.

®hniéne pomo&i. Okvirni sporazum o tem septembra letos.
"Mdelovanju doloda, da bo Deutz vloZil za
18z8iritev TAM 8 milijonov DM.Sodelovanje o

T8d podjetjema bo predvsem v obojestran- DELOVODSKA SOLA ZA ELEKTRIKARJE - Elektro-
%®ih dobavah doloenih delov za kamione, gospodarski Solski center Maribor namera-
Ytobuse in motorje. Deutz se v osnutku va odpreti letos velerni oddelek delovod-
0godbe tudi obvezuje, da bo narolil v ske Sole 2= elektrikarje. Pogoj za vpis je
I po preteku trch let od podpisa te po- uspeSno konfana poklicna Sola v elektro
Podbe za 15 milijonov DM motorjev letno. stroki in pet let prskse. Sola traja dve
H0g0odba bo veljala deset let. O osnuwtku leti., Pouk bo 20 ur tedensko v popoldan-
MMenjene pogodbe bo razpravljal tudi de- skem &asu. Po koncani Soli dobi kandidat
Bvski svet TAM na svojem izrednem zase- naziv visoko kvalifieiranega elektrikarja.
Tju, ki bo v Eetrtek, 28. avgusta.V ko-
Tlkor bo delavski svet potrdil osnutek po=
f9dbe o dolgoro&nem sodelovanju TAM=Deutz,
I® pridakovati, da bo pogodba podpisana
le v tem mesecu ozirome meseca seplembra.

Prosnje za sprejem sprejema elektrogospo=
darski Bolski center Maribor, Smetanova 6.
Podrobnejfe informacije-o vpisu daje tudi

center za izobrazbo.

X X X X X X

N1 POPRZCEK IZDELANIH VOZIL 52 VEDNO  RAZPIS ZA STANOVANJA - Stanovanjska komi-
1 DOSEGEL PLANIRAN"GA - Ko je upravai sija pri delavskem svetu obves¥a &lane ko-
“bor na svoji zadnji redni seji v tem lektiva, da bo objavila razpis za nova
T®secu razpravljal o proizvodnji v Easu stanovanja v €asu med 10. in 15. septem-
1 11, do 16. avgusta, je wugotovil, da brom, in sicer bo razpis izobeSen v vseh
[ bilo v tednu porodanja izdelano 131, informativnih om-ricah v podjetju.Prosnje
"Skladi%&eno 54, prodano pa 60 vozil. V za dodelitev stanovanj bodo, kot vedno do
#A*Menjenem &asu so v montaZi montirali na sedaj, sprcjemale stanovanjske komisije
™vi montaZni liniji 122 Sasij ali po- pri svetih delovnih enot. Kot je zneno,bo
MPe¥no 20,33 Basij dnevno, na drugi mon- letos razpis za 65 stanovanj, od katerih
ﬂﬁaini 1iniji pa 98 vozil ali poprecno bo 40 stanovanj v Koréetovi ulici vselji-
16,5 vozil na dan.Dnevni popredek izdela- vih predvidoma ob koncu novembra, medten
fI%h vozil %e vedno ni dosegel planirane- ko bodo ostala nova stanovanja vseljiva
88, 7Za izpolnitev meseénega plana, ta je predvidoma meseca decembra letos.

Vest TAM f2da) rmativoe slukba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporoajic na tol, At. 284, Urednik Adi 2uncc.



JAVNA RAZPRAVA - Upravni odbor je na
svoji 14, redni seji dal v 1l4=-dnevno
javno razpravo osnutek pravilnika o Sti-
pendiranju, pripravniStvu in izobraZeva-
nju &lanov kolektiva, ki ga je predloZil
center za izobrazbo. Osnutek omenjenega
pravilnika podrobneje ureja Ztipendira-
nje za podjetje potrebnih strokovnih
kadrov, kakor tudi nstanéneje dolola sta=-
tus priprsvnika v na$i delovni organiza-
ciji. V pravilniku je dan tudi poseben
poudarek nadaljnjemu vsestranskemu izo-
braZevanju &lanov kolektiva. Osnutek to-
rej zdruZuje tri pravilnike, ki so do
nedavnega vsak po svoje urejali posamez=-
na vprasanja s podrolja izobraZevanja
&lanov kolektiva. Po konlani javni raz-
pravi bo omenjeni osnutek pravilnika
dokon&no potrdil delavski svet,

X X X

GRADNJA GARAZ NA TEZNEM - Gradbeno pod-
jetje iz Rogzfke Slatine je v prejsnjem
tednu pricelo graditi v druZinskem nase=
1ju TAM na Teznem 172 garaZ, katerih
lastniki bodo izkljuéno &lani naSega ko~
lektiva. Skupna vrednost garaZ bo velja=-
la okoli 100 milijonov starih dinarjev.
Pobudnik gradnje enotnih garaZ v druZin-
skem naselju TAM na Teznem je bila sta=~
novanjska zadruga "Lastni dom"., Organi-
zatorji gradnje predvidevajo, da bodo
nove garaZe izrofene namenu okoli 20, ok=-
tobra letos,

b 3 P

STEVILO NBSREC IZVEN DELA IZRVDNO ZASKRB-
LJUJOSE - Ko je upravni odbor na eni iz-
med zadnjih sej v tem mesecu razpravljal

o poroc¢ilu o varstvu pri delu v prvem

polletju letos, ki ga je predloZil odde-
lek za varstvo pri delu, je ugotovil, da
je &*evilo nesre& delavcev na poti na de=-
lo in z dela, kakor tudi Stevilo nesred

izven dela izredno zaskrbljujoe. Na po-
ti ns delo in z dela se je ponesredilo 31
&lanov kolektiva, nesre¢ izven dela pa
je bilo kar 654. Skupaj je bilo letos v
prvem polletju 843 nesre¢ ali 309 nesred
veé kot lani v enakem obdobju. Z ozirom
na tzko veliko Stevilo nesred izven dela

je upravni odbor sklenil, da morajo ustrez-

ne sluZbe v podjetju raziskati  vzroke
teh nesraoég,

X X X

UGODEN NAKUP PRI HZARJI® -~ Oddelek potro-
Snigkih kreditov obvedéa &lane kolektiva,
da prodaja trgovsko podjetje “Zarja’ Ma-
ribor na trimese&ni kredit v visini eno-
mesednih osebnih dohodkov naslednje vrste
blaga:

metersko blago, trikotzZo,
konfekcijo in nogavice;

pleteniné

gevlje, copate in torbice;

- vse vrste zaves, postoeljnino in odejé

hladilnike po zniZani ceni.

Vso omenjeno olago lahko dobite v vse
prodajalnah trgovskega podjetja "Zarja®
Mariboru na trimesedni kredit brez pol
ga, brez obresti in brez posebnih strod
Interessenti za nakup zgorsj navedenega §
ga dobijo ustrezna nakazila v kreditnem|
delku pri tovsrigu Hriberniku vsak dan
zen sobote od 13, do 13,30. ure.

X X X

OBVESTILO - ZdruZenje Zoferjev in avtol
hanikov TAM obves&a svoje &lane pa tudif
Elane, da se2 bo pridel teéaj za pridobif
vozni¥kih dovoljenj v ponedeljek, 1. sef
tembra ob 16. uri v prostorih Solskega
tra pri TAM. V tedaj se lahko prijavite
pisarni tehniénega organa JNA (v prosto
prodaje) vsak dan od 9, do 10, in od 13
15. ure. Stevilo prijav je omejeno,Podrf’
nejse informacije dobite pri odborih &
vov in na telefonski Stevilki 375.

X X X

RAZGOVOR Z NOVOSPREJETIMI DSLAVCI - Pré
sedstvo zveze mladine nafega podjetja P
pravlja razgovor z novosprejetimi delsa
- absolventi Solskega centra pri TAM, ki
se zaposlili letos po konanem Solanju
naSem podjetju. Kot je znazno,se je ob k"
cu Solskega leta zsposlilo v naSem podjé
ju 116 fantov in deklet,ki so kondali iff
strijsko kovinarsko Solo v Solskem cen
pri TAM. Na razgovoru, ki bo v petek,

kretno pogovorili z mladimi o njihovem
sedanjem in bodoem delu v posameznih
lovnih enotzh. Prev tako jih bodo sezndf|
1i z delom in vlogo mladinske orzanizaci®
v podjetju. '

XXX

POVRATNO SPORTNO SRECANJE - V sredo,
avgusta popoldne bo v Mariboru povratny
srefanje Sportnikov naSega podjetja
Sportniki iz %elezarne Store.

Pomerili se bodo v nogometu, rokometu,
letiki, kegljanju in v streljanju. Tekn!
nja bodo na igris&ih Kovinarja in Konst
torja.

Tovrstno sredanje sodi v okvir medseboj”
ga, %e trrdicionalnegs sodelovanja &po
nikov obeh podjetij.



ibor, 26. avgusta 1969

ELAVSKI SVOT PRED POMEMBNO ODLOCITVIJO
% smo Z%e porodali, bo v d&etrtek, 28.
Busta ob 12. uri izredno zasedanje de=-
Vskega sveta naSega podjetja. Na zase=
nju bodo razpravljali o osnutku pcgod-
0 poslovno-tehniéném sodelovanju med
in firmo Kl8cknere Humboldt Deutz,
k8ne delsvskega sveta bo z osnutkom ome-
fne pogodbe podrobneje seznanil gene-
8ini direktor TAM Stojan Perhave, dipl.
Z,, Da bi bili &lani delavskega sveta,
tudi &lani kolektiva podrobneje sezna-
feni z osnutkom omenjene pogodbe, povze=-
Mo iz porolila generalnega direktorja
Jkaj najpomembnej%ih podatkov.

torek, 19. avgusta 1969 smo prive&zz—)

®ajanja s firmo KHD o razSiritvi tako

le&, da so bile pogodbe dokon&no formu-

Tane in parafirane in je sedaj potreben
0 Se dokonéni podpis po predhodni odo=-
;vi delavskega sveta TAM in uprave fir-
HD.

#51 bododi odnosi s firmo KHD so reguli-
i s tremi pogodbami, in sicer:

! Pogodba o poslovno tehniénem sodelova-
| nju

T Pogodba o konstrukcijski sodelavi in
) tehniéni pomo&i

} Pogodba o financiranju, razsiritvi in
J Mmodernizaciji TAM

20dba o poslovno tehnicénem sodelovanju
azuje medsebojne dobave, in sicer v od-
Su 1 : 1, pri Cemer se znesek retenci-
» kar trenutno predstavlja 12 % doseZe~
458 izvoza, lahko uporabi 2za odpladila
dhanénega kredita. Deutz bo narofal v
po preteku treh let od podpisa te po=-
ibe za 15 milijonov DM motorjev letno.
bave od KHD so mi%ljene zlasti v delih,
bodo potrebni za nafo proizvodnjo in v
2ilih ter rezervnih delih, dobave TAM
bodo zlasti v 5 in €-cilindrskih 1i-
tJskih motorjih dru¥ine 413, za katere
Predviden obseg 3500 motorjev 1letno,
Sicer po treh letih od podpisa pogodbe.

% bodo v medsebojni relaciji, s tem da

Vi/1

IZREDNA I1ZDAJA

bodo cene na3ih motorjev, ki jih bomo

bavljali KHD, zaradi reZijskih strogkov
niZje od motorjev KHD, Pri izvozu v tretje
drZave carinska obremenitev odpade. Sicer

do~-

pa je za omenjene cene predvidena drsna
skala.
Kot je bilo prej releno, se je KHD sicer

obvezal na obseg odvzema blaga pri TAM,za-
to pa smo se morali mi obvezati, da bodo
naSi proizvedi na pariteti z evropsko kon-
kurenco v pogledu kvalitete in cen.

S pogodbo o konstrukcijski sodelavi in teh-
niéni pomo&i nam je dana izkljulna pravica
proizvodnje in prodaje v SFRJ nssledniih
proizvodov:

- 4, 5 in 6-cilindrski vrstni motor, dru-
Zine 413

6 cilindrski V-motor, druZine 413

1l kamionska Sasija po izbiri z dvema ka-
binama

1 aviobus po izbiri

Poleg tega imamo Ze s to pogodbo zagotov-"
ljeno przavico do nadaljnje izbire proizvo=~
dov iz celotnega programa KHD, s tem da
plafamo pristojbine, ki so %e sedaj predvi-
dene.

KHD se tudi obvezuje, da nam bo nudil teh-~
nié¢no pomo¢ v obliki Zolanja nafih strokove
njakov in poSiljal svoje strokovnjake v
T*M, Pr=v tako nas bo obvesfal o vsch spre~
membah in razvoju na posameznih proizvodih,
ki so predmet =odelave.

S pogodbo o financiranju, razSiritvi in mo=
derpizaciji T'M se KHD obvezuje, da bo vioc-
Zil za razSiritev TAM 8 milijonov DM. Ta
sredstva bodo na rzzpolago v letu 197C in
1971. Kredit bo veljal pet let. Kot Ze re-
¢eno bodo €lani delavskega sveta podrobne -
je seznanjeni 2z osnutkom omenjene pogodbe
na izrednem zasedanju delsvskega' sveta.

Prav bi bilo, da bi se &lani delavskaga
sveta o teh pomcmbnih vprsSanjih, ko se od-
lodamo za 10-lectno sodelovanje s KHD, pred

zasedanjem popovorili z volivei v svojik
delovnih enotsah.

Vestt 12 TAM fzdaja informativia shutbs TAM vsako drugo sobolo. Vse novice sporofajte na tel, 8t. 284, Urednik Adi Zunec,
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Bibor, 30. avgusta 1969

MBNA ODLOCITRV DELAVSK'G SVETA -

trtek, 28. avgusta je bilo drugo iz~

0 zasedanje delavskepga sveta, na ka-
I®m so razpravljali o osnutku pogodbe
'%lgoroénem sodelovanju med TAM in fir-
K18ckner-Humboldt Deutz. Clane delav-
*8& sveta je z osnutkom cmenjene pogod=-
Seznanil generalni direktor TAM Stojan
havc, dipl. inZ.. Kot je znano, je v
Utku predvideno scdelovanje med TAM
firmo KHD, na raznih podrodjih, in si-
v glavnem na poslovno-tehnidnem in na
¢ju konstruiranja, vsteta pa je tu-
tehnidna pomo& in financiranje ter raz-
itev in modernizacija TAM.

%Zirom ns to, da smo pred kratkim Ze pis
i o tem sodelovanju, naj povemo tokrat
toliko, da je delavski svet v celoti
*dil predlagani osnutek pogodbe o de-
letnem sodelovanju med TAM in KHD., To
8danje je bilo nedvomno eno izmed naj=

Skega sveta za tako sodelovanje pa je
kakor izredno pomembna tako za TAM kot
Celotno jugoslovansko avtomobilsko in-
trijo. Podrobneje Lomo o tem pomembnem
fdznju porofali v prihodnji Stevilki
€ga glasila.

X XX
rZ SE-TZBOLJSUJE - Avgustovska
%zvodnja je pc doseZemih rezultatih®

b0lj%a v letosnjem letu. Ceprav je bi
vV tem mesecu najved delavecev na letnum
Mstih, smo zahvaljujod dobro organizi=
fmu delu in dokaj dobri oskrbi s suro-
"ami za proizvodnjo izdelali v &asu od
do 23, avgusta 353 vozil ali popre&no

Vozil je presegel planiranega.

konca meseca norajo v montaZi izdelati
* Zadnji podstki o proizvednji kaZejo,
bomo %e v tem mesecu uspeli nzdomesti-

tudi del zaostanka iz prejsnjih mese-

®mbnejSih v zgodovini TAM, odlolitev de-

1?7 vozil na dan. Dnevni popradek izdela-

82 vozil ali popredno 1%,66 vozil dnev-

Leto VI/19

PREGLTD IZPOLNITVE PLANA REZERWNIH DELOV

IN MOTORJTV = Upravni odbor je na zadnji
seji razpravljal o izpolnitvi plana rezerv-
nih deloV in motorjev v €asu od 1. januar-
ja do 31, julija letos. Na podlagi poroéi--
la priprave dela je ugotovil, da smo izpol-
nili plan rezervnih delov v navedenem &asu
105,03 odstotno, plan rezervnih motorjev
80,95 odstotno in plan azregatnih motorjev
147,37 odstotno,

X X X

AMERISKI XONZUL V TAM - V Zetrtek, 28, av-
gusta je bil na vljudnostmem-obisku pri
reds:dniku skupséine ob&ine Maribor Mirku_ .
lendru-ameriski konzul iz predstavnistva
%Zagreb Thomas Perrin Harrison Dunlop. Med
obiskom v Mariboru si je ogledal tudi nase
podjetje. Zanimal se¢ je zlassti za nekatersa,
gospodarska in finanfna vpraSanja.

XX X

PROSLAVA PETDISCTLETNICE SKOJ - V nedeljo,
14, septembra dopoldne bo v Kozjem osred=
nja proslava 50-letnice ustanovitve SKOJ.
Pokrovitelj proslave je predsednik repub= -
liske skupsiine Sergej Kraigher, uvodni go=-
var pa bo imel Clan svete—federacijs-Bdvard,
ardelj.

Proslavo prireja predsedstvo komference—zve-—
ze mladine Slovenije. Organizztorji raluna-
jo, da se bo te pomembne svedanosti udeleZi-
lo okrog 15.000 mladink in mladincev iz vse
Slovenije. Iz Maribora se bo proslave ude-
leZilo okoli 3.000 mladink in mladincev,
med njimi bo okoli 200 mladink in mladincev
iz naSegs podjetjs.

Predsedstvo zveze mlzdine TAM obvesS&a vse,
ki se nameravajo udeleZiti te proslave, da
se naj ¢imprej prijavijo pri predsednikih
mladinskih aktivov. UdeleZenci proslave bo-
do potovali z avtobusi. Prevoz je brezpla-
gen. Podrobnejfe informecije dobite na te-
lefonski Stevilki 596 - predsedstvo ZM TAM,

Vesti i2 TAM izdata informativna stuzba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporodajte na tel. . 284, Urednik Adi Zunec,



RAZPIS REPUBLIZKTGA POSOJILA ZA ODPIRA-
NJE NOVIH DELOVNIH M3ST - RepublisSki svet
zveze sindikatov Makedonije nas je zapro-
sil, da na ustrezen nafin informiramo de-
lavce - Makedonce, ki so zaposleni v na-
Zem podjetju, o razpisu republiskega po-
sojila za odpiranje novih delovnih mest.
Hkrati nas republiski svet seznanja s pro-
blemom brezposelnosti, ki sodi med naS3e
najvedje probleme. Popreéno Stevilo neza-
poslenih v Makedoniji znaSa namreé 23 %
od skupnega Stevila zaposlenih. Ta pro-
blem ni samo ekonomsko-socialne narave,
temved prehaja %e v politi&ni problem. Da
bi lahko sistematiéno reSevali ta problem,
je skupZ&ina socialistilne republike Ma-
kedonije sprejela v juliju zakon o razpi-
su posojila za povedanje zaposlenosti,
Prifskujejo, ds bodo na ta nalin zbrali
okoli 200 milijonov dinarjev. Ta sredstva
bodo namensko porsbili za odpiranje novih
delovnih mest, na katerih bodo predvidoma
zaposlili okoli 12,000 do 14,000 novih
delavcev. Vpisovanje posojila se je pride-
lo 1. avgusta in bo trajalo do 30,.septem=
bra letos. Vplalevanje posojila se pricne
1. oktobra., Posojilo je mogo&e plalati v
* 20, obrokih. Posojilo se bo obrestovalo
po 6 % obrestni meri. Glede na pomembnost
razpisanega posojila se makedonski sindi-
kati zavzemajo, da bi sleherni zaposleni
Makedonec vpisal posojilo po svojih moleh.
V naSem vodjetju sprejema ovrijave za vpis
tega posojila sindikalna organizacija.

X X X

STROJZPISNI IN STTNOGRAFSKI TRCAJI - Dru-
Stvo stenografov in strojepiscev Maribor
obvef¥a,da prireja v Solskem letu 1969/70
naslednje tedaje:

1. Strojepisni zadetni telaj. Telaj bo
trajal Stirt-mésece.Pogoj zavpis_je kon—
ana osemletka.

2. Strojepisni-nadaljevalni tecaj. Tecaj
bo trajal prav tako Stiri mesece.Namenjen
je tistim, ki so Ze konCali zafetni stro-
jepisni teéaj. Ob zakljufku telaja bodo
morali ta8ajniki opraviti zakljudni izpit.
Solnina za posamezni tefaj znaZa 300 di-
narjev.

3. Stenografski zal2tni tefaj. Tedaj bo
trajal Etiri mesece.Na tefaju se bodo te-
ajniki seznanili 2z osnovami poslovnega
pisma.

4, Stenografski nadsljevalni te&aj po-
slovnega pisma., Tedaj bo dvakrat tedensko,
trajal pa bo Stiri mesece.

*t

l
5. Stenografski debatni te¥sj. Ta tef
bo trajal Stiri mesece. Pogoj za vpis
uspe$no konlan nadaljevalni tedaj posiy
nega pisma. Solnina 2za posamezni %8
znaSa 200 dinarjev.

Vsi tedaji bodo v dopoldanskem in~ v@
nem 8asu. Vpisovanje v tedaje bo 3, in
septembra ter 8, in 11. septembra v no
drustvenih prostorih na Trgu svobode

(poslovns zgradba Vinag) in sicer od‘’
do 19. ure. Pouk se pricne 1ll. septemb

XXX

SINDIKALNI OBISK - V ponedeljek, 18, &l
sta je obiskalo nafe podjetje 30 &lafgy
sindikalne organizacije iz Zelezarne H
ne na Koroskem. Podjetje jim je razkalg
Andrej %arn, vodja civilne za3&ite,
ogledom posameznih proizvodnim obratovis
se na kratko seznanili s tehnoloSkim PRp
cesom proizvodnje in z nadimi proizvod
Med Zelezsrji je bilo slifati precej
hvalnih besed o zelo dobro utelenem telf
loSkem procesu proizvednje, o tehnolo
disciplini ter o redu in &istodi v prodg™
vodnih obratih., Posebno pohvalno pa s0
izrazili o lepo ursjenem okolju, ‘

X X X

INTERNQ T KMOVAI'JE V NOGOMZTU - Nogome“l
sekcija pri Sportni komisiji TAM razpisy
jesensko interno nogomztno prvenstvo
sindikalnimi podruZnicami. Prvenstvo J°
predvidoma v septembru. Ekipe lahko Stély
jo najvel sedem igrazlcev, Tekmovalo se §
v dveh starostnih skupinah.V prvi stardy
ni skupini bodo nastopali igralci stard}
30 let, v drugi pa igralei stari nad &
lat. Pravico tekmovanja imajo vsi ¢&18%
kolektiva, ki nimajo klubske registrac
Nogometna-srefanja bodo na igrisfu_sa
za centra pri TAM.
rijave sprejems referent 2za Sportno
<reacijo v rekrescijski sluZbi.

XXX

RDECI PETELIN NAD TRUTJIM OBJEKTOM - Deff
bo ob 18, uri na ostreXju tretjega obje’
velika gasilska vaja, ki jo pripravlja @
silsko druStvo nagega podjetja s sodez10}
njem $tirinajstih terenskih in tovarpid
drugtev. S tem manevrom Zelijo okrepi'f
pripravlienost gssilskih drustev in nji®
vo operativno sposobnost na mestu poZ%a’
Ta zkcija gasilcev je posvedena tudi pr®
novanju stote obletnicd dela gasilske %%
ganizacije v Sloveniji,



A, 5. septembra dopoidne na¥e podjetje
enilo z zahodnonemsko firmo KlBckners

iboldt Deutz sporazum o dolgorodnem so=

ovanju. Za TAM sta pogodbo podpisala’

leralni direktor Stojan Perhave, dipl.
%, in direktor komercialnega sektorja
f% Jurejev&i&, dipl., oec., za firmo KHD
# Clan predsedstva koncerna Kldckner-
fboldt Deutz in glavni direktor tovarne
f'Imu dr. Rochus Mummer ter zastopnik
#fme KHD Otto Schreiber. O podpisu te

Sembne pogzodhe bomo rodrobneje porogali
dihodnji Stevilki nsfega glasila,

X X X
#'ISANJE OSUBNIH DOHODKOV -  Upravni
#°°r je na seji v sredo, 3. septembra

“pravljal med ostalim tudi o predlogu
lantnega sektorja za poviZanje osebnih
“odkov, Po tem predlogu bi naj povisa-
4 O°sebne dohodke vsem zaposlenim tamov-
i 2a 5 odstotkov. TolikZno poviBanje
®bnih dohodkov namre’ pogojujejo in do-
88ajo leto%nji rezultati dela.

*avni odbor se strinja s prediogom 2za
iSanje osebnih dohodkcv, zato je pri=
#'0€il delavskemu svetu, da ga potrdi.
Mi upravnega odbora ra so bili ob tem

*nja, da bi naj obravnavala omenjeni
'dlog Se gospodarska komisija, preden
0 njem dokonfro ~razpravlial delavski

ff tej seji je upravni odbor razpravljal
%1 o rezultatih primerjalne analize o
fbnih dohodkih, ki ka¥e na zaostajanje
1t nagrajevanju strokovnjakov. Treba pa
if Poudariti, da sodijo sem vsi tisti
Tokovnjski, i so s svojim delom doka<=
11, da so upraviteni do teza naziva -
vej vsi tisti delave’, ki jih v TAM
1zZnavamo kot strokovnjzke.

0 za predlog o povisanju osebnih do=

kov tej kategoriji delsveev je Zezmerna

+ ja ob odhodu iz podjetja,

Osnovno vo-

Leto VI/20

fluktuacija, to je odhod teh delavcev iz
podjetja. Velika veéina jih namred nava=
da njihovo de-
lo ni pravilno vrednoteno, ali pa, da gre=-
do tja, kjer bodo bolje placdani.Zaradi te-
ga je upravni odbor brez zadrZkov pritrdi
predlogu finanénega sektorja, da pove&amo’
maso osebnih dohodkov, poleg Ze prej ome~-
njenih petih odstotkov, Se za 0,6 odstotk
Iz povedane mase osebnih dohodkov za O,
odstotka bomo namred &rpali sredstva za pd-
viSanje osebnih dohodkov kategoriji delav
cev, ki jih uvrscamo med strokovnjake. S
tem poviSanjem osebnih dohodkov nameravamo

zajeziti odhod strokovnjakov in pridobiti
nove,
Vse, kar smo doslej zapisali, poteka iz

razprave upravnega odbora o teh vprasSa~-
njih, delavski svet pa bo na 2zsgsedanju
v ponedeljek, 15. septembra, dokonéno skle=-

pal o obeh predlogih za poviSanje osebnih
dohodkov., Lahko pa priakujemo, da bo na
osnovi razprav sedanja predloga dopolnil

ali spremenil,

Upravni odbor je razpravljal tudi o nadi-
nu poviSania osobnih dohodkov za Z%e pre]
navedenih 5 odstotkov. PriSel je do sklew=
pa, da je najbolje, Ce poviZamo osnovne
urne postavke. To je tudi-priporofil delave
skemu svetu., Pri tem ga je vodila misel,da
bo lahko vsak &lan kolektiva sam ugotovil

dejansko poviZanje urne postavke, oziroma
osebnih dohodkov,

Ce bo delavski svet sprejel sklep o povi=-
Sanju osebnih dohodkov, bo veljalo to od-

1. avgusta letos dalje. Prvo izpladilo po=-
viZanih oscbnih dohodkov bo torei 28.sep=-
tembra.

Pa 3e beseda, dve o novih odloébah, ki jih

bo treba izdati v zvezi s povisanjem oseb-

nih dohodkov, Upravni odbor je mnenja, da

naj ne bi izdali novih odlocb takoj, temved
enkrat pozneje. UposStavati mcramo, da jé

izdajanje novih odlo&b za tako velik ko~

lektiv kot je TAM povezano tudi z veliki-

mi stroski,

Vesti i TAM fudsfa informativos stufba TAM vsako drugo sobota, Vse novice sporodsite na tel. #t. 284, Urednik Adi Zuneo



TED™N POZARNT VARNOSTI - Gasilska slu¥ba
naSega podjetja obveZa ¢lane kolektiva,
da bo imela v &asu tedna poZarne varno-
sti, to je od 20, do 27. septembrsa, pre-
davanja o poZarni varnosti, Predavanja’
bodo v posameznih obratih v fasu malice,
Namen predavanj je, da bi znova seznani-
1i &lane kolektiva s poZarno varnostnimi
ukrepi. V predavanjih bo zajeta snov o
pravilni uporabi rocnih gasilskih apara=~
tov, ki so name3feni v obratih. Predava-
telji bodo seznanili ¢lane kolektiva tu=
di z nalinom alarmiranja oziroma pravil=-
nim obveiCanjem gasilske sluZbe ob na-
stenku poZara v podjetju.

RAZPORED PREDAVANJ:

V SOBOTO, 20. septembra bo predsvanje
za sodelavce iz celotnega prvega objekta
(obe mehaniéni, kontrola polizdelkov,
sprejem blaga, interni transport in skla-
dis&e surovin). Predavanje bo ob 9. uri
in 15 minut pri protipo¥arnem bazenu
med I. in II. objektom. Ta dan bo
tudi predavanje za vse &lane kolektiva,
ki so zaposleni v tretjem obiektu (karo-
sernica, lakirnica, skladis¢a, kontrola
polizdelkov in interni transport). Pre-
davanje bo ob 9, uri in 15 mninut pri
protipoZarnem bazenu med II, in TII, ob-
jektom.

V PONEDELJEK, 22. septembra bo predavanje
za sodelavce iz kalilnice, galvanike,in-
ternega transporta, elektro odrata, orod-
jarne, skladis¢, lakirnice, kontrole spre-
jema in kontrole orodja. Precavanje bo
ob 9. uri in 45 minut pri protipoZarnem
bazenu med I. in II. objektom.

V TORZK, 23. septembra bo predavanje za

sodelavce iz montaZe, vzdrZevanja stro=-

jev, splosnega vzdrZevanja,kontrole stro-
jev,kontrole gotovih izdelkov in vodstva

vzdrZevanja tovarne. Predavanje bo ob 9.

uri in 45 minut pri protipoZarnem bazenu

med II, in IIT. objektom.

¥V SREDO, 24. septembra bo predavanje za
sodelavce iz kovafnice, livarne, kompre-
sorske postaje in energetskih postaj.
Predavanje bo ob 9. uri in 15 minut pred
kovagnico.

v CETRTEK, 25. septembra bo predavanje
za sodelavce instituta,TP?,vodstva teh-
niéne kontrole,skupaj s statistiéno kon-
trolo in metalografskim labnratorijem,
ksdrovsko socialne sluZbe,komzrcialnega
sektorja, nabave,proizvoduegz sektorja,
priprave dela (sluZbe v upravnem poslop=-
ju), kemidnega laboraterija tcr pri-
pravljalnega in finanénegs soktorja.

Predavanje bo ob 9, uri in 45 minut na
ri%éu instituta.

V PETEK, 26. septembra bo predavanje za
delavce prodaje (tudi skladi$&) in za“sq
lavce elektronskega rafunskega centra.
davanje bo ob 9, uri in 15 minut na prof
ru za gasilskim domom.

V SOBOTO, 27. septembra bo predavanje
sodelavce sploSnih sluZb podjetja in od®
ka za varstvo pri delu. Predavanje bo ob}
uri in 45 minut na ploZ&adi za gasils¥
domom.

Gasilska sluZba vabi &lane kolektiva,
se v &im vedjem Stevilu udeleZijo teh
davanj.

X X X

OBJAVA - Tovarna avtomobilov in moto;g
Maribor sprejme v redno delovno razmé¥
naslednje sodelavce:

1. ve& kvalificiranih kovadlev,
elektro in avtogeno varilcev,
jev, frezalcev, brusilcev, n
sploZnih kljudavnilarjev, avtoelektr}
karjev in avtokleparjev. Pogoj za sf
jem je, da so kvalificirani delavci}
nekaj let prakse ali  polkvalificirsa®
delaveci z veéletno prakso,

2. Preizkusevalca V v preizkuSevalnem
boratoriju instituta za delo pri mot@®,
jih in na motorskih gredeh. Pogoj
sprejem je srednja tehni&na Sola in
dem let prakse.

3. Velje Etevilo nekvalificiranih dela'p
cev za priuitev za poklic avtoklepall/r
strugarja, brusilca in vrtalca -~ frez®
ca. Kandidati morajo imeti najmanj 6
zredov csnovne $ole in odsluZen vojas®
rok.

sko socialna sluZba
delovnih mest.

podjetja do zased

novanjska komisija pri delavskem svetu
ves¥a, da je razpis za dodelitev novih s*
novanj, ki bodo letos dodeljena &lanom *
lektiva, izobeSen v vseh informativnih oF
ricah v podjetju. Pro3nje za dodelitev S"
novanj sprejemajo stanovanjske komisije K
svetih delovnih enot, ki bodo dolo&ile tUR
vrstni red prosilcev. Dokon&no bo o pro§'
prosilcev za stanovanja razpravljala stal
vanjska komisija pri delavskem svetu.



ribor, 27. septembra 1969

VTDNO NEGOTOVOST V PROIZVODNJI - V
edo, 24. septembra je bila 20. redna
fia upravnega odbora, na kateri so med
Pugim razpravljali o poteku proizvodnje
Measu od 15. do 20. septembra. Ugotovi-
i s0, da smo v tednu porolanja izdelali
Y vskladi¥&ili 104 in prodali 88 vozil.
omenjenem &asu so v montaZi montirali
fprvi liniji 100 8asij ali popreéno
$,6 %asij dnevno, na drugi liniji pa le
P vozil ali popreéno 11,5 vozil na dan.,
®vni popredek izdelanih vozil je izred=-

' nizek, zato se bodo morali v monta%i
lo potruditi, e bodo hoteli izpolniti
PTSeéni plan, ki znaSa 465 vozil, Za iz~
Blnitev mesednega plana morajo namred
dhontaZi montirati do konca meseca Ze
TV vozil in %asij ali popreéns 22,5 vo-
! in 33sij na dan, za izpolnitev mesed-
ga operativnega programa pa morajo mon-

ati 27,6 vozil dnevno.

X X X

PINICNE IZBOLJSAVE - Komisija za teh-
4¢ne izboljSave je pred kratkim posre-
‘Vala upravnemu odboru predlog za izpla-
Blo nagrad za tehni&ne izboljZave, ki
f Jih predlagali Alojz Roppa iz orod-
™ne, Janez Stimec iz kontrole gotovih
fielkov in JoZe Petri¢ iz karosernice.
$9JZ ROPPA je predloZil v svoji tehnid=
izboljSavi ponovno uporabo-dotrajanih -
amantov. Po ugotovitvah strokovnih
fUZb je mogode prihraniti s to tehniéno

01j%avo v dveh letih 4.209,66 dinar- -

¥y za Kar predlagza
§ini 1,000 dinarjev.
EZ STIMEC Jje predlo?il
bOljéavo opustitev wvrtanja stirih na-
dnih izvrtin na pokrovu pomoZnega od-
Tha, Strokovne sluZbe so izradunale, da
d 8 predlagano izboljSave mogo¥e pri-
ihiti v dveh letih 898,89 dinarjev. Ko-
#°ija je predlagala zz Stimeca nagrado
€ dinarja.
PETRIC je izboljZal eno od operacij
g%lave nastavka oklopne cevi. Izradun
Y%letnega prihranka zns%a 1.574,3%9 di-
Ttjev. Komisija je predlasgala nagrado
ViZini 433 dinarjev. Vse tri predloge
Upravni odbor enoglasno potrdil,

komisija nagrado v

kot tehnicno

Leto VI/21

NASI VOZILI NA S?JMU V BOLGARIJI - Nage
podjetje razstavlja tudi letos svoje iz=-
delke na mednarodnem sejmu v Plovdivu, Se=-
jem traja od 21. do 30, septembra. Na sej=
mu razstavljamo avtobus AS 3500 D in pre=
kucnik TAM 5000. Po teh vozilih je najved-
je povpraSevanje na trZis€u. NaZe podjet-
je zastopa na tem sejmu Rudi Jeretin iz
zunanjetrgovinskega oddelka.

X X X

OBVESTIIO STAR3EM - Sindikalna organiza-
cija naSega podjetja obveSfa vse starse -
¢lane kolektiva, ki nimajo urejenega var-
stva v popoldanskem &asu za svoje otroke
v starosti od treh do sedmih let, da se
naj oglasijo na sindikatu., Ce bo dovolj"
prijavljenih, bo urejeno varstvo za otro-
ke v popoldanskem &asu v otroXkem vrtcu
TAM na Teznem.

X X X
REPUBLISKO GASILSKO TIXKMOVANJE - Danes
dopoldne se je prifelo na igri%fu nogo=-

metnega kluba Zeleznilar na Poljanah re-
publiZko gasilsko tekmovanje za industrij-
ske gasilske enote. Pokrovitelj tekmova=-
nja je gasilsko drustvo TZV "Boris Kidrig&"
Maribor., Med tzkmovaleci je tudi 11 &lanov
naSega gasilskega drusitva. Zbrani gasilei
iz vseh industrijskih gasilskih .enot Slo=-
venije se bodo med sebcj pomerili v znanju.
s podroljagasilstva_in v—tehniki gaSenja
poZarov.
XXX

ASFALTIRANJ® CIST V PODJETJU =~ Podjetje
za nizke gradnje "Nigrad" Maribor bo v

kratkem pridelo asfaltirati cestifle pri
kovadnici in za tretjim proizvodnim ob-
jektom. Ustrezno bodo popravili tudi ce-
sti&le, kjer preizkufamo naSa vozila.

X X X

TECAJ N"MSKEGA JEZIKA - Pred kratkim sé

je prifel v centru za izobrazbo zaletni
tecaj iz nem8kega jezika.
Tefaj bo trajal 5tiri mesece, obiskuje

pa ga 18 &lanov kolektiva.

Veuti 1z TAM izdaja informativna sluiba TAM vsako drugo soboto, Vse novice sporodajte no ted, . 284, Urednik Adi 2unec,
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MEHANSKA OBDELAVA 20-21 - Pred kratkim je
pridela poskusno obratovati nova linija
za obdelavo motorskih gredi, Kljub temu,
da nova linija %e ni izrofena namenu, na
njej Ze izdelujejo gredi po novem postop=-
ku. Koliéina gredi, ki jih izdelajo, za-
dostuje potrebam montaZe.

KAROSERNICA - VzdrZevalni obrati so pred
dnevi premestili cevarno iz dosedanjih
prostorov v zgshodni del tretjega objekta,
to je v bliZino okvirnice montaZe.

NABAVA -~ Oddelek za kooperazcijo, ki je
imel do nedavnega svojec prostore v inSti-
tutu, je sedaj premesden v nove preureje-
ne prostore, kjer je bilz doslej eksperi=-
mentalna skupina TPP.

SPLOSNO VZDRZTVANJT - Vedja grsdbena dela
in popravila, ki jih je opravljala ta de-
lovna enota med letom, so sedaj ved ali
manj kon&ana. Sedaj opravljajo predvsem
manjSa popravils in dela, kot so popravi-
la gumijastih vrat v vseh proizvodnih
obratih, nameX&snje novih kaloriferjev v
posameznih delavnicah, predvsem v juZnem
delu prvega proizvodnegs objekta in drugo.

VZDRZTVANJ® ELUKTRO-NAPRAV - Pred kratkim
so v tej delovni enoti dobili nalog od
oddelka za perspektivni razvoj podjetja,
da primerno razsvetlijo pot od glavnega
vhoda do gradbenega skladi&éfa. Ob omenje~-
ni poti bo namred vzdrZevanje elektro-na-
prav postavilo posebna svetlobna telesa,
da bo cestiSfe primerno razsvetljeno v
noénem &asu,

KOVAENICA - V tem mesecu je prifelo redno
obratovati eclektro-hidravli®no padalno
kladivo znamke "Lasco", v kratkem pa bo
prifelo poskusno obratovati 20 MT proti-
udarno kladivo. Obe kladivi smo kupili
letos,

VZDRZVANJE STROJEV - Zaradi vedno ve&jih
potreb montaZe po vecjih prostorih za
hlajenje motorjev bo moralo vzdrZevanje
strojev v kratkem premestiti velje Stevi-
lo svojih obdelovalnih strojev. fremesti-
1li bodo predvsem tiste stroje, ki so se-
daj name3&eni v bliZini lakirne kabine v
montz%i. Stroje bodo primerno razporedili
v okviru sedanjih delovnih prostorov.

ENERGETSKE POSTAJE 2 OMRIZJI - V  tem me-
secu je pridel redno obratovati novi kom-
presor z zmogljivostjo 4020 normalnih ku=-
biénih metrov komprimacije zraka na uro,

Novi kompresor v celoti zsdovoljuje po¥
be dclovnih enot po komprimiranem zré
V vodstvu energetskih postaj so nam W
povedali, da so dobro pripravljeni na
no ogrevanja delovnih prostorov. To po#
da so v dovolj3nji meri zaloZeni s po
nim kurivom, primerno pa so tudi uspof
ljene grelne naprave v podjetju.

X XX

SESTANKI ODDWLKOV ZVEZE KOMUNISTOV - ¥
hodnji teden bodo v naZem podjetju sesS§
ki oddelkov zveze komunistov. Na scsti@
se bodo ¢lani zveze komunistov seznaniff
poscbno informacijo s seje sekretariata}
ZKS. Razpravljali bodo tudi o pripravab}
letne konference oddelkov ZK in ns zbof}y
munistov TAM, ki bo predvidoma v prvi P
vici novembra,

X X X

PRVA S73JA KONFZRENCE ZM TAM - Predsedstf,
zveze mladine naSega podjetja pripra¥¥
prvo redno sejo konference, ki bo predvi
ma v drugi polovici oktobra letos. Na 5%
bodo pregledali enolotno delo mladinske’

ganizacije v podjetju, govorili pa bodo}
di o neksterih pomembnih vpraSanjih mlé
delavcev. To so predvsem vpraSanja s P
rofja izobraZevanja, vkljudevanja mlad

organe upravljanja ter v zvezo komunis%
govorili pa bodo tudi o poloZaju in vl
mladih delavcev v proizvodnem procesu.
seji bodo razre$ili tudi nekatere &1

predsedstva in izvolili nove,

X XX

TECAJ RTFA - V prvih dneh oktobra se
pridel v centru za izobrazbo tedaj Ztucd
dela (REFA telaj). Tedaj bo vodila vi#
Sola za organizacijo dela iz Kranja. Te‘Q
niki, teh bo 27,se bodo scznanili z oblMF
vanjem dela, analizo toka materialz, ¢
vami ergonomike in drugim.

X XX

PEVSKZ VAJE - Odbor pevske sekcije DP¥
“Svoboda" Tezno obve3&a vse pevece, ki
se prijavili v novoustanovljeni pevski
da bo prva redna vaja zbora v sredo,l, °
tobra v prostorih bivSe ob&ine Tezno, !
majska 1.

Op.ur.: Na vabilo, ki je bilo objavljeni}
v ‘Skozi TAM", se je namrel doslej prif%
silo 20 pevcev.Videti je, da bo pevska
cija DPD #“Svoboda" Tezno zopet zaZivela’
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JIZVODNJA V SEPTEMBRU - Ko je upravni
#or na svoji prvi redni seji v tem me-
Ju razpravljal o proizvodnji v septem-
{4, je ugotovil, da smo v omenjenem me-
f°u montirali 451, vskladiS&ili 476 in
dsli 452 vozil. Kumulativno vzeto smo
flevetih mesecih letos izdelali 4211
¢il ali 189 vozil manj kot je znaZal
monta¥e. V tem &asu smo prodali
vozil ali 160 vozil manj kot je
i8al plan prodaje za devet masecev.
g‘avni odbor je tudi ugotovil, da smo

f2i1 Se 800 motorjev za firmo KHD., Za
ielavo teh motorjev je bilo porablje=-
161,984 norma ur,

konca lecva moramo finalizirati Ze 1700
i1 ali popredno 22,36 vozil na dan,

[*il dnewvno.
{ Proizvodnem programu za oktober mora-

reé¢no 19 dnevno.
X Xoy

0Z - Yoro&ilo zunanjetrgovinskega od-
ka o izvozu v septembru,.ki ga je ob-
J'haval upravni odbor na 2zadnji seji,
¢ pove, da je zna3al plan izvoza za

APtember 67.870 -dolarjev, dejanskih na=
i1l je bilo za 154.638 dolarjev, izvo-
i pa smo za 167.212 dolarjev. Tako je
! mese&ni plan izpolnjen 246 odstotno,
ni pa 98 odsto*no.

M jizvoza za oktober znaSa 150.000 do=
[*iev, narodil pa je %e za 158.000 do-
{fiev,

_ XX

1'A STROJNA OPREMA - Do danes je prispe~
V nase podjetje 95 obdelovalnih stro-
in naprav, ki smo jih kupili s sred-
1 iz mednarodnega kredita., Najve& no-
{ Strojne opreme je nameSéene v karoser<
i, 0d 95 prispelih obdelovalnih stro-
4' in naprav jih je vedina Ze vkljudena
*edno proizvodnjo.

fitirati pa 1582 vozil ali popreéno 20,90

# vV montaZi montirati 485 $asij in vo-
L ali popreéno 18 na dan, po operativ-
® programu pa 511 Sasij in vozil ali

Leto VI/22

V oddelku za perspektivni razvoj podjetja
pravijo, da bodo zsdnji trije stroji, kup=-
ljeni iz tega kredita, prispeli v podjetje
koncem oktobra ali v zafetku novembra letos.

X X X

NAGRAJENT S0FZRJI - Propagandni odsek nafe-
ga podjetja je v fasu od 1. julija do 30.
avgusta letos nagradil skupaj 49 Soferjev,
ki so prevozili z naSimi vozili 200.000 ki-
lometrov in vel brez generalnega popravila.
Nagrajeni Soferji upravljajo vozila TAM-4500,
TAM-4500 K, TAM-4500 H, TAM-5000, TAM-5000 ‘H,
A-3000 in AS-3500. 5oferji so dobili za na-
grado ro¢ne ure znamke "Darwil", diplome in
znake. Ivan Paradi iz podjetja “Ventilator"
Zagreb je prevozil s kamionom TAM~4500 kar
401.700 kilometrov brez generalnega popra-
vila in je dobil za nagrado rofno uro in
tranzistor.

X XX

TAM POKROVITULJICA OTVORITVENE DRAMSKE
PREDSTAVE - NaSe podjetje je prevzelo po="
kroviteljstvo nad jubilejno krstno predsta-
vo drame Legenda o svetem Che slovenskega
dramatika PrimoZa Kozaka. Predstava bo da=
nes zveler v Slovenskem narodnem gledali=
§8u v Mariboru. S to predstavec bo Sloven-
sko narodno gledslisce Maribor praznovaln
50=letnico svoijegs obstoja in polastilo
50-letnico zveze komunistov Jugoslavije.To
je prvi primer v floveniji, da je delovna
organizacija pokroviteljica ——otvoritvene
gledalifke predstave.

X X X

S SEJE PREDSIDSTVA ZM TAM - V torek, 7.
oktobra je bila redna seja predsedstva zve=-
ze mladine naZ:ga podjetia. Nz seji so med
drugim razpravijali o pripravah na prvo red-
no sejo konfercnce ZM TAM. Dogovorili so se,
da bo seja konference v soboto, 8. novembra.
Na tej seji bodo razprav!jali o vkljuleva-
nju mladih v organe upravljanja, o novi or-
ganizacijaki strulturi organov upravljanja
v TAM, o stanovanjskih vproblemin mladih in
o izobraZevanju mladih delavcev. Konferen-
ca bo torej delovna, obravnavali pa bodo ~
najbolj perefe probleme, ki zadevajo mlade,

Vesti iz TAM izdain informativna sluibs TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporofaite na tel. #t. 284, Urednik Adi 2unec



DVE OBVESTILI PLANINCEM - Alpinistiéni

odsek sporofa vsem, ki se zanimajo za al-
pinizem in holejo spoznati gore tudi po

teZji, toda ni€ manj lepi in prijetni

strani, da se bo prifela alpinistilna So-
la 15. oktobra 1letos v prostorih proda-
jalne TAM pri Mariborskem dvoru, in sicer
ob 19, uri,

Planinsko drustvo TAM vabi vse planince”
na enodnevni izlet v ‘neznano', ki bo 12,
oktobra. Odhod bo ispred Mariborskega
dvora ob 7. uri. Cena izleta je 8 dinar
jev po osebi.

X X X

RAZGOVORI S KOOPERANTI -~ V torek, 7. ok-

tobra so bili v scjni sobi upravnega od-
bora razgovori s pomembnejSimi kooperan-
ti naSega podjetja. Razgovorov se je ude-
leZilo 28 predstavnikov iz raznih podje-
tij v nasi drZavi, vodil pa jih je gene-
ralni direktor TAM Stojan Perhave, dipl.
inZ..

UdeleZence razgovora je najprej seznanil

s perspektivnim razvojem nafega podjetja,
nato pa Se s proizvodnim programom TAM
v prihodnjih letih. Na razgovorih so
razpravljali tudi o bodoCem tesnejfem so=-
delovanju med TAM in kooperanti,kakor tu-
di o izpolnjevanju obvez, ki jih imajo ko=~
operanti do TAM. Podrobneje bomo o teh
razgovorih porofali v prihodnji Stevilki
nafega glasila.

XXX

PREGLED IZPOLNITVE REZTERVNIH DELOV 1IN
MOTORJEV - Na podlagi poroila priprave
dela je upravni odbor na svoji zadnji
seji razpravljal o izpolnitvi plana re-
zervnih delov in motorjev v &asu od 1.
januarja do 31, avgusta letos, Ugotovil
je, da smo izpolnili plan rezervnih de-
lov in motorjev v navedenem &asu 106,58
odstotno, plan rezervnih motorjev 80,95
odstotno in plan agregatnih motorjev
127,27 odstotno,

XX X

PRIPRAVE, NA LETNE KONFTRENCE ODDELKOV
ZVEZE KOMUNISTOV - V podjetju so pravkar
v teku sestanki oddelkov 2zveze komuni-

stov, na katerih razpravljajo o informa=-
ciji s seje sekretariata CK ZKS in s se-
je izvrSnega biroja zveze komunistov Ju~-
goslavije. Sestanki oddelkov zveze komu-
nistov TAM pomenijo tudi pripravo na let-
ne konference oddelkov, ki bodo v prihod-
njem tednu. Na konferencah bodo komuni-
sti pregledali delo oddelkov v pretekli

mandatni dobi, izvelili nova vodstva

delkov in &lane konference ZK TAM, izdel
1li pa bodo tudi okvirni program dela ¢
delkov za nzaprej. Konference oddelkov ‘!
obenem priprsva na zbor komunistov TAM,
bo predvidoma v nedeljo, 9. novembra le

XX X

POSOJILO ZA MODRRNIZACIJO ZELEZNIC - Uprii
ni odbor je na zadnji redni seji pono
razpravljal o moZnostih, da bi naZe pod

je vpisalo posojilo za modernizacijo juf
slovanskih Zeleznic. Po krajsi razpravi
sklenil, da bi naj o vpisu posojila doko}
no odlo&il delavski svet, in sicer po off
l1jenem zaklju€nem raunu podjetja za 1€}
1969. Upravni odbor torej ne izkljuduje
nosti, da bi TAM vpisala omenjeno posolf

V mariborski in celjski ob&ini je
vpisalo posojilo za modernizacijo
vanskih Z¥eleznic Ze 106 delovnih
cije

-

GLEDALISKA PRIDSTAVA ZA TAM - Sino&i je
la v slovenskem narodnem gledaliféu v M&
boru predpremiera za Clane naSega kolek?
Veé kot tristo &lanov kolektiva in njihof
svojcev si je ogledalo novo gledalisko
Legenda o svetem Che. S to predpremiero
je slovensko narodno gledaliZde Maribor
dolZilo kolektivu TAM za denarno podp?}"

XXX

ZASEDANJE DELAVSKTGA SVETA - V petek. *}
oktobra je bilo 4. redno zasedanje delé},
skega sveta, na katerem so razpravljali }
delu upravnega odbora med dvems zaseda
ma. Vso pozornost so posvetili &lani del
skega sveta proizvodnemu planu zg leto *
internemu pravilniku o delitvi osebnih €
hodkov monterjem, ki delajo na izvenlin
ski montaZi in dopolnitvam pravilnika 0§
dajanju stanovanj in financiranju stano

ske izgradnje.

Predlog proizvodnega plana za prihodnje
to je posredovala delavskemu svetu v raf
vo in potrditev gospodarska komisija.
tem predlogu bi naj prihodnje leto izdeX
kot je Ze znano, 7.000 vozil. Pred doko¥
potrditvijo predlaganega plana za prihof
leto je delavski svet ugotovil, da je ¥
lagani plan izredno napet. Opozoril je,
bodo verjetno nastale teZave v nekate
proizvodnih obrztih oziroma na posamezp
obdelovalnih strojih, ki so Ze sedaj pr

bremenjeni.
Po vel kot dveh urah razprave je delav®
svet potrdil predlagani proizvodni plan’
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A'F S RENCE ODDELKOV ZVEZE KOMUNISTOV -
konfarencah oddelkov =zveze komuni-
A%V, ki so pravkar v teku v podjetju,
fiinisti ocenjujejo delo oddelkov v
Aetekli mandatni dobi,, volijo nova vod-
#'a oddelkov in nove &lane za konferen-
j;ZK TAM, sprejemajo pa tudi okvirni
gram dela oddelkov za prihodnje ob-
“Mje. Konference oddelkov zveze komuni-
PV pomenijo tudi priprave na zbor ko=

Mhistov TAM, ki bo, kot smo Ze poroda=-
b v nedeljo, 9. novembra.

X X X
MOIZVODNIA - Proizvodni rezultati, ki

o%© jih dosegli v prvi polovici tega me-
a, Se vedno rnisoc tak&ni kot bi mora-
fbiti po planskih zadolZitvah. Dnevni-
Preéek izdelanih vozil se je sicer ne-
Bliko p.pravil, vendar 3e vedno nismo
[Segli plariranegs poprelka. V &asu od
& do 18. oktobra smo montirali 106,
kledi%€ili 131, prodsli pa 132 vozil,
giulativno smo v tem mesecu izdelali
5, vskladis&ili 220, prodali pa 222
2il, V tednu poroCanja so.v montaZi
gutirsli na prvi montaZni 1liniji 143
81j s1i popreéno 23,83 na dan, na dru-
i tontaZni liniii pa 110 vozil &ali po-
B¢no 15,33 vozil dnevno. Za izpolnitev
SeCnega plana (480 vozil) morajo v
g0tz7i nmontirati Se 219 vozil in Sasij
popraéno 19,9 ra dan. Poleg tega pa’
Tamo ralunati e na zaostanek 189 vo-
iz prejsniih mesecev.

4

g n

XX x

RECLLD IZPOLNITVE PLANA REZERVNIH DE-

gY TV MOTORJEV - Na podlagi poroéila
lprave dsln je urravni odbor na svoji

i redni seji razpravljal o izpol~

#tvi slens rezervaih delov in motorjev
Basu cd 1, jantaria do 20, septembra
tos, Tantavil i, da smo izpolnili

an rezervaih delov v septembru 110,64

8totno, v devotih mesecih pa 107,04
8totno. Plan rezervnih delov je bil
"Sefen v septaubrn 119,05 odstotno,v

N
(,;redo, 22. oktobra je prifelo v kovalnici

Leto V1/23

devetih mesecih pa 85,49 odstotno, medtem
ko je bil plan agregatnih motorjev septem-
bra izpolnjen 450 odstotno, kumulativno pa
166 odstotno.

22X %
TAM NA ZAGREBSKI TZLEVIZIJI - Pred krat-’
kim se je mudila v naSem podjetju snemal-
na ekipa zagrebZke televizije. V podjetju

so posneli del proizvodnega procesa in
razgovor z generalnim direktorjem Stojanom
Perhavcem, dipl. inZ., Podobne posnetke je
ta ekipa posnela tudi v zdruZenem podjet-~
ju FAP-FAMOS, Televizija Zagreb bo prika-
zala te posnetke v posebni televizijski
oddaji na devetem kanalu v torek, 28, ok~
tobra ob 18, uri in 20 minut. S to oddajo
zeli zagrevfka televizija seznaniti jav--
nost s problemi jugoslovanske motorske in-
dustrije.
XXX

RAZSVETLJAVA CBSTISCA - Splo¥no vzdrZeva+
nje je pred kratkim prielo urejevati raz-
svetljavo cesti¥®a od glavnega vhoda do-’
gradbenega skladi%da, Do sedaj so Ze izko-
pali rov vzdolZ cesti¥®a, poloZiti pa Ze
morajo podzemeljske kable in montirati
svetilke.

X X X

OVO PROTTIUDARNO KLADIVO ZE DELUJE v

redno obratovati 20 mt protiudarno kladi-
vo, ki smo ga kupili letos s sredstvi med-
narodnega posojila. Novo kladive ima ser-
vo-hidravli¢nc krmilje, deluje pa na prin-
cipu adiabatine ekspanzije komprimiranega’
zraka. Kladivo porabi neprimerno manjso ko-
li¢ino komprimiranega zraka v primerjavi z
ostalimi kladivi, ki delujejo na principu
konstantnega tlaka., Na novem kladivu kuje-
jo predvsem pesta in kroZne zobnike.

X

X X

PRIHODNJA STEVILXA GLASILA "SKOZI TAM" bo"
zaradi dneva mrtvih, ki pride letos na so-
boto, iz#l= v petek, 31. oktobra.

¢ TAM izdnia forrontivos dutba

TAM vsako drugo soboto. V

8€ DOVICE MM it Zmnec



PRESEZEK OSTBNEGA DOHODKA - Upravni od-
bor je na zadnji seji razpravljal tudi o
doseZenem preseiku osebnih dohodkov, ki
bodo izplafani 28. tega meseca. Iz pre-
gleda, ki mu ga je dostavilo knjigovod-
stvo strofkov o doseZenem iz izplalanem
osebnem dohodku, je upravni odbor ugoto=-
vil, da znaSa doseZeni preseZek osebnega
dohodka za september za proizvodne de-
lovne enote 26,50 odstotkov, za reZijske
delovne enote pa 27,23 odstotkov, Izpla-
gani preseZek osebnih dohodkov za proiz-
vodne delovne enote znaSa po izlolitvi
ustreznega dela preseZka osebnih dohod=-
kov v rezervni sklad 23 odstotkov, =za
re%ijske delovne enote pa popreéno 23,73
odstotkov. Popreéni izplafani osebni do=
hodki v devetih mesecih 1letos znaSajo
1.226,34 dinarjewvs

X X X

TEHNICNE IZBOLJSAVE ~ Upravni odbor je
na svoji zadnji redni seji med ostalim
razpravljal tudi ¢ predlogu komisije za
tehniéne izboljSave, ki je predlagala
izpladilo nagrad za tehniCne izboljSave
Janezu Avgu$tinéicu iz orodjarne, Ervinu
Juranéicdu iz MO 22 in Antonu Mravljetu
iz karosernice.

JANEZ AVGUSTINEIC je predlo¥il rekon-
strukcijo roénega vrtalnega stroja. Po
ugotovitvah strokovnih sluZb je mogole 2z
njegovo izboljSavo prihraniti v dveh le-
tih 8.024,06 dinarjev, za kar je predla-
gala komisija nagrado v viSini 1.703 di-
narje.

BRVIN JURANCIC je predlo%il uporabo cex
nejsih poglobil. Strokovne sluZbe, ki so’
analizirale predlagano izbolj$avo,so ugo-
tovile, da se predlagana vrsta poglobil’
ne bi obnesla, ker uporabljamo v podjet-
ju boljse izvedbe poglobil, Z ozirom na
to je komisija predlagala za Jurancila
nagrado v visini 20 dinarjev,

ANTON MRAVLJE je predlagal, da bi vodilo

za regulacijo brusili namesto frezali.
Izra®un dveletnega prihranka znaSa
1.432,20 dinarjev. Komisija je predlaga=-

la nagrado v viZini 397 dinarjev.

Vse tri predloge
izboljSave je
potrdil.,

komisije 2za tehnicne
upravni odbor enoglasno

. gljanju na kegljisZu Konstruktorja. Tek®

PET T7CAJEV V UCNI DSLAVNICI - V u&ni

lavnici je pravkar v teku pet telajev
kleparje, strugarje, frezalce in brusilf
Tedaj obiskujejo predvsem novosprejeti ¢
ni kolektiva, ki se bodo na tedajih uspl

bili za delo na obdelovalnih strojih v
haniéni delavnici in za ro&ne in strojnéhe.
oblikovalce plo¥evine v karosernici. TeHir3
obiskuje 63 1ljudi.

XXX

USTANOVLJEN BO CENTER ZA OBDELAVO PODATM,
Upravni odbor je na eni izmed svojih re%
sej v tem mesecu razpravljal o informac
ekonomskegs centra Maribor, ki pripravl
ustanovitev centra za elektronsko obdeld
podatkov v Msriboru. Morebitna ustznovi?
tskega centra bi bila pomembna tudi za

kolektiv, zato je upravni odbor posredo
informacijo ekonomskega centra delavskef}
svetu, ki bo razpravljal o njej na svoj®}
prihodnjem zasedanju.

XXX
OBISKI IN EKSKURZIJE - V tem mesecu nas 4§
obiskalo rekordno Ztevilo obiskovalcev.‘§
jetje si je namreé ogledalo okoli 500
laveev iz raznih podjetij iz Slovenije,
uéencev strokovnih %ol in pripadnikov
Med ogledom podjetja so se na kratko se?
nili s procesom proizvodnje in z nzSimi
izvodi.

INTERNO TRKMOVANJ® V KSGLJANJU -~ Danes P
poldne se bo ob 15. uri pridelo za &lal
nafega kolektiva interno tekmovanje v K{°

vali bodo posamezniki. Za tekmovanje se
prijavilo 62 €lanov kolektiva, od tega ©
Zensk.

Tekmovanje bo trajalo danes od 15, do 20¢
ure in jutri od 8, do 12, ure, Po konéaf]
tekmovanju bodo najbolje uvrsceni tekmo?
ci prejeli praktiéne nagrade.

X X X

DELITEV STANOVANJ - Stanovanjska komish
pri delavskem svetu, ki ima ravno sedaj '
ved dela z delitvijo stanovanj,obvesla, §
bo predvidoma v petek, 31. oktobra obja’

spisek &lanov kolektiva, ki jim je dodel
la stanovanja. Ti spiski bodo izobeSeni
informativnih omaricah po obratih.




BOR KOMUNISTOV - Jutri, v nedeljo,9.no-
fimbra bo ob 8. uri v restavraciji TAM
Jdoor komunistov naSega podjetja.Na zbo-
R bodo razpravljali o delu komunistov

pretekli mandatni dobi, izvolili nove
Hane tovarniZke konference in. izdelali
Kvirni program dela komunistov za pri-
Pdnje . :

X XX

fiJA KONFERUNCE ZVEZE MLADIN® TAM - Dag=~-
'8 poteka v sejni sobi delavskega sve-
i prva seja konference zveze mladine
iSega podjetja. Seje se udeleZujejo,po-
¢ 8lanov konference, Se predstavniki
dstva podjetja, organov upravljanja
gt druZbenopolitilnih organizacij. Na
gnferenci razpravljajo o nekaterih po=-
‘Pmbnih vpraZanjih mladih delavcev. Gre
edvsem za vpraSanja s podroéja izo-
aZevanja in vkljulevanja mladih v or=-
ne upravljanja, razpravljajo pa tudi
novi bodoCi organizacijski obliki de-
Pvanja organov upravljanja v podjetju
i o stanovanjskih problemih mladih de-
ivcev, Seja konference je torej delov~
8, na njej pa obravnavajo najbol] pere=
probleme, ki zadevajo mlade v podjet-

X X X

TVA OBLIKA SODELOVANJA MED TAM IN PRO-
WWAJALCI AVTOMOBILSKE OPREME - V torek,
novembra so se sestali v nasSem pod-
ftju predstavniki AvtomontaZe Ljublja-
i, Karoserista Maribor, Avtokaroserije
vi Sad, ITAS KoZevje, podjetja Vozila
«Pva Goricz in TAM. Razpravljali so o
PVi obliki medsebojnega poslovno-teh-
€nega sodelovanja, ki bo predvidoma
letos urejeno s posébno pogodbo, Na-
L pogodbeno poslovno-tehnidnega sode-
WVanja med omenjerimi podjetji je enot-
¥ ucmerjanje razvoja gospodarskih mo-
P'nih in prikljuénih vozil.

X X X

*0DNI PROIZVODNI REZULTATI V OKTOBRU -
‘0izvodni rezultati, ki smo jih dosegli

Leto VI/24

v mesecu oktobru, so izredno ugodni. Vse

celo kaZe, da bomo leto3nji proizvodni
program kljub teZavam, ki nas spremljajo

skozi vse leto, vendarle izpolnili. Plan
za oktober je znaSal 480 vozil, dejansko
pa smo v omenjenem mesecu izdelali 582

vozil, vskladis€ili 575 in prodali 574

vozil. Kumulativno smo v desetih mesecih
letos izdelali 4793, vskladiddili 4675

in prodali 4840 vozil., Kljub temu, da smo
ugodno izpolnili planske zadolZitve v

oktobru, Se vedno zaostajamo za planom za
okoli 92 vozil.

Do konca leta je Se 49 delovnih dni. V
montaZi bi morali v tem &asu izdelati 2z
ozirom na to, da znaSa letosnji proizvod-
ni plan 5800 vozil, Se 1007 vozil ali po--
predno 20,55 vozil na dan. Planske zadol-
Zitve do konca leta torej niso pretirane,
zato zares obstojajo realne moZnosti za’
ugodno izpolnitev letoSnjih planskih za-
dolZitev,

Po proizvodnem programu za november mora-
jo v montaZi montirati 420 Sasij in vo-

zil, po operativnem programu pa 456 Zasij
in vozil,

XX X

PREDNAROCILO VSTOPNIC ZA PROSLAVO DNEVA'
REPUBLIKE - Za letosSnjo proslavo dneva ré-
publike nam bodo odliéni slovenski umet-
niki izvedli program proslave v <cetrtek,
27. novembra ob 17. in 19. uri v Unionski
dvorani, Ker rafuna sindikalna organiza-
cija, da bo za tako kakovosten program
proslave veliko ve¢ prijavljencev kot jih
lahko sprejme Unionska dvorana v dveh’
predstavah, so se odloili, da prek grup-
nih poverjenikov izvedeio prednaroilo
vstopnic. Prednost pri narofilu vstopnic
imajo na vsak na&in &lsrni kolektiva, ven-
dar lahko dobijo tudi vstopnice za enega
oZjega svojca. Slabe izkuvEnje iz prej-
$njih let, ko je vsakdo sprejel ponujeno
vstopnico, ob tem pa £e al zagotovo vedel,
ali bo Sel na proslavo ali ne, temved je
vzel vstopnico samo za vsak primer,na dan
proslave pa je bila dvorana napol prazna,
so za letos, ko smo kupili resnidno kva-
litetno in drago predstavo, narekovale

ormmivas shulba TAM vsako drugo soboto. Vse novice sporofajte na tel. 5t. 284, Urednik Adi 2unec,



‘vedjo doslednost. Grupni poverjeniki, ki
' bodo zbirali prednarofila in bodo pozneje
tudi delili vstopnice, bodo namre& na se-
Znam zapisali ime in priimek vsakega sode-
Jlavca, ki bo prejel vstopnico, k temu pa
bodo Ze pripisali Stevilko vstopnice., Po
konéani proslasvi bodo nato na sindikatu
to&no ugotovili, kdo je bil na proslavi
in kdo ne, kajti redarji bodo ob vhodu v
dvorano vsakemu obiskovalcu odtrgali od
vstopnice ostevil€eni kupon. Tak postopek
je nujen zaradi tega, ker se je dogajalo,
da marsikateri &lan kolektiva, ki bi res-
niéno priZel na proslavo, ni dobil vstop-
nice, ker jih je zmanjkalo, pozneje pa je
bilo v dvorani veliko praznega prostora.
Grupni poverjeniki morajo zbrati predna-
roila vstopnic najkasneje do vkljuéno
torka, 11. novembra,

X XX

VARCUJMO Z ELEKTRICNO ENERGIJO - Zaradi

izredno dolge suBe, Ze petdeset dni skoraj~-

da ni deZ?evalo, je poloZaj v proizvodnji
elektrine energije v Sloveniji in Jugo-
slaviji izredno kritiden. Zaradi tega je
priZlo do omejitve porabe elektrine ener-
gije v domala vseh delovnih organizaci-
jah, Za nasSe podjetje trenutno velja 15-
odstotna omejitev elektriéne energije.
Epargetske postaje opozarjajo vse &lane
kolektiva, da dosledno upostevajo navodi-
la glede porabe elektri&ne energije pred-
vsem Se, da varlujejo z energijo za raz-
svetljavo. Se posebej pa energetske posta-
je prepovedujejo porabo elektrilne ener-
gije za ogrevanje prostorov,

X X X

JAVNA RAZPRAVA——Upravni-odbor je na. SvO=-

ji prvi redni seji v tem mesecu-med dru-
gim razpravljal tudi o predlogu plana
vesticijskega vzdrZevanja za 1leto 1970,
ki ga je odboru predloZil oddelek za per-

spektivni razvoj podjetja. Po tem predlo-

gu znasa plan investicijskega vzdrZevanja
za prihodnje leto 2za matidno podjetje
14,969,000 dinzrjev in 200.600 dinarjev

za obratno enoto remont in servis Novi

Sad. Po krajsi razpravi je upravni odbor
dal omenjeni predlcg v desetdnevno javno
razpravo,

Upravni odbor je dal v l4=dnevno javno'
razpravo tudi nekatere spremembe in do-
polnitve pravilnika o nagradah za varno

delo, Spremembe in dopolnitve tega pra-
vilnika predlaga komisija za varstvo pri
delu. Po tem predlogu bi se naj poveéala

in-

nagrada ¢lanom kolektiva, ki se med le¥
niso ponesre€ili ali zboleli, od dosed
njih 70 dinarjev na 100 dinarjev. Ta z#
sek bi se naj izpladal v gotovini, lod
od rednih mese&nih prejemkov. Dokonéno
o teh spremembah odlodal delavski svets

XxXx

NAGRADNA SLIKOVNA RAZSTAVA - Foto KkiKO;
klub TAM prireja danes popoldne v klubkd;
mladih Tezno nagradno razstavo slik §
nagradno izbiro diapozitivov. Razstava®
odprta od 15, ure daljé, izbira diapo#

tivov pa bo ob 18. uri.

X X X

V sredo, 12, novembra se bo pridelo v
Sem podjetju vpisovanje posojila za

dernizacijo jugoslovanskih ¥eleznic.

Vpisna mesta bodo v vseh treh jedilnicé
Predstavniki jugoslovanskih Zeleznic
bodo v prihodnjem tednu obiskovali  tud
posamezne delovne prostore v podjetju,
ko da bodo &lani kolektiva lahko vpisé
posojilo tudi takrat.

Ker se do danes v naSi delovni organi#
ciji ni Se nihée prijavil za vpis omer
nega posojila, pridakujejo jugoslovan®
Zeleznice, da bodo mnogi storili to seddT:

X X X,

TEDEN STAREJSIH LJUDI - V Mariboru boje
dasu od 9, do 16, novembra drugi tedfe
starejsih ob&anov. LetoSnji teden bo
tekal pod geslom: "Pove&ajmo skrb za do
polutje starejSega delavca". V  tednt
starejSih obfanov bo v Mariboru vr$
kulturnih prireditev, v prodaji pa bo '
di posebna. znacka. V naSem podjetju boR
znalke, posvelene tednu starejSih obdadit
prodajali sindikalni_poverjeniki-in ml}
dinei. ‘
- 2

OBVESTILO - Poslovna enota za gospodalis
nje s stanovanji TAM obve$&a &lane kole”
tiva, da ima naprodaj rabljene mizne
dilnike na trdno gorivo. Stedilniki so
ogled v skladisCu poslovne enote., Podro’
nejSe informacije dobite v vodstwvu posl’
ne enote, telefonska Stevilka 23%0.

X X X

MLADINA V NOVIH PROSTORIH - Prihodnji Y
den se bo predsedstvo zveze mladine né&
ga podjetja preselilo v nove prostore:y
Novi prostori predsedstva bodo v sobi é;
vilka 133 (pri prostorih sindikalne org
nizacije).
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MOTIZVODNJA - Upravni odbor je na svoji
Mdnji redni seji v sredo, 19. novembra
t ustreznih poroéil o proizvodnji od 1ll.

15.novembra ugotovil,da smo v tem &a-’

izdelali 111,vskladiséili 19 in proda-

L 22 vozil. V omenjenem &asu so v monta=-

L na prvi liniji montirali 97 Sasij ali

)bredno 16,16 Sasij na dan, na drugi li-
Mii pa 99 vozil ali popreéno 16,5 vozil
evno, Dnevni poprelek izdelanih vozil
je sicer nekoliko poveéal, €e ga pri-

rjamo s popredkom izdelanih vozil v za=-

#tku meseca, vencar Ze vedno ni dosegel

&niranega.

izpolnitev mesednega plana - 420 vo-

1, morajo v monta%i montirati do konca’
8a meseca Se 254 vozil in Sasij ali po=-
8¢no 23,09 na dan.

30 I

d#TNT PLAN IZVOZA PREDCASNO IZPOLNJEN -
ko kot prejsnje mesece, je bil plan iz=
23 tudi v oktobru izredno ugodno izpol-
o¥en. Plan izvoza za omenjeni mesec jJe
0Magal 150.000 dolarjev, naro€il je bilo
158.000 dolarjev, izvozili pa smo za
V,954 dolarjev. Mese®ni plan izvoza je
1l torej realiziran 147 odstotno, kumu-
5%livni plan izvoza za deset mesecev pa
0 odstotno. Zaradi izredne ugodnih iz-
%nih rezultatov v zadnjih mesecih smo
ini plan izvoza predCasno izpolnili
lfoma smo ga %e presegli za 5 odstot=
in izvoza za november znasa 175.000 do-
Jev, dejanskih naro8il pa je Ze za
#8.500 dolarjev.

X X X

FGLED TZPOLNITVE PLANA R%ZURVNIH DELOV
MOTORJEV - Na podlagi poro&ila pripra-
dela je upravni odbor na svoji 28.

i seji razpravljal o izpolnitvi pla-
; #rezervnih delov in motorjev v ¢asu od
¥ Januarja do 31. oktobra letos. Ugoto-
resp J¢, da smo izpolnili plan rezervnih
oV v oktobru 145,92 odstotno, v dese-
mesecih pa 111,17 odstotno. Plan

’ OBISK IZ ZAHODNE NEMCIJE

Leto VI/25

rezervnih motorjev je bil doseZen v okto-
bru 76,19 odstotno, v desetih mesecih pa

84,29 odstotno, medtem ko je bil plan
agregatnih motorjev za oktober izpolnjen
15,38 odstotno, kumulativno 1letno pa
148,67 odstotno.

g b -

DOSEZENI PRESEZEK OSEBNEGA DOHODKA -
Upravni odbor je na svoji zadnji redni
seji razpravljal tudi o doseZenam preseZ-
ku osebnih dohodkov, ki bo izplafan 27.
novembra, Iz pregleda o doseZenem in iz-
pladanem osebnem dohodku, katerega mu je
dostavilo knjigovodstvo stroskov, je
upravni odbor ugotovil, da zna%a doseZe-
ni preseZek osebnegz dohodka za oktober
za proizvodne delovne enote 30,23 odstot-
kov, za reZijske delovne enote pa 30,25
odstotkov., Tako imenovani izpladani pre-
seZek osebnih dohodkov za proizvodne de=-
lovne enote, ki bo izplafan 27, novembra,
znaSa po izlo¢itvi ustreznega dela pre-
seZka osebnih dohodkov v rezervni sklad’
26,63 odstotkov, za refijske delovne eno=
te pa popreéno 26,65 odstotkov. Popredni
doseZeni osebni dohodki v desetih mesecih
letos zna%ajo 1.263,90 dinarjev.

XX X

PREUREDITEV-DELCVNIH MEST - VzdrZevalni
obrati so v tem mesecu Ze prideli deld
na drugi fazi tehnoloSke ureditve stare-
ga dela karosernice. Pravkar preurejajo
delovna mesta, kjer bodo postavili novi
liniji za izdelave kabin za wvozilo TAM
2001 in TAM 5000. Obe liniji bi morala
biti izrodeni namenu Ze v zzdetku prihod-
njega meseca.
XAX X

- Pr2d kratkim
je obiskal naSe podjetje inZ. TFranz J.
Overkott, predstavnik firme "Pedikhaus"’
iz Zazhodne Nem&ije. InZ. Overkoti je pri-
znan strokovnjak na podro&ju indukiivne-
ga in plamenskega kaljenja. V naSem pod-
jetju se je pogovarjal v centru za izo-
brazbo z naSimi strokovnimi delavei,

Vesti iz TAM

izdafa informativea siuba TAM vsako drugo soboto, Vse novice sporofajic na

3, 284, Urednik Adl 2unee



PROSLAVA DNEVA REPUBLIKE -~ Kot smo Ze
vedkrat poro€ali, bo 1leto3nja proslava
dneva republike za na$ kolektiv v &etr-
tek, 27. novembra ob 17. in 19, uri v
Unionski dvorani. Vstopnice za proslavo
bodo dobili vsi, ki so se prijavili,pri
sindikalnih poverjenikih.

X X X

1ZPLACILO OSEBNIH DOHODKOV - Na predlog
finan&nega sektorja je upravni odbor na
svoji redni seji v sredo, 19, novembra
sklenil, da bo izpladilo osebnih dohod-
kov v tem mesecu izjemoma 27. in ne 28,,
kot je dololeno z normativnimi akti.

X X X

INVENTURNE KOMISIJE -~ Pred kratkim je

upravni odbor na svoji redni seji imeno-
val 112 inventurnih komisij s 370 popi-

sovalci, Komisije morzjo do konca decem-
bra letos popisati vsa osnovna sredstva,
drobni inventar in orodje v uporsbi, ne-
dovrseno proizvodnjo ter drugo imovino

podjetja.

x 2.X

AKADEMIJA MLADIH PLANINCEV - Jutri, v
nedeljo, 23. novembra bo ob 9. uri v
dvorani Nigrad v Strmi ulici akademija
mladih planincev, ki jo prireja mladin-
ski odsek planinskega drusStva TAM., Na
gkademiji bodo predvajali barvne diapo-
zitive pod geslom "Kod je hodila letos
naSa planinska mladina?", prikazali pa
bodo tudi film "Planinska mladina se
Sportno izzZivlja"™. Na akademiji bodo na-
stopili najmlaj$i planinci s pevskimi
in glasbenimi tolkzmi. Podelili bodo tu-
di 65 &astnih znadk mladim planincem za
prehojeno KoroSko mladinsko transverzalo.
Mladinski odsek vabi na akademijo,poleg
876 pionirjev in mladincev mladinskega
odseka, predvsem starSe mladih planin-
cev.
- o &

OBJAVA - Prodajalna in skladise TAM Ma-
ribor sprejme v uk vajenca za poklic
prodajalca. V poStev pridejo samo moZki
kandidati., Prijave sprejema oddelek za
delovna razmerja v kadrovsko socialni
sluzbi,

X X X

SEMINAR ZA VZDRZEVALCE ALTERNATORJEV -
V soboto, 15. novembra je bil v centru
za izobrazbo seminar za delavce,ki mon-

tirajo in vzdrZujejo alternatorje /gene
tor za izmeni&ni elektridni tok/ na n#
vozilih, Seminar, katerega se je udele
15 &lanov kolektiva, sta vodila dva so
lavca zavoda za avtomatizacijo iz Ljub
ne.
TKXE

g
NOVE GARAZE NA TEZNEM - Stanovanjska 2
druga ‘Lastni dom" obve%&a lastnike nov}fH
garaZ v druZinskem naselju TAM na Tezne®
da bodo dobili kljude garaZ v presledkit
od 2. do 24, decembra letos, ;

X X X

ANKETA O LETOVANJU - Sindikalna organif
cija je pripravila anketo o vprasanjih
tovanja &lanov kolektiva v &€asu letnih ¢
pustov, VpraSalnike bodo razdelili sin®i
kalni poverjeniki vsem &lanom kolekti
in sicer Ze prihodnji teden. Rezultati &
kete bodo rabili sindikalni organizaclii
in sluZbi za rekreacijo za boljSe in ¢
trneje urejanje dopustovanja &lanov kolf
tiva in to na tak nain, ki bo najbo}
ustrezal vedini zaposlenih. Anketa bi N
dala, med ostalim, tudi odgovor na vprafie
nje, kako bi naj v prihodnje izpladevai«
regres za letovanje. Sindikalna organ¥}
cija prosi &lane kolektiva, da v lastr®
interesu z vso resnostjo izpolnijo vpr
galnik in ga izpolnjenega oddajo sindik®
nemu poverjeniku.
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ZASTDANJE DELAVSKEGA SVETA - Veeraj Joj
lo peto redno zasedanje delavskega sV€i:

na katerem so razpravljali o delu upraVie
ga odbors med dvema zasedanjima, o poroi
lu o poslovanju podjetja v devetih me5%
cih letos, o osnutku pravilnika o $tiP%
diranju, izobraZevanju in pripravnistvis
osnutku pravilnika o organizaciji in &

stemizaciji delovnih mest v nasih pro%
jalnah, o ugovorih &lanov kolektiva zoP}
odlolbe stanovanjske komisije za dodel}

stanovanj in o ostalih vlogah. Podrobnék
bomo porodali o tem zasedanju v prihod™:
gtevilki naSega glasila. I

X XxXx

TAM POKROVITEIJICA DIRKE V MOTOKROSU =~
prosnjo vodstva avtomoto druftva Oreho'§
vas je nafe podjetje prevzelo pokrovité
stvo nad dirko v motokrosu za svetovno ¥
venstvo, ki bo 10, maja 1970. leta. Diff
tor dirke bo generalni direktor Stoj’t
Perhave.
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ROIZVODNJA - Upravni odbor je na svoji OGREVANJT, DELOVNIH PROSTOROV - Ker je v°
. redni seji v sredo, 3. decembra raz- teh prvih zimskih dneh sliSati precej kri-
#ravlijal o poteku proizvodnje v novem- tike na racun slabega ogrevanja delovnih
Pru. Iz ustreznih poroéil je ugotovil, prostorov, predvsem v proizvodnih delov-
A je bilo v omenjenem mesecu montirano nih enotah, smo se zanimali za vzroke v
11, vskladiZ&eno 410 in prodano 400 vo= vodstvu energetskih postaj. Vodja "ener-
i1. V enajstih mesecih letos je bilo getskih postaj Marjan Premrov, dipl. elek.
vontirano 5204, vskladiZ€eno 5085 in inZ., nam je povedal, da imajo teZave pri
odano 5237 vozil, Meseéni plan proiz- ogrevanju zaradi nepravolasnega popravi--
r-dnje je bil tsko izpolnjen 98-odstot- la enega izmed kotlov. Izvajalec del, pod-
0, letni pa 88-odstotno. jetje "Termoelektra' iz Beograda, namreé&
Se do danes ni uspel popraviti kotla,&e--
prav bi moral po pagodbi popraviti omenje=-
ni kotel Ze v prvi polovici novembra, V
energetskih postajah pravijo, da bo kotel
popravljen do 15. decembra,

4§ decembru morajo v montaZi izdelati po
froizvodnem planu 490 vozil in Sasij
#i popredno 18,1 na dan, po operativ-
[5m programu pa 421 vozil in Sasij ali
fopreéno 15,6 na dan. .

& izpolnitev letnega plana proizvodnje, o

%8 znaSa 5800 vozil, morajo izdelati v NOVOLITNI PRAZNIKI - Na predlog vodstva
Montazi Se popreino 22,1 vozil in Zasij sektorja skupnih sluZb je upravni odbor

Mevno. Ker dnevne 2zadolZitve montaZe na svoji 29. redni seji sklenil, da bo

iiso previsoke, so dzne vse moZnosti za sobota, 3. januarja 1970 dela prost dan’

Hepolnitev letnega plana proizvodnje. za vse zaposlene v TAM in v njenih po-
slovnih ter obratnih enotah. Ta izjemno

prost dan se Steje kot redni letni dopust.
"ZGOVORI S PRODAJALNAMI - Po sklepih de- NaSi novoletni prazniki bodo torej traja-
ivskega sveta in nedavnega zbora komu- 1i 3tirdi dni.

fistov TAM je skupina predstavnikov na- XXX

®ga podjetja pred dnevi obiskala proda- /—‘

X X X

; s . NAGRAJENI SOFERJI - Pred kratkim je vodja
1i:§sT$2MM3r;23:é g:gg“aiinonag: By propagandnega odscka Bojan Steinblicher,
] proda= dipl. oeec,, pedelil v Plovdivu nagrads
 n1?§ :«Sgogragu: X gratgam pgub:doéobi- osmim §ofer3eﬁ podjetja "Texim", ki so
Ik r a v - Lyl ; "
i;u ; ;ego:r:gnigl rszagzirih : ::3; prevozili z na%imi vozili 200.000 kilo-
S 3 TASNERTS RS P metrov brez generalnega popravila. Pod-
f*avniki nasih p?odaJaln ze}lmo ragﬁi- jetje "Texim" ima trenutno 37 nasih vozil,
,1?1 doloéeng neJasnost;L .k1 A paRY= od katerih jih je kar 12 doseglo tovarni=-
o J 0 X Od?oflh mid imat;cn;m pOQJe:ie? Zko normo. To je vsckakor lep uspeh za
* poslovniml enotamil, sKupini, e 3 1 i
4 tem tednu na obisku v novosadski in et M b

*0grajski prodajalni, so predsednik de- e it s A A LS
Avskega sveta Milo¥ Skerget, predsednik X XX

Dravnega odbora Drago Samastur, dipl. RUSKI TURISTI V TAM - V tem tednu je obi-
_+o sekretar sekretariata kénference skalo nede podjetje 60 ruskih turistov, V
TAM Bojan Steinblicher, dip. oec.,ge- podjetju jih je sprejel sekretar organov
 ;&1ni direktor ~Stojan Perhave, dipl. upravljanja Liberat Bu%don, V &asu obiska
-y direktor komercizlnega sektorja’ so si ruski turisti ogledali posamezne
fPne JurejeveiZ, dipl. oec. in vodja or- proizvodne obrate in se na kratko sezna-
fPnizacijskega oddelka Lado Ogrin, dipl. nili s tehnolofkim procesom proizvodnje,
99 c. O teh razgovorih bomo obZirneje po- imeli pa so tudi razgovor o delu organov

{°ali v eni izmed prihodnjih Stevilk na- upravljanja in o odnosih v naSem podjetju.
Ba glasila.

TAM irdaia informativas alof TAM vsako diugo soboto. Vee novice sporodalte na te ' R4 redaik Ad) Zumnes




IZVOZ V NOVEMBRU - Ko je upravni odbor
na svoji 30. redni seji razpravljal o
izvoznih rezultatih v novembru, je iz po-
ro€ila zunanjetrgovinskega oddelka ugo-
tovil, da je znaSal plan izvoza za ome-
njeni mesec 175,000 dolarjev, naroéil je
bilo za 288.500 dolarjev, dejansko pa
smo izvozili za 196.256 dolarjev. Mese&-

ni plan izvoza Jje bil tako izpolnjen
112 odstotno, 1letni plan izvoza pa 111
.-odstotno.

Plan izvoza za december znaSa 200,000
dolarjev, naro€il pa je Ze za 254.559
_.dolarjev.

X 4

BREZPLACNI KONCERTI -
novembra je Slovensko narodno gledali-
&¢e v Mariboru imelo sestanek s pred-
~ stavniki vedjih delovnih organizacij.Se-
- stanek je sklical direktor Opere Vladi-
mir Kobler. Iz nafega podjetja se je se-
stanka udeleZil Milo% Skerget, predsed-’
nik delavskega sveta. Na sestanku je di=-
rektor Opere SNG Maribor seznanil nav-
zofe, da bo Opera priredila za delovne
organizacije brezplane koncerte. Na ta
nadin Zeli SNG Maribor <¢&imbolj
Zati klasiéno glasbo neposrednim proiz-
vajalcem., O predlogu SNG Maribor je pred
dnevi razpravljal tudi upravni odbor
naSega podjetja in predlagal sindikalni

V ponedeljek, 24,

organizaciji, naj se tesneje poveZe 2z

vodstvom Opere ter po moZnosti organizi-

ra koncerte 2za naSe ¢&lane kolektiva.
-3

OBJAVA -~ Tovarna avtomobilov in motor-
jev Maribor sprejme v redno delovno raz-
merje veCje stevilo diplomiranih stroj-
nih inZenirjev energetske in tehnoloske
smeri, vedé kvalificiranih in polkvalifi-
ciranih strugarjev, rezkalcev, brusil-
cev, vrtalcev, ostrilcev rezalnega orod-
ja in livarjev.

Za vsa delovna mesta je zaZeljena nekaj-
letna praksa. Osebne 1in pismene ponudbe
sprejema oddelek za delovna razmerja Vv
kadrovsko socialni sluZbi podjetja do
zasedbe delovnih mest.

Sodelavci, napotite svoje znance v TAM!
- i
NOVO V KAROSERNICI -~ V torek, 2. decem-

bra je pridela zopet redno obratovati

‘sko stiskalnico, ki smo

pribli=

linija za izdelavo kabin za  vozilff
TAM-5000. Linija je sedaj nekoliko bo
tehnolo3ko izpopolnjena in ustrezno p
me3fena v okviru starega dela karosernd
ce. Vzporedno ob tej liniji preurejd
vzdrZevalni obrati tudi delovna mesta ?
postavitev nove linije za izdelavo kab
za vozila TAM-2001., Ureditev obeh lir
sodi v drugo fazo tehnoloZke ureditve K
rosernice,

V tem tednu so vzdrZevalni obrati
1i montirati v presarnici novo 1000-t0%2}
jo kupili s srél
stvi mednarodnega kredita. Nova :
nica je zadnji in obenem  tudi

sernica iz dolarskega kredita.

XX X

RAZGOVOR Z MLADINO - V Zetrtek, 4. deC
bra se je mudil v Mariboru sekretar pre’
sedstva republifke konference zveze mif
dine Slovenije Dagmar Suster. V &asu oblf
ska v Mariboru je v spremstvu predsedt
ka ob&inske konference ZM Maribor Alfreé
Voha obiskal tudi naSe podjetje. .
jetju se je pogovarjal s predstavnil
vodstva mladinskega aktiva, Zanimal se §
predvsem za ideolofko politiéno delo ml
dine v podjetju kakor tudi za realizaci
sklepa tretje republiske konference zve#
mladine Slovenije.

Kot je znano, so na tej seji razpravlja
o ngjbolj pereéih problemih mladine v @
lovnih organizacijah. Tovari¥ Suster s¢
je pogovarjal s predstavniki naSega mla®f

oblike dela organov upravljanja v TAM.O?
koncu razgovorov sta si gosta ogledala
nekatere proizvodne obrate v podjetju.

X X X

SILVESTROVANJE - Sportno druftvo Koviné
bo letos #%e desetid zapovrstjo priredilf
v restavraciji TAM +tradicionalno silve
strovanje s sredolovom.

Silvestrovanje bo v sredo, 31. decembra
pridetkom ob 20, uri., Prijave za silves'§
vanje sprejemajo poverjeniki dru¥tva,Pri]l
reditelj zagotavlja, da bo jubilejno sil
vestrovanje eno najboljsih do sedaj, pre’
vsem pa bodo stregli gostom po izredno
stopnih cenah. 2%
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I0OIZVODNJA - Ko je upravni odbor na svo=-

¢

32. redni seji v sredo, 17. decembra
pravljal o poteku proizvoednje v prvi
lovici tega meseca, je ugotovil, da je
anje v proizvodnji Se vedno kritiéno.
Bvni poprefek izdelanih vozil se je v

e vedno ni dosegel planiranega.V Ca=-
od 1, do 13. decembra je bilo monti-
iih 173, vskladi 38enih 89 in prodanih
vozil, Tako je bilo v omenjenem <Casu
itirano popreéno 15,7 8asij in vozil
dan.,

’ izpolnitev mesednega plana proizvod-

ta znaSa 490 vozil, morajo izdelati
lontaZi %e popredno 21,1 Sasij in vo=-
na dan, za izpolnitev letnega plana,

: je 5800 vozil, pa morajo v montaZi
flelati Ze popre&no 28,2 vozil in Sasij
Pvno, Popredek vozil, ki bi jih morali

itirati dnevno v montaZi, je zelo vi-

i, &e upoStevamo zamude v dobavah suro-
P za proizvodnjo in kooper-ntskih de=-

Y. VpraSanje je, ali je torej ta po-
ek res dosegljiv.

XX X

“0DBA 0 POSLOVNO-TEHNICNEM SODELOVANJU
orek, 9. decembra so se sestali v na-
podjetju direktorji podjetij, ki pro
ajajo avtomobilsko opremo za gospodare
\_cestna motorna vozila. Razpravljali
0 novi obliki medsebojnega poslovno-
iniénega sodelovanja med TAM in podjet-
AvtomontaZa Ljubljana, Karoserist Ma-
or, Avtokaroserija Novi Sad, ITAS Ko-

#je in Vozila Nova Gorica. Na tem se~

ihku so izdelali tudi osnutek pogodbe,

bo urejala sodelovanje, Osnovni namen

“09dbe o poslovno-tehnilnem sodelovanju
doseganje bolj¥ih uspehov poslovanja

Njenih podjetij na osnovi smoternej~

8 usklajevanja proizvodnih programov

Proizvodnje gospodarskih cestnih mo-

iih in priklju®nih vozil ter njihovih
Ov, sklopov in agregatov za potrebe

Glepa in tujega trga.

09dba bo pridela veljati 1. januarja

hodnjega lets. O osnutku te pogodbe

Leto VI/27

bo v kratkem razpravljal tudi delavski
svet naSega podjetja.

S pogodbo o novi obliki sodelovanja med’

TAM in omenjenimi podjetji se ne ustvar=-
ja novo podjetje, temveé, tako imenovana,
interesna skupnost podjetij.

XX X

PREDLOG DELNEGA PLANA INVESTICIJ ZA LETO
1970 -~ Na predlog oddelka za perspektiv-
ni razvoj podjetja je upravai odbor na -
svoji 32. redni seji razpravljal o osnut-
ku delnega plana investicij za prihodnje
leto, Po tem predlogu zna%a delni plan
investicij 8,874.000 dinsrjev. V osnutek
plana so zajete le najnujnejSe investi-
cijske potrebe delovnih enot. Dokonéni
plan investicij za prihodnje leto bo iz~
delan takoj po zakljuénem radunu,Predlog
delnega plana investicij je upravni od=-
bor posredoval v dokonéno potrditev de-
lavskemu svetu,

X X X

ZASEDANJE D 'LAVSKEGA SVETA - V &etrtek,
25. decembra bo _Sesto _redno zasedanje de=-
lavskega sveta, na katerem bodo razprav-
1jali o predlogu plana investicijskega
vzdrZevanja za leto 1970 ter o predlogu ™
delnega plana investicij za leto 1970,0
predlogu sprememb in dopolnitev pravil-
nika o delitvi osebnega dohodka,o osnut-"
ku pravilnika o finan&nem poslovanju pod-
jetja, o osnutku pravilnika o inventuri,
o osnutku sprememb in dopolnitev pravil-
nika o nzagradah za varno delo, o osnutku
pogodbe o poslovno-tehniénem sodelovanju
med TAM in nekaterimi proizvajalci avto-
mobilske opreme ter o ostalih vlogah.
"Paket" osnutkov je zares izredno zaje-
ten.

. B 48 S

PRIHODNJA IN OBENEM TUDI ZADNJA STEVILKA
GLASILA "SKOZI TAM™ v letoZnjem letu bo '
iz8la v torek, 30. decembra.

Vesti iz TAM fzdajn informativas siutba TAM vsako drugo soboto. Vse povice «r

odaite na %l ¥, 28, Uredulk Adl Zunec



TEHNIENA IZBOLJSAVA - Upravni odbor je
na svoji 31. redni seji v tem mesecu
med ostalim razpravljal tudi o predlogu
komisije za tehnilne izboljSave, ki jJe
predlagala izplailo nagrade za tehnil-
no izboljSavo Mirka Baumana iz karoser-
nice, v

MIRKO BAUMAN je predloZil nov oziroma
izboljSan postopek za izdelavo stranice
stopnice za vozila TAM-2000. Po ugoto-
vitvah strokovnih sluZb je mogole z
njegovo izboljBavo prihraniti pri izde-
lavi 4.000 kosov stopnic 2.160 dinarjev.
Z ozirom na to je komisija predlagala
nagrado v viini 594 dinarjev. Predlog
komisije je upravni odbor potrdil.

X XX

OSNOVNOSOLSKO IZOBRAZEVANJE - Center za
izobrzzbo obvesda, da bo podjetje tudi
prihodnje leto omogofilo Solanje tistim
8lanom kolektiva, ki nimajo popolne os=-
novnosolske izobrazbe. Sedaj obiskuje
to Solo pri delavski univerzi v Maribo-
ru 42 na%ih delavcev. Popolne osnovno-
Solske izobrszbe pa Se vedno nima nad
1000 nasih delavcev, zato je treba reu-
ni¢no posvetiti vso pozornost temu pod-
ro¢ju izobrafevanja zaposlenih, vendar
je uspeh Solanja odvisen tudi od samih
delavcev.Podjetje bo nudilo vsakemu de-
laveu, ki bo uspeZno kondal osnovno 5o~
lo, moZnost za nadzljnje izobraZevanje,
in sicer za pridobitev polkvalifikacije,
kvalifikacije itd. Kandidat lahko konéa
dva razreda osemletke v devetih mesecih,
ker traja en razred stiri in pol mese-
ce. Pouk se bo pridel 2, februarja 1970.
leta in bo prilagojen—izmenskenmu—deli...

—Prijave -sprejema center za izobrazbo od

20, decembra letos do 15, januarja pri-. ..

hodnjega leta.
-

OBJAVA - Zdravstveni dom Maribor obve-
§8a, da ordinira obratna ambulanta TAM

od 15. decembra naprej tudi v popol-

danskem &asu, in sicer vsak dan od 14,
do 17, ure. Ob sobotah in dan pred praz-
niki ambulanta ne bo ordinirala popol-

dne, V popoldsnskem &asu ordinira zdrav-
nica Marija Rams$ak. Po novem ordinira-

jo torej v na¥i obratni ambulanti vsak

dan trije zdravniki v dopoldanskem in

eden v popoldanskem Easu.

-

PODELITEV ODLIKOVANJ - V ponedeljek, 15
decembra je predsednik skup&éine obd&ine
Maribor Mirko Zlender izrodil v imenu
predsednika republike Josipa Broza Tits
odlikovanja predvojnim revolucionarjee
ter zasluZnim delavcem v podjetjih in na
terenu, za zasluge in poZrtvovalno del

Med odlikovanci je bil tudi &lan naﬁei
kolektiva Vili Fras, tajnik sindikalne
organizacije TAM in predsednik krajevné
skupnosti Tezno.Vili Fras je bil odlike
van z medaljo dela,

XXX

OBISKALI BODO GRANICARJE -~ V ponedeljeki
22. decembra, na dan armade, bo skupiA
mladink in mladincev nafega podjetja obif
skala vojake - granifarje na karavli ¥
Cmureku. Ob tej priliki jim bodo Zestits!
1i za praznik, izrofili pa jim bodo tud}
praktidna darila.

XXX

OBENI ZBOR - Strelska dru¥ina "Kajuh"
TAM obve&&a, da bo ob&ni zbor druZine d#
nes, v soboto, 20, decembra ob 18, uri ¥
prostorih doma udencev IKS, Zolajeva ul¥f
ca 13, Ljubitelji strelskega Sporta,
vljudno vabljeni. UdeleZba za &lane je
obvezna.

XXX

RAZPRAVA O NOVIH OBLIKAH DELA ORGANOV
UPRAVLJANJA - V nafem podjetju so se ¥
Cetrtek sestali ¢lani sindikalnega plen
ma, v petek pa &€lani tovarniske konfere
ce zveze komunistov, da bi razpravljali
predlogu novih oblik dela organ

ljanja v TAM. Omenjeni predlog je izdels
la posebna komisija, ki jo je
meseci imenoval delavski svet. Razpramve
obeh sejah so bile izredno Zivahne in k
kretne, Podrobneje bomc o teh razprav
poro¥ali v prihodnji Etevilki nafega gl¢"
sila.

XXX

DOBRA UDELEZBA NA CEPLJENJU ZOPER GRIPO
V tem tednu je bilo v naSem podjotju
vo cepljenje proti gripi. Na treh cepi’
%¥ih so dva dni cepile tri ekipe zdravs?'
nega doma Maribor, Cepile so 2865 na#ib
glanov kolektiva.

Druge cepljenje bo 19, in 20. januarja
hodnje leto.
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